
REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA Sror.e cr-rNa
FRANKOPANSKA 30, GLINA
KLASA: 112-01 122-01 /06
URBROJ: 2176-61-22-l
Glina, 4. veljate 2022.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine" br. 87/08., 86/09., 92110., 105110., 90111., 16l12., 86112., 94113 ., 152114., 7l 17 ., 68118.,
98119.,64120.) Srednja Skola Clina, Glina raspisuje

NATJEiAJ
za popunjavanje radnog mjesta

- nastavnik/ca hrvatskog jezika, I izvr5itelj/ica na puno radno vrijeme, 40 sati
ukupnog radnog vremena tjedno, na odredeno vrijeme, zamjena za nastavnicu
imenovanu ravnateljicom do povratka na poslove za kojejoj ugovor o radu miruje.

Uvjeti: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" br.
87108.,86109.,92110., t05110.,90111., 16112.,86112.,94113., t52fi4.,71t7.,68118.,98119.,
64./20.) i Pravilniku o strudnoj spremi i pedago5ko-psiholo5kom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (,,Narodne novine" br. 1196, i 80199.).

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnim plodama
Hrvatskog zavod a za zapoiljavanje te mreZnim stranicama i oglasnim plodama Skolske ustanove.

U prijavi na natj edaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona./mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta.

Uz vlastoruino potpisanu prijavu na natjelaj kandidati trebaju priloZiti:
. Zivotopis
o dokaz o strudnoj spremi
. dokaz o drZavljanstvu
. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za

neko od kaznenih djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjedaj a)
o elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog

zavod,a za rnirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjedaja)

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije
od kandidata koji je zadovoljio u postupku izvrSit 6e se uvid u originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju, prije zakljudivanja ugovora o radu.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duLan je u prijavi na
natjedaj priloZiti rjeSenje odredenog visokog udiliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodZbi i diploma (\N br.



57196. i 21100.) ili rjelenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o strudnom priznavanju
inozemne visoko5kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (NN br. 158/03., 198/03., 138/06. i 45/ll.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih strudnih kvalifikacija SIN 82/15.) rje5enje Ministarstva
znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne strudne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj
profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u
prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje
se poziva te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo podjednakim uvjetima.

Kandidati/kinje koji imaju pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
branitefjima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. l2lll7.,
98119., 84/21.) duZni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju, a koja su objavljena na web stranici Ministarstva
branitelja na poveznici:

https://b ranite lj i.gov.hr/UserDocslmaees//NC/12%20Prosinac/Zapo%C5%A I lj avanj e/i POP I S %2
ODOKAZA%2OZA%2OOSTVARIVANJE%2OPRAVA%2OPRI%2OZAPO%C5 %AOLJAVANJ
U.pdf

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj
157/13, l52ll4 i 39/18) uz prijaru na javni natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju
fonnalnih uvjeta izjavnog natjedaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moie upisati u odevidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod posijednjeg
poslodavca (rjeSenje, r,rgovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 48.1
Zakona o zaititi vojnih icivilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj 33/92,77192,27193,58193,
2194,76/94, 108/95, 108/96, 82101, 103/03 i 148/13) uz prijavu najavni nadedaj duZni su, osim
dokaza o ispr.r nj avanj u formalnih uvjeta iz javnog natjedaj a, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84121), uz prijavu na natjedaj
duZne su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka l.
dlanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

hups://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumentiNikola//popisYo20dokazaYo2lzao/o20ostvari
vanje%o2lpravaYc,20pred nosti%20 prio/o20zapo%oC5%A I lj avanj u-
o/o2lZako n%o20 oo/o20 civ ilnim%o20strada ln ic ima7o2 lizo/oZDDR.pdf



Povjerenstvo za procjenu utvrduje liste kandidata prijavljenih na javni natjedaj koji ispunjavaju

lormalne uvjete iz javnog natjedaja, dije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s liste

upu6uje na procjenu odnosno testiranje.
Sadr2aj i nadin procjene odnosno testiranja, odreclen je sukladno dlanku I 3. Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje, dostupnog na mreZnoj
stranici Skole http://ss-slina.skole.hr/.

Vrijeme, mjesto i nadin odrZavanja procjene odrZavanja procjene odnosno testiranja objavit 6e se

najmanje tri dana prije dana odreitenog za procjenu odnosno testiranje, na mreZnoj stranici Skole

http ://ss-el ina. skole.hr/.

SadrZaj i nadin testiranja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje,
objavljuju se na mreZnoj stranici Skole: http://ss-elina.skole.hrl.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se daje odustao od prijave na natjedaj.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvj ete iz
javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjedaja.

U skladu s uredbom Europske mije 20161679 Europskog parlamenta i VijeCa od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opde uredbe o za5titi podataka (NN42/18) prijavom na

natjedaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjedajne dokumentacije, a sve u

svrhu provedbe n atjelaia za zapoiljavanje.

Prijave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana od dana objave
natjedaja, osobno ili po5tom na adresu Skole:
Srednja Skola Glina, Frankopanska 30,44400 Glina, s naznakom ,,Za natjeCaj".

Natjedaj je objavljen 4. veljade 2022. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plodama

Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Srednje Skole Glina i traje

do 14. veljade 2022. godine.

O rezultatima natjedaja svi kandidati/kinje bit 6e obavije5teni u zakonskom roku putem mreZne

stranice Skole : httplZss{Unq€kqlg.bl.

Novosel, prof.


