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Na temelju ¢lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19., 64/20., 151/22.) te ¢lanka 58. Statuta Srednje $kole Glina (KLASA: 011-03/24-01/01
URBROJ: 2176-61-01-24-5 od 7. svibnja 2024. godine), na prijedlog ravnateljice $kole, a uz
prethodnu raspravu na sjednici Nastavnickog vijeca i Vijeca roditelja, Skolski odbor Srednje
Skola Glina na 18. sjednici odrzanoj 6. listopada 2026. godine, donosi

ODLUKU
o donoSenju Godiinjeg plana i programa rada Srednje $kole Glina
za Skolsku godinu 2026./2027.

I.
Skolski odbor Srednje skole Glina donosi Godi3nji plan i program rada Srednje $kole Glina za
Skolsku godinu 2026./2027.

11.
Godisnji plan i program Srednje Skole Glina za Skolsku godinu 2026./2027. sastavni je dio
ove Odluke.
111

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se na mreZnoj stranici i oglasnoj
plo¢i Skole.

Predsjednica Skolskog odbora

4
(4 Gy

Tatjana Simundi¢, prof.
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PODATCI O SKOLI
MISIJA I VIZIJA SKOLE, MOTO | VRIJEDNOSTI

Osnivac skole: Sisacko-moslavacka zupanija
Naziv Skole: Srednja Skola Glina

Adresa: Frankopanska 30, 44400 Glina

OIB: 23451386899

Sifra $kole: 03-025-501

E-mail: ured@ss-glina.skole.hr

Ravnateljica: Marija Margusi¢-Novosel

Stru¢ne suradnice:
Pedagoginja: Josipa Klari¢

cen e

Tajnica skole:
Martina Jankovic¢

Voditelj racunovodstva:
Dario Rozankovi¢

Kontakti:

Ravnateljica: 044 880 677, 099 583 76 85
Tajnistvo: 044 882 555, 099 489 66 23
Racunovodstvo: 099 463 19 77
Pedagoginja: 099 489 66 27

Zbornica: 044 880 876

MISIJA
Misija nase Skole je stjecanje op¢ih i strukovnih znanja i vjeStina individualnim pristupom,
suvremenim metodama i bogatim Skolskim kurikulumom u sigurnom i poticajnom okruZzju.

VIZIJA
Nasa je skola srce zajednice, mjesto gdje se prihvacaju razlicitosti, gdje se znanje, vjestine i talenti
u zajednistvu isprepli¢u u stvaranju osobe spremne za izazove buduénosti.

MOTO
Skola - korak u budu¢nost!

VRIJEDNOSTI
ZajedniStvo, povjerenje, odgovornost, humanost, tolerancija, fleksibilnost, suradnja, ravnopravnost,
raznolikost, stru¢nost, toplina, podrska, postovanje, empatija


mailto:ured@ss-glina.skole.hr

1. PODATCI O UVJETIMA RADA

1.1. PROSTORNI UVJETI
Zgrada Srednje Skole Glina izgradena je 1963. godine, a jedan dio dograden je 1978. Za izvodenje
nastave koristi se unutarnji, a dijelom i vanjski prostor. Skola je 29. prosinca 2020. oSteCena u potresu,

cjelovita obnova zavrsena je u ozujku 2024., a nastava se u obnovljenoj zgradi pocela izvoditi 18.
ozujka 2024.

Vanjski prostor

Ukupna povrsina katastarske estice broj 2553 (648) iznosi 12 869 m?. Na &estici se nalazi zgrada
skole od 2039,90 m? te skolsko sportsko igraliite dimenzija 45 x 48 m.

PRIKAZ SKOLSKOG SPORTSKOG IGRALISTA

OPIS Dimenzije
Nogometni (rukometni) teren 20m x 40m
Kosarkaski teren 28m x 15m
Odbojkaski teren 18m x 9m
Teniski teren 23,77m x 10,97m

Unutarniji prostor

Unutarnji prostor $kole sastoji se od 14 ucionica, 6 kabineta, sportske dvorane sa pripadaju¢im
svlaCionicama 1 sanitarnim ¢vorovima, kabinetom za nastavnike sa sanitarnim ¢vorom, knjiznice,
elektro radionice, kotlovnice, strojarnice, kuhinje, prostora za pomoc¢no-tehnicko osoblje, 8 sanitarnih
¢vorova, zbornice, 4 uredske prostorije i hodnika.

POVRSINA SKOLSKE ZGRADE PO DIJELOVIMA

PRIZEMLJE 1468,60 m?
KAT 495,76 m?
TRIJEM 75,54 m?

UKUPNO 2039,90 m?




PRIKAZ UNUTARNJEG PROSTORA | NJEGOVE NAMJENE

NAZIV PROSTORA

PRIZEMLJE 1.

Ucionica — viSefunkcionalna
Ucionica — Povijest

Ucionica — Hrvatski jezik
Ucionica — Matematika i Fizika
Ucionica — Elektrotehnika
Ucionica — Njemacki jezik
KAT

Ucionica — Geografija
Uc¢ionica — Ekonomija I.
Uc¢ionica — Ekonomija Il.
UCcionica — Informatika
Uc¢ionica — Engleski jezik I.
PRIZEMLJE II.

Uc¢ionica — Engleski jezik I1.
Ucionica — kombinirani predmeti
Utionica — Kemija i Biologija
Elektro radionica

Ukupno:

Knjiznica

KABINETI
Kemija i Biologija
Matematika i Fizika
Elektrotehnika
Informatika
Ekonomija

Elektro radionica
Spremiste

Ukupno:

Zbornica

Uredi ravnatelja i tajnika
Ured racunovodstvo
Ured pedagoga
Pismohrana
Ukupno:

Hodnik — prizemlje
Hodnik - kat
Predprostor

Terasa

Ukupno:

Kantina

Kuhinja

Kotlovnica

Radionica
Pomoéno-tehni¢ko osoblje
Strojarnica

Spremiste

GRO

Ukupno:
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53,96
51,45
51,54
51,85
53,76
34,70

51,98
51,90
52,19
53,86
34,98

47.89
47,59
60,33
87,39
785,37

43,20

21,53
7,08
7,65
7,65
7,15
9,80
7,86

68,72

53,17
41,64
16,38
16,54
5,85
133,58

248,41
92,75
82,29
14,58

438,03

8,65
15,09
27,92
19,67
13,82

7,61
10,52

6,29

109,57



SANITARNI CVOROVI

Prizemlje I.

Zenski 1 7,07
Muski 1 7,97
Nastavnicki M/Z 1+1 6,19
Prizemlje II.

Zenski 1 6,07
Muski 1 4,50
Invalidi 1 5,14
Kat

Zenski 1 7,29
Muski 1 8,30
Nastavnicki M/Z 1+1 6,29
Ukupno: 58,82
Skolska dvorana 1 288,74
Garderoba i sanitarni ¢vorovi 4 12,64
Garderoba i sanitarni ¢vorovi M 12,75
Kabinet 1 9,66
Sanitarni ¢vor 1 2,95
Ukupno: 326,74

1.2.PLAN UREDENJA UNUTARNJEG | VANJSKOG PROSTORA

A) Uredenje okolisa Skole

Redovito odrzavanje

- redovita ko$nja i odrzavanje travnjaka

- orezivanje stabala i ukrasnog grmlja

- uredenje i odrzavanje kamenjara i sadnica lavande
- odrzavanje spremista za vrtni alat 1 strojeve

- odrzavanje staklenika i kucice za alat

- uredenje parka oko ucionice na otvorenom

- odrzavanje Cistoce Skolskog sportskog igralista

Plan uredenja

- izgradnja parkiraliSta
- izgradnja 1 poploCenje prilazne staze i prostora ispred uc¢ionice na otvorenom
- uredenje parka, sadnja novih grmova i ukrasnih stabala



1.3. MATERIJALNI UVJETI

PREGLED NASTAVNIH SREDSTAVA I POMAGALA PO UCIONICAMA

UCIONICA
Uc¢ionica 1

Uc¢ionica 2
Ucionica 3

Ucionica 4

Ucionica 5

Ucionica 6

Uc¢ionica 7

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA
pametni ekran, prijenosno racunalo, Skolska ploca — bijela
povijesne karte, stru¢na i dodatna literatura, $kolska ploc¢a — bijela, pametni ekran,
printer, prijenosno racunalo
struéna i dodatna literatura, pametni ekran, $kolska ploca - bijela
pametni ekran, prijenosno racunalo, interaktivna ploca, geometrijski

modeli tijela, plakati, oprema ,,Skola za Zivot*, §kolska plo¢a — bijela, printer

Elektri¢ne baterije (5 komada s izvodima za izmjenic¢nu i istosmjernu
struju),upravljacki stol na nastavnika, maketa instalacija za samostojecu kuc¢u, mobilni
radni stol s razvodnim ormarom, nastavni¢ko rac¢unalo, projektor, stolovi za ru¢nu
obradu materijala, grafoskop, prijenosno ra¢unalo, §kolska plo¢a-zelena, printer

radio s CD-om, projektor, $kolska ploca — bijela, stolna ra¢unala, 11 stolnih racunala
za ucenike, prijenosno racunalo

pametni ekran, racunalo, projektor, geografske karte, dodatna i strucna literatura,
Skolska ploca — bijela, glazbena oprema

Ucionica 8

Uc¢ionica 9

Ucionica 10-
informatic¢ka ucionica

Ucionica 11

Ucionica 12

Ucionica 13

Ucionica 14

Ucionica 15 - radiona

Sportska dvorana

prijenosno racunalo, pametni ekran, 5 racunala za uéenike, $kolska ploca- bijela,
printer, skener, kopirka

prijenosno racunalo, projektor, 9 prijenosnih ra¢unala za ucenike, Skola plo¢a- bijele,
pametni ekran

10 stolnih racunala, 8 prijenosnih racunala, pisac, projektor, $kolska ploc¢a — bijela,
pametni ekran

radio s CD-om, pametni ekran, projektor, Skolska ploc¢a - bijela

radio s CD-om, pametni ekran, projektor, $kolska ploc¢a — bijela, pametni ekran

pribor i materijal za izvodenje potrebnih pokusa, projektor, racunalo, stru¢na i
literatura, oprema ,,Skola za Zivot*, 8kolska plo¢a — bijela, pametni ekran, grafoskop

projektor, interaktivna plo¢a, dodatna i stru¢na literatura, 2 mikroskopa, pribor i
materijal za izvodenje pokusa, bogat primjerak biljnih i zivotinjskih preparata i zivog
materijala, insektarij, akvarij, vivarij, pribor i materijal za izvodenje pokusa u nastavi
kemije, grafoskop, Casopisi, Bireta automatska Schellbach, Hoffmanov aparat,
Plamenik Bunsen, Uredaj za elektrokemijske procese, menzure, ¢ase, epruvete,
kapaljke, skalpeli, digitalna vaga, $kare, oprema ,,Skola za Zivot*, §kolska plota —
bijela, printer, prijenosno racunalo

prijenosno racunalo i projektor, oprema za izvodenje prakti¢ne i teorijske nastave,
pokretni stol za izvodenje vjeZbi mjerenja

sportska oprema za rukomet, koSarku, odbojku, nogomet, oprema za atletiku i
gimnastiku, raCunalni program - Kinezioloska kultura



2. KADROVSKI UVJETI
U skoli je zaposlen 41 djelatnik, a struktura zaposlenih je:

a) ravnateljica

b) strucni suradnici (pedagoginja i knjizni¢arka)

C) nastavnici 2
d) tajnica

e) voditelj raCunovodstva

f) operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

g) domar kotlovni¢ar

h) spremacice

i) pomoc¢nici u nastavi

WWRrRPRRPEPON R

2.1. RAVNATELJ I STRUCNI SURADNICI

RAVNATELJICA

Marija Margusi¢-Novosel, prof. hrvatskog jezika i knjiZzevnosti i etnologije
STRUCNA SURADNICA PEDAGOGINJA

Josipa Klari¢, magistra pedagogije

STRUCNA SURADNICA KNJIZNICARKA

Anamarija Mihali¢, magistra muzeologije i upravljanja bastinom i magistra edukacije hrvatskog
jezika 1 knjiZzevnosti

2.2. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKA I POMOCNA SLUZBA

ADMINISTRATIVNA SLUZBA
1. Martina Jankovi¢ — tajnica
2. Dario Rozankovi¢— voditelj racunovodstva

POMOCNO TEHNICKA SLUZBA

1. Ivica Arambasi¢ — domar kotlovnicar

2. Slavica Gajdek — spremacica

3. Zeljka Perekovié — spremacica

4. Sladana Likovi¢ — spremacica

5. Goran Baksi¢ — operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu



2.3. NASTAVNICI

U skoli je zaposleno 28 nastavnika.

REDNI

BROJ NASTAVNIK/CA STRUCNA SPREMA I STRUKA
1. Ljerka Iharo$ V/SS, prof. hrvatskog jezika, prof. izvrstan savjetnik
2. Jurica Marakovi¢ VSS, prof. povijesti 1 hrvatskog jezika i knjizevnosti
3. Izidor Zugaj V/SS, magistar edukcije hrvatskog jezika i knjizevnosti
4. Tamara Ceran VSS, prof. engleskog i hrvatskog jezika
5. Marko Dotli¢ V/SS, profesor engleskog jezika i knjizevnosti
6. Suzana Vuji¢i¢ VSS, dipl. ing. matematike
7. Kristina Pentek VSS, prof. njemackog i hrvatskog jezika
8. Renata Jasmina Stepanec VSS, prof. matematike i fizike, prof. savjetnik
9. Branko Sucevié V/SS, prof. matematike i informatike
10. Adela Kadri¢ Dobreni¢ VSS, sveudili§na prvostupnica matematike i fizike
11. Tatjana Simundi¢ V/SS, prof. geografije i povijesti, prof. izvrstan savjetnik
12. Iva Krize Krti¢ VSS, prof. geologije i geografije
13. Zeljko Jambresié V/SS, prof. biologije i kemije, prof. savjetnik
14, Matea Mari¢ VSS, magistra povijesti umjetnosti i magistra sociologije
15. Marijo Ozakovié¢ VSS, akademski muzi€ar trubac i prof. trube
16. Kristian Zupani¢ VSS, magistar latinskog jezika i knjizevnosti
17. Ivana Vuic VSS, diplomirani psiholog
18. Martina Laba$ V/SS, prof. filozofije i religijskih znanosti
19. Marin Fran VSS, prof. filozofije i sociologije
20. Antonija Ivanéan VSS, magistra religijske pedagogije i katehetike
21. Antonio Stajdohar VSS, prof. kineziologije
22. Tihomir Pucovié¢ VSS, prof. fizi¢ke kulture
23. Suzana Stankovi¢ VSS, dipl. ekonomist, prof. savjetnik
24, Jasmina Sukali¢ VSS, dipl. ekonomist, prof. izvrstan savjetnik
25. Aleksandra Perekovic¢ VSS, dipl. ekonomist
26. Danka Bozi¢ VSS, dipl. ekonomist
217. Davor Celi¢ VSS, inZenjer poslovne informatike
28. Sinisa Zgurié¢ VSS, magistar inzenjer elektrotehnike

U Skoli su zaposlene tri pomo¢nice u nastavi:

1. Katarina GaSparevi¢ (u razrednom odjelu 1.d)
2. Kristina Glavas (u razrednom odjelu 2.b)
3. Magdalena Sajnovi¢ (u razrednom odjelu 3.a)




3. PODATCI O UCENICIMA U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.
Na pocetku Skolske godine 2025./2026. upisano je 139 ucenika u 11 razrednih odjela.

BROJ UCENIKA PREMA SMJEROVIMA OBRAZOVANJA

BROJ UCENIKA
RAZREDNI BROJ
AROIEIRALY ODJELI ODJELA na na
pocetku kraju
Opcéa gimnazija 1. 1 11 10
2. 1 15 15
3. 1 8 8
4, 1 16 16
Ekonomist 1. 1 10 10
2. 1 15 14
3. 1 18 18
4, 1 12 12
Elektroinstalater 1. 1 11 12
2. 1 11 11
3. 1 12 12
UKUPNO 11 139 138

BROJ UCENIKA PO RAZREDIMA

RAZRED BROJ UCENIKA
na pocetku | na kraju
1. 32 32
2. 41 40
3. 38 38
4, 28 28
Ukupno 139 138




4. PODATCI O UCENICIMA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

Plan upisa uéenika u 1. razred u $kolskoj godini 2026./2027. bio je:

Opca gimnazija : 20
Referent/ica za poslovnu ekonomiju : 20
Elektroinstalater/Elektroinstalaterka : 20
Ukupno 60 ucenika

Upisi su izvrSeni prema uvjetima natje¢aja i prema Odluci ministra znanosti i obrazovanja preko
Nacionalnog informacijskog sustava prijava i upisa u srednje kole (NISpuSS) tijekom 3 roka;
ljetnog, jesenskog i naknadnog. U ljetnom upisnom roku u prvi razred upisano je 25 ucenika, u
jesenskom roku 3 ucenika. Na pocetku ove $kolske godine upisano je ukupno 126 ucéenika u 11
razrednih odjela (stanje na dan 1. rujna 2026.)

BROJ . BROJ
PROGRAM RAZRED ODJELA M V4 UCENIKA UKUPNO
1. 1 4 2 6
OPCA GIMNAZUJA 2. 1 3 7 10 39
3. 1 5 10 15
4. 1 3 5 8
3. 1 5 9 14
EKONOMIST 4 1 3 N 18 32
REFERENT/ICA ZA 1. 1 2 13 15 25
POSLOVNU EKONOMIJU 2. 1 1 9 10
ELEKTROINSTALATER jmo 3. 1 11 - 11 11
ELEKTROINSTALATER / 1. 1 7 - 7 19
ELEKTROINSTALATERKA 2. 1 12 - 12
UKUPNO 11 61 65 126 126



PRIKAZ BROJA UCENIKA I ODJELA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

< o - <
I N 0 N »n
| e~ D < 2
z g3@ 3 2 3 SES
RAZRED ) m E '<\(‘ = < = 0 = M
S 782 | &8 | B | 8 | "B%
% = A =
1 3 28 15 - - 3
2. 3 32 16 - - 3
3 3 40 19 i - 4
4, 2 26 15 - - -
UKUPNO 11 126 65 - - 10

PODATCI O UCENICIMA PUTNICIMA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

MJESTO STANOVANJA

Okolica Gline

Gornji Vidusevac, Satornja, Prekopa, Dvorisée, Marinbrod,
Gornja Bucica, Majske Poljane, Dolnjaki, Maja, Prijeka, Skela,
Mali Gradac, Donji Klasni¢, Brestik

Petrinja i okolica, Sisak i okolica

Petrinja, Moscenica, Hrastovica, Donja Budi¢ina, Kraljevéani,
Veliki Susnjar

Topusko i okolica

Topusko, Ponikvari, Gredani, Hrvatsko selo, Velika Vranovina,
Donja Cemernica

Gvozd i okolica

Vrginmost

Velika Gorica i okolica
Ribnica
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UCENJE STRANIH JEZIKA

Razredni 1. JEZIK 2. JEZIK
odjel engleski njemacki engleski njemacki
1. a 6 - - 6
2.a 10 - - 10
3.a 15 - - 15
4. a 8 - - 8
1.b 15 - - -
2.b 10 - - -
3.b 14 - - -
4.b 18 - - -
1.d 7 - - -
2.d 12 - - -
3.d 11 - - -
Ukupno 126 - - 39

5. GODISNJI FOND SATI
5.1. REDOVNA NASTAVA

OPTERECENJE UCENIKA
Program Razred Tjedno opterecenje / sati
Op¢a gimnazija 1. a 33
2.a 34
3.a 34
4. a 34
Referent/ica za poslovnu ekonomiju 1.b 35
2.b 35
Ekonomist 3.b 33
4.b 31
Elektroinstalater/Elektroinstalaterka 1.d 35
2.d 35

Elektroinstalater IMO 3.d 35



=

2l [ (91 (B @

TJEDNI I GODISNJI FOND SATI PO PROGRAMIMA | ODJELIMA

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik

I. Engleski jezik

II. Njemacki jezik
1. Njemacki jezik

I1. Engleski jezik
Latinski jezik
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Psihologija

Logika

Filozofija
Sociologija
Povijest

Geografija
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija
Informatika
Politika i gospodarstvo
TZK

Izborni predmeti:
Vjeronauk/Etika *
Izborni predmet **
Drugi oblici nastave
Sat razrednika
UKUPNO

Medupredmetne teme ***

Osobni i socijalni razvoj

Gradanski odgoj i
obrazovanje

Zdravlje

Odrzivi razvoj

Uciti kako uditi
Poduzetnistvo

Uporaba informacijske i

komunikacijske tehnologije

PPN DN O WS~

33

5.1.1 OPCA GIMNAZIJA (320104)
(Plan je iskazan na osnovi 35 nastavnih tjedana u 1., 2. i 3. razredu te 32 nastavna tjedna u 4. razredu.)

Tjedni broj sati
II.

IS

PR RPRPNDN W DN W

34

4

[l R e N W N W

NN W NN

34

V.

N W N W s

=

NN N W NN W

N -

34

[ [EN TN
o PR o M

© PN o oo Tlo o vk NS o

N

135

140
105
70
105
70
70
35
35

70
70
140
70
70
70
70

70

35

35
1330

Godisnji fond sati

Il.
140
105

70
105

70

70

35

35

35

70
70
140
70
70
70

70

35
70

35
1365

1.
140
105
70
105
70
0
35
35
35
35
70
70
70
105
70
70
70

70

35
70

35
1365

V.
128
96
64
96
64
0
32
32

64
96
64
96
64
64
64
32
64

32
64

32
1248

Izvode se u okviru satnice nastavnih predmeta
I sata razrednog odjela

548
411
274
411
274
140
137
137
70
35
64
70
306
274
481
274
274
274
70
32
274

137
204

137
3948
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* UCcenici svih vrsta gimnazija biraju vjeronauk ili etiku kao specifi¢ni izborni predmet.
Izborom vjeronauka ili etike kao izbornoga predmeta ucenik ne gubi pravo na izbor drugih
izbornih predmeta.

** U opcoj gimnaziji u¢enik u drugoj, trecoj i ¢etvrtoj godini obvezno, uz vjeronauk ili etiku,
bira dodatno 70 sati izbornih predmeta. Tijekom obrazovanja u programu opce gimnazije
ucenik moze odabrati jedan, dva ili viSe izborih predmeta ovisno o fondu sati i trajanju
programa.

*** Kurikuli koji se izvode kao medupredmetne teme izvode se u nastavnim predmetima i
programima kao dio odgojno-obrazovnog standarda i programa u koje je uéenik ukljucen.
Realizacija odgojno-obrazovnih o¢ekivanja svih medupredmetnih tema je obavezna u svim
razredima, a za to se koriste sati planirani za pojedine nastavne predmete i sat razrednog
odjela.

U svim gimnazijama uéenicima mogu biti ponudeni i fakultativni predmeti koji se mogu
izvoditi po postojecim programima izbornih predmeta ili prema programima koje odreduje
sama Skola.
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5.1.2 EKONOMIST (060724)

NASTAVNI PREDMET

Hrvatski jezik
Strani jezik
Povijest
Vjeronauk/Etika
Geografija*
TZK
Matematika **
Kemija
Biologija

Drustveno odgovorno poslovanje

Poduzetnistvo
Poslovne komunikacije

Komunikacijsko prezentacijske

vjestine

Marketing

Bankarstvo i osiguranje
Informatika

Osnove ekonomije

Racunovodstvo proizvodnje i
trgovine

Vjezbenicka tvrtka

Statistika

Trziste kapitala

Pravno okruzenje poslovanja
Osnove ra¢unovodstva
Racunovodstvo troskova i
Imovine

Poduzetnicko racunovodstvo

Racunovodstvo

Obiteljski posao
Osnove turizma

Racunovodstvo neprofitnih
organizacija

Analiza financijskih izvjesca
Globalno poslovno okruzenje
Uvod u poslovno upravljanje
Upravljanje prodajom
Marketing usluga

Sat razrednog odjela

NN W NN RN W W —

1+1
1+1

Tjedni broj sati
l.

Izborni predmet:

3 3
3 3
2 -
1 1
2 2
2 2
3 3
2 -
2+1 -
1+1 -

- 1+1

- 1+1

- 2+1
2

- 2+1
- 2

- 1+1
2+1 -
2 -
- 2
2 -

- 1+1

Ostali oblici nastave:

1

1

4

1

12
12

W (oo~ OB N OO DNDNDDN oco| oo

NN NN

NN NN

105
105
70
35
70
70
105
70
70

70
70

70
70

35

Godisnji fond sati

105
105
70
35
70
70
105

70
105
70

70
70

105
105

35
70
70
105

70

70
105

70
105

70
70

70

35

96
96

32
64

64
96

64
64

64

64

64
64

32

14

411
411
140
137
274
274
411
70
70
70
175
140

70

134
169
140
274

105

134
70
64
64
70

105

128

70
70

70

64
70
70
70
64

137



Napomene: u 1., 2., 3. 1 4. razredu iz izbornih strukovnih modula bira se po jedan (1) predmet iz ponudenog
izbornog modula.

* Sadrzaj predmeta obuhvaca: opéu ekonomsku geografiju, ekonomsku geografiju svijeta, Europe i Republike
Hrvatske

**Sadrzaj predmeta obuhvac¢a: matematiku i gospodarsku matematiku.
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Prijedlog nastavnog plana za Strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije Referent za poslovnu
ekonomiju/Referentica za poslovnu ekonomiju

Razred, Bodovi
1. razred 2. razred 3. razred 4. razred

UKUPNO
Godisnji | HROO / | Godi#nji | HROO / | Godignji | HROO / | Godiénji | HROO / | BODOVA
fond sati| CSVET |fond sati| CSVET |fondsati| CSVET |fondsati| CSVET

Naziv nastavnog predmeta

Hrvatski jezik 140 8 140 8 140 8 128 8

Strani jezik | 105 6 105 6 105 6 96 6 24
Matematika 140 8 140 8 105 6 96 6

Tjelesna i zdravstvena kultura 70 2 70 2 70 64 2

Povijest 70
Geografija 64
Vjeronauk/Etika 35 35 1 35 1 32
UKUPNO OO0 490 25 490 25 525 26 480 26 102
Daktilografija u uredskom
poslovanju

Uvod u osobne financije 70
Uvod u poduzetnistvo 70
Osnove poslovne komunikacije 70
Informacijsko-komunikacijske
tehnologije u poslovanju

™~

()
w

=
= [w
w

140

o [u|s|wl <
IS

105

S

Osnove racunovodstva 70

Strani jezik u struci 105 6
Mikroekonomija 70
Ponasanje potro$ada 70

105

o |a|sla| &

Racunovodstvo imovine i obveza
Pisane poslovne komunikacije 105
Novéano poslovanje 70
Planiranje poduzetnicke

. - 70
aktivnosti

& |e|al o |e|e
IS PN

70 5
Proracunske tablice u poslovanju

Osnove ekonomije 70
Racunovodstvo proizvodnje i 105
trgovine
Pokretanje vieZbenicke tvrtke 70
Radni procesi u organizaciji 35
Upravljanje elementima
marketinikog spleta
Poduzetniéki pothvat 70
Baze podataka i poslovni 70
informacijski sustavi
Makroekonomija 64
Poduzetnicko ratunovodstvo 96
Statistika u poslovanju 96
Odrzivo poslovanje 64
Pravno i politicko okruZenje 64
poslovanja
Poslovi i prakse na radnom
[mjestu

Poslovanije viezbenicke tvrtke 64 5
1zborni dio
2. podina 70 4 4
Poslovno pregovaranje ]
Poslovi osiguranja )
Medijska kultura u poslovanju 0
Racunovodstvo fizickih osoba 70
Ponasanje u poslovnhom .
okruZenju
Osnove projektnog upravljanja ) 1
3. godina 105 6 6
Medunarodna ekonomija 105 6
Bankarski poslovi 105 6
Digitalni marketing u poslovanju 105 6
Analiticke evidencije 70 4
Racunovodstvo vanjske trgovine 2
Osnove upravljanja ljudskim
potencijalima

Priprema, vodenje i evaluacija
projekta

4. godina 96
Osnove digitalnog marketinga >
Javna nabava

Trzista kapitala

Krediti i linearni modeli
proizvodnje

0Odnosi s javno$éu

Planiranje digitalne marketinske
kampanje

Godidniji financijski izvjestaji
mikro i malih poduzetnika
Upravljanje ljudskim
potencijalima

Radno pravo 54
Projekitno upravljanje - EU
fondovi

Javna nabava 2
Ukupno struka 630 35 630 36 595 34 576
Sveukupno 1120 60 1120 61 1120 60 1056

70
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Referent za poslovnu ekonomiju/referentica za poslovnu ekonomiju

IZBORNI DIO

IZBORNI MODULI

RAZRED | MODUL CSVET | VPUP UTR SAU
2. razred | Mediiska kulturau 4 30 % 40 % 30 %
poslovanju
5.1.5 ELEKTROINSTALATER (JMO)
A) Opceobrazovni dio
Broj sati
Naziv predmeta 3. razred
tjedno | godisnje
Hrvatski jezik 3 96
Strani jezik 2 64
Povijest - -
Vjeronauk/etika 1 32
Tjelesna i
zdravstvena kultura ! 32
Politika i i i
gospodarstvo
Ukupno 7 224
B) Stru¢no-teorijski dio
Naziv predmeta 3. razred

Osnove raCunalstva*

Tehnicko crtanje i
dokumentiranje*

Matematika u struci
Elektrotehnika*
Elektri¢ni strojevi i
uredaji*

Elektricne instalacije™

Elektricne mreze i
postrojenja

tiedno | godisnje

96
64
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Elektronika i

upravljanje* 2 64
Izborni dio** 3* 96
Ukupno 10 320

* Predmeti s obveznim prakticnim/laboratorijskim viezbama (najmanji obvezni broj sati vjezbi prikazan je u
prakticnom dijelu programa).
** Predmeti izbornog dijela programa mogu biti tjelesna i zdravstvena kultura, matematika i predmeti struke.

U 3. razredu obvezan je najmanje 1 sat izborne nastave iz strucno-teorijskog dijela uz 1 sat pripadnih
prakticnih/laboratorijskih viezbi.

C) Prakti¢ni dio
Ukupno sati
Naziv predmeta 3. razred
godisnje
C 1 - Nastava u skoli
- Osnove racunalstva -
- Tehnicko crtanje i -
dokumentiranje -
- Elektrotehnika -
- Elektri¢ni strojevi 1 uredaji 16
- Elektricne instalacije 32
- Elektronika i upravljanje
- Izborni dio 32
- Prakti¢na nastava (najviSe sati) 80
C2 - Nastava u radnom procesu
- Prakti¢na nastava (najmanje 640
sati)
Ukupno 800
D) Ukupno nastave
Ukupni broj
Nastavni predmeti sati
3. razred
godisnje

A) Opceobrazovni dio 224

B) Stru¢no-teorijski dio 320

C) Prakti¢ni dio 800

Ukupno (A+B+C) 1344
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Godisnji plan i program rada Srednje Skole Glina za skolsku godinu 2026./2027.

Prijedlog nastavnog plana za  Strukovni  kurikulum za stjecanje kvalifikacije
elektroinstalater/elektroinstalaterka

Naziv MODULA/NASTAVNOG PREDMETA U(I:(;JVPE':O
CSVET CSVET CSVET

° Hrvatski jezik 6 6 6 18

§ Strani jezik I 4 4 4 12

2

§ Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 6

<

g Povijest 3 3

~g:_3 Vjeronauk/Etika 1 1 1 3 VPUP 3k.sati UTR sati

© -
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI DIO 350 16 m 13 m 13 42 oD DO PROCIENA OD% DO% PROCJENA
Matematika u struci 70 4 70 0
Poznavanje, obrada i spajanje materijala 233 11 33 66 33 150 200 200
Tehnicko cha.nje i dokumentiranje u 65 3 20 30 20 30 45 45
elektrotehnici
Osnove elektrotehnike 240 10 165 198 165 50 75 75
Osnove irformacijske i komunikacijske 76 4 26 20 26 40 50 50
tehnologije
Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni vodovi 290 12 80 119 80 150 210 210
Matematika u struci 4 70 0
Osnove elektronike 6 79 100 79 45 60 60
Osnove elektri¢nih strojeva i instalacija 5 33 50 33 50 75 75
Osnove elektri¢nih uredaja i instalacija 5 33 50 33 50 75 75

g Osnove elektroenergetike 9 26 39 26 112 157 157

aQ

2 |Elektritna rasvjeta 5 33 50 33 75 87 87

H

E Izvodenje elektri¢nih instalacija u zgradarstvu 10 33 66 33 150 200 200

@

o
Zastita elektricnih instalacija i trosila 3 10 20 10 45 60 60
Matematika u struci 4 70 0
Izvodenje niskonaponskih i kabelskih mreza 6 60 90 60 135 158 158
lE_Iektroeﬂergetske i posebne elektri¢ne 6 20 20 20 150 200 200
instalacije
'Ijehnicko.i.posl_ovno upravljanje 3 10 20 10 37 52 52
i komuniciranje
Gromobranska zastita i zastita od prenapona 3 10 20 10 37 52 52
Signalne instalacije i sustavi 6 20 40 20 74 104 104
Izvodenje razdjelnih i priklju¢no-mjernih 10 33 66 33 150 200 200
ormara
Primjena marketinga u malom poduzetnistvu 2 13 26 13 15 22 22

UKUPNI SATI PO GODINI 166 302 236 598 788 2082

UKUPNO OBVEZNI STRUKOVNI 20 131
MODULI

En; Primjena obnovljivih izvora energije 9 59 89 20 112 157 70

o

; Pametne instalacije 9 59 89 20 112 157 70

e«

§ UKUPNO IZBORNI MODULI

1120 1120 1024
* UTR uracunat u satnicu, a u tabllici izdvojeno prikazan
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OBVEZNI DIO

OBVEZNI MODULI
2. RAZRED
MODUL CSVET | VPUP UTPR SAU
Osnove geometrije 1 prostorne 4 50-70% 10 -20 % 10 -40 %
analize
Osnove elektronike 6 30-40% 50-60 % 10-20 %
Uvod u elektroenergetiku 20-30% 50-70 % 10-20%
6
Osnove elektricnih uredaja i 5 15-30% 50-60 % 10-35%
instalacija
Zastita elektri¢nih instalacija i 3 10-20 % 70 — 80 % 10—20 %
trosila
Izvodenje elektricnih 10 10-20% 70 —80 % 10-20 %
instalacija u zgradarstvu
IZBORNI DIO
IZBORNI MODULI
ELEKTROINSTALACIJE
RAZRED | MODUL CSVET | VPUP UTR SAU
2. razred | OSnove clekinicnihstrojeval | 550 3005 |50 60% |10-20%
instalacija
2.razred | Iransformatorskairasklopna | 5150 3094 |60 -709% | 10-20%
postrojenja
2. razred | Elektri¢na rasvjeta S) 20-30% | 60-70% |10—-20%

TJEDNI I GODISNJI FOND SATI PO RAZREDIMA

Razred: 3.d — elektroinstalater IMO

Naziv predmeta
Hrvatski jezik

Strani jezik
Vjeronauk/Etika

TZK

Sat razrednika
Struéno-teorijski dio
Elektri¢ne instalacije*
Izborni - TZK

Osnove racunalstva —IN
Elektronika i upravljanje
Ukupno sati

Tjedni fond sati
3

2
1
1
1

3+0,5

1+1
2+1
16+25

Godisnji fond sati

96
64
32
32
32

96+16

32

32+32
64+32
480+80
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5.2. PRAKTICNA NASTAVA

Prakti¢na nastava/ufenje temeljeno na radu odvija se u programima elektroinstalater JMO (3.d) i
elektroinstalater/ka (1.d i 2.d), izvodi se po dva dana u tjednu, a odvija se u elektroinstalaterskim

servisima 1 drugim licenciranim obrtni¢kim radionicama (kod poslodavca).

Raspored odrzavanja prakticne nastave kod poslodavca:

Ponedjeljak i utorak

1.d,3.d

Cetvrtak i petak: 2d

RASPORED IZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE U SKOLI

Dio prakti¢ne nastava/ucenja temeljenog na radu odvija se u Skolskoj specijaliziranoj ucionici i
Skolskoj radionici. Za 3.d razred po programima elektroinstalater JMO (3.d), a za razrede 1.d 1 2.d po
tzv. modularnom programu za zanimanje elektroinstalater/ka prema skolskom rasporedu.

Razred Modul /Predmet Broj sati Nacin provodenja Nastavnik
1.d | Osnove praktiéne matematike 20 Suzana Vuji¢i¢
14 Tehnicko crtanje i dokumentiranje o5 20.- 35 tjedan Davor Celié

u elektrotehnici
1.d | Osnove elektrotehnike 28 14*2 sata Davor Celi¢
14 | Elekirine instalacije i 20 10 * 2 sata Davor Celi¢
elektricni vodovi
Ukupno 1.d: 93
24 Osn(_Jve geometrije i prostorne 28 Suzana Vujicié
analize
2.d | Osnove elektronike 35 1 sat tjedno Sinisa Zguric¢
2d Izvodenje elektricnih instalacija u 70 2 sata tjedno Davor Celié
zgradarstvu
Ukupno 2.d: 133
Elektroinstalater IMO
o . 1 sat oy .,
3.d | Elektri¢ne instalacije 16 svaki drugi tjedan SiniSa Zguri¢
oo I 1 sat o .,
3.d | Elektronika i upravljanje 32 tjedno Sinisa Zgurié¢
Prakti¢na nastava 19.4.2027 .- .,
3d (Izrada zavrS$nog rada) 80 18.5.2027. Davor Celic
Ukupno 3.d: 128
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UCENEJE TEMELJENO NA RADU I PRAKTICNA NASTAVA IZVAN SKOLE

Popis radnih mjesta za zanimanja:

Elektroinstalater/Elektroinstalaterka — 1. i 2. razred

Elektroinstalater JMO — 3. razred

Mjesto izvodenja prakti¢ne Razred Ukupno
nastave ARl 1d 2.d 3.d
Elektro Tony, Antun Gornji Vidusevac 215, 2 5 5 11
Arambasi¢ Glina
ELGRA d.o.0., Zoran Zrtava Domovinskog 2 1 3
Klobucar rata 23, Glina
EMG, Martin Lukini¢ Zabenska 37, Zabno 1 1
FIIL elektro, Igor Krmpotié Prekopa 149, Glina 4 5 5 14
Gavrilovi¢ d.o.o. Gav_ril_ovic’ev g 1, . 1 2
Petrinja
Elektro Reskovic¢, Boris Novo Seliste 38 B, 1 1
Reskovié Petrinja
Ukupno: 9 13 11 33

Nastavnici zaduZeni za pracenje prakti¢ne nastave za zanimanje
Elektroinstalater/Elektroinstalaterka — 1. i 2. razred

Elektroinstalater JMO - 3. razred

Modul Nastavnik Razred Sati UTR-a
Poznavanje, obrada i spajanje materijala Sinisa Zguric¢ 1.d 198
Tehnicko crtanje 1 dokumentiranje u Davor Celi¢ 1.d 11
elektrotehnici
Osnove elektrotehnike Davor Celi¢ 1d 50
Elektri¢ne instalacije i elektri¢ni vodovi Davor Celi¢ 1d 205
Ukupno 1.d 464
Osnove elektronike Sinisa Zguric¢ 2d 55
Osnove elektri¢nih uredaja i instalacija SiniSa Zgurié¢ 2.d 75
ZaStita elektri¢nih instalacija 1 troSila SiniSa Zguri¢ 2.d 50
Uvod u elektroenergetiku SiniSa Zgurié¢ 2.d 90
Izvodenje elektri¢nih instalacija u Davor Celi¢ 2.d 95
zgradarstvu
Osnove elektri¢nih strojeva i instalacija Davor Celi¢ 2d 75
Elektrina rasvjeta Davor Celi¢ 2.d 75
Ukupno 2.d 515
JMO
Prakti¢na nastava | Siniga Zguri¢ 3.d 512
Ukupno 3.d 512
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5.3. IZBORNA NASTAVA

PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

Nastavni Razredni Sati Nastavnik
predmet odjel tjedno godiSnje Ime i prezime
Informatika 22 2 70
Branko Sucevi¢
Osnove racunalstva 3.d 2 64
: 3.a 2 70 Renata Jasmina
Matematika 13 5 &l Stepanec
Tjelesna i zdravstvena 3.d 1 32 Antonio Stajdohar
kultura
Medijska kultura u 2.b 2 70 Jasmina Sukali¢
poslovanju
Marketing usluga 4.b 2 64 Danka Bozi¢
Upravljanje prodajom 3.b 2 70 Danka Bozi¢
Analiza financijskih 4.b 2 64 Suzana Stankovi¢
1Zvjesca
Osnove elektri¢nih strojeva 2.d 1.66 100
I instalacija Davor Celi¢
Elektri¢na rasvjeta 1.66 100
Transformatorska i 2.d 1 64 Sinisa Zguric¢

rasklopna postrojenja

NASTAVA ETIKE | VJERONAUKA

Razredni Broj u¢enika Sati
odjel Vjeronauk Etika Tjedno Godisnje
l.a 5 1 1 35
2.a 5 5 1 35
3.a 11 4 1 35
4.a 2 6 1 32
1.b 5 10 1 35
2.b 8 2 1 35
3.b 8 6 1 35
4.b 14 4 1 32
1.d 3 4 1 35
2.d 9 3 1 35
3d 9 2 1 32
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UKUPNO 79

5.4. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

47

DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

Nastavni predmet R_azr(_ad Broj
ni odjel grupa
3.b 1
Matematika - dodatna
4.b 1
Hrvatski jezik - dodatna 4.b 1

Sati .
- Nastavnik
tjedno godisnje
1 35
Branko Sucevic¢
1 32
1 32 Ljerka Iharo$

Dodatna nastava se moze organizirati i iz drugih predmeta s ciljem prosirivanja znanja ucenika, priprema

ucenika za natjecanje ili priprema ucenika za drzavnu maturu.

5.5. NATJECANJA UCENIKA U ZNANJU I SPOSOBNOSTIMA

Skolska natjecanja
Zupanijska natjecanja

Predmeti iz kojih ucenici idu na natjecanja:

Hrvatski jezik
Lidrano
Simulirano sudenje
Matematika
Engleski jezik
Njemacki jezik
Latinski jezik
Geografija
Povijest

. Kemija

. Biologija

. Fizika

. Informatika

. Sociologija

. Filozofija

. Vjeronauk

. Ra¢unovodstvo

. Vjezbenicka tvrtka

. Elektri¢ne instalacije

. LIK 2026.

© o N DN

I el e e S T S T S S T
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sijeCanj, veljaca 2027.
ozujak 2027.

Voditelj-mentor:

Ljerka Iharog, Izidor Zugaj

Ljerka Iharog, Izidor Zugaj

Ljerka Tharos

Renata Jasmina Stepanec, Branko Sucevi¢
Tamara Ceran, Marko Dotli¢

Kristina Pentek

Kristian Zupani¢

Iva Krize Krti¢, Tatjana Simundi¢

Tatjana Simundié¢

Zeljko Jambresi¢

Zeljko Jambresié

Renata Jasmina Stepanec, Adela Kadri¢ Dobreni¢
Branko Sucevié¢

Marin Fran

Martina Labas

Antonija Ivan¢an

Suzana Stankovi¢

Danka Bozi¢, Jasmina Sukalié

Davor Celi¢

Matea Maric¢
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21.
22.
23.
24,
25.
26.

Sudoku
Poduzetnistvo

Mreza Citanja

Koliko poznaje$ Hrvatski sabor?
Natjecanje mladezi Crvenog kriza
Sportska natjecanja

ZADUZENJA NASTAVNIKA

ceye

Jasmina Sukali¢
Jasmina Sukali¢
Danka Bozi¢

Tihomir Pucovié, Antonio Stajdohar

Anamarija Mihali¢

PODATCI O RADNIM ZADUZENJIMA NASTAVNIKA U PREKOVREMENOM RADU

IME | PREZIME

PREDMET I

NASTAVNIKA/CE

RAZREDNI ODJEL

Ljerka Tharo$
Izidor Zugaj
Tamara Ceran
Marko Dotli¢
Branko Sucevic¢

cene

Renata Jasmina Stepanec

Hrvatski jezik 4.a

Hrvatski jezik 2.d

Engleski jezik 4.b

Engleski jezik 1.d

Matematika 4.b

Matematika 1.b

Fizika 1.a (2 sata) i 4.a (2 sata)

©oN Ok wDdE

DEZURSTVO NASTAVNIKA

Aleksandra Perekovié
Suzana Stankovi¢

Marketing 4.b

Poduzetnic¢ko rac¢unovodstvo 4.b

UKUPNO

BROJ SATI RADA
TJEDNO IZNAD
NORME

N

R N N e N =L S

16

Organizacija rasporeda deZurstva nastavnika predvidena je godiSnjim planom i rasporedom sati,
a 0 njezinoj realizaciji brine ravnateljica.

PON uT SRI CET PET
Ljerka Iharos Tatjana Simundi¢ Ivana Vui¢ Jurica Renata Jasmina
PRIZEMLJE | Kristina Pentek Matea Mari¢ Marko Dotli¢ Marakovié¢ Stepanec
Izidor Zugaj Martina Labas
KAT Jasmina Sukali¢ Aleksandra Perekovic¢ Suzana Vuji¢i¢ | Suzana Branko Sucevié¢
Marijo Ozakovi¢ Danka Bozi¢ Iva Krize Krti¢ | Stankovié¢ Antonija
Tamara Ceran Ivan€an
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PRIZEMLJE | Zeljko Jambresi¢ | Adela Kadri¢ Dobreni¢ | Tihomir Anamarija
(NovI DIO Antonio Stajdohar | Davor Celi¢ Pucovi¢ Mihali¢
ANEKS) SiniSa Zguri¢ Kristian Zupanié

Josipa Klari¢
Marin Fran

POPIS RAZREDNIKA | ZAMJENIKA RAZREDNIKA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.asdcc

RAZRED-SMJER
1 1.a - opca gimnazija
2 2.2 — opca gimnazija
3. 3.a - opc¢a gimnazija
4 4.a - op¢a gimnazija

1.b — referent/referentica za poslovnu
ekonomiju

2.b - referent/referentica za poslovnu
ekonomiju

7. | 3.b-ekonomist
8. | 4.b-ekonomist
9. 1.d — elektroinstalater/elektroinstalaterka
10.
11.

2.d - elektroinstalater/elektroinstalaterka

3.d - elektroinstalater

RAZREDNIK / ZAMJENIK RAZREDNIKA
Zeljko Jambresi¢ / Tatjana Simundi¢
Ljerka Iharo$ / Renata Jasmina Stepanec
Renata Jasmina Stepanec / Zeljko Jambregi¢

Tatjana Simundi¢ / Ljerka Iharos

Danka Bozi¢ / Aleksandra Perekovié

ceye

Aleksandra Perekovié¢ / Jasmina Sukali¢
Jasmina Sukali¢ / Danka Bozi¢

Izidor Zugaj / Marko Dotlié

Antonio Stajdohar / Tamara Ceran

Tamara Ceran / Davor Celi¢

Ukupno

7. 1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

PLAN RADA 1IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

BROJ
UCENIKA

6
10
15

8

15

10

14
18
7
12
11
126

Sati rada
. . . Broj Nastavnik
NEHIEL S losiE ucenika tjedno godisnje voditelj
Dramsko-recitatorska 15 2 70 Ljerka Tharos
skupina
Pjevacki zbor Srednje skole Glina 30 1 35 Marijo Ozakovi¢
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Skolsko $portsko druitvo: 50 2 70 Antonio Stajdohar
odbojka (Z), odbojka (M)
koSarka (M), koSarka 3x3 (M) Tihomir Pucovié¢
futsal (M)
kros (Z), kros (M)
atletika (M)
sah (Z), sah (M)
stolni tenis (Z), stolni tenis (M)
MladeZ hrvatskog Crvenog kriza 12 1 35 Danka Bozi¢
Skolski volonterski klub 20 1 35 Jasmina Sukali¢
“Manus Aperta”
Voditelj:
Ucenicka zadruga Ritam Gline 20 2 70 Zeljko Jambresié
Izidor Zugaj
Antonija Ivancan
Matea Mari¢
Danka Bozi¢
Anamarija Mihali¢
Skola ambasador Europskog 17 1 35 Suzana Stankovi¢
parlamenta
PLAN | PROGRAM RADA DRAMSKE | RECITATORSKE SKUPINE
Voditelj: Ljerka Iharo$
Mjesec Sadrzaj Broj sati
Rujan Formiranje skupine
Upoznavanje s novim ¢lanovima 8
Provjera moguénosti novih ¢lanova
Listopad Dogovor o aktivnostima skupine u tekucoj skolskoj godini
Dogovor za obiljeZzavanje Mjeseca knjige 8
Dogovor o tematici BoZi¢nog programa
Prikupljanje tekstova i rad na stvaranju novih tekstova
Studeni Prilagodba i izrada tekstova
Obiljezavanje Mjeseca knjige 10
Prikupljanje recitacija
UvjeZzbavanje odabranih tekstova i recitacija
Prosinac Uvjezbavanje odabranih tekstova i recitacija 6
Izvedba programa 2
Priprema Skolskog natjecanja za Lidrano
Sijecanj Priprema i izvedba Skolskog natjecanja za Lidrano 2
Priprema za zupanijski Lidrano 10
Veljaca Priprema za Lidrano 8
Priprema programa za Dan Skole 10
Ozujak Dan skole 6
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Travanj

Rad na odabranim tekstovima

Svibanj

Rad na odabranim tekstovima

UKUPNO

75

MPT

200 A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava.

goo B.5.2. Sudjeluje u odlu€ivanju u demokratskoj zajednici.
odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem odrZivosti.
odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za opcée dobro.

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem.

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.

osr B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet.
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.4. U€enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

MJESEC

Rujan

Listopad

PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG PJEVACKOG ZBORA
Voditelj: Marijo OZakovié

SADRZAJ — TEMA/POVEZANOST MEPUPREDMETNIH
TEMA

Formiranje i okupljanje skupine/UKU C.4/5.2., C.4/5.3.

Audicija za nove ¢lanove (1. razredi)/ C.4/5.4.

Upoznavanje s planom i programom/ D.4/5.2.

Ponavljanje postojec¢ih i pocetak rada na novim skladbama/UKU
C.4/5.4.

Nastup za ,,1. dan nastave*/UKU A.4/5.3.

Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.

Pripreme za obiljezavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove
zemlje/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Obiljezavanje Dana kruha/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Obiljezavanja na nivou grada Gline i gradskih ustanova/ UKU
A.4/5.3.

Pripreme za obiljezavanje Tjedna hrvatske knjige i Mjeseca knjige te
obiljezavanja Dana sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje ‘91./OSR
C 4/5.4.

Pripreme za ostala zbivanja unutar $kolskog kurikuluma/UKU
A.4/5.3., C.4/5.4.

Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.

Broj sati

4
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Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak

Travanj

Svibanj

Sudjelovanje na obiljezavanju Tjedna hrvatske knjige i Mjeseca
knjige/lUKU A.4/5.3.

Obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje ‘91./UKU
A.4/5.3.

Rad na skladbama bozi¢no-novogodis$njeg sadrzaja/UKU A.4/5.3.,
OSR C4.4.

Pripreme za obiljezavanje ,,180 godina himne RH*“/UKU A.4/5.3.,
OSR C4.4.

Eventualni izvanskolski nastupi/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.

Pripreme za razne susrete i smotre/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Sudjelovanje u obiljezavanju Dana ljudskih prava (projekti) /UKU
A.4/53.

Sudjelovanje u obiljezavanju ,,180 godina himne RH“ /UKU
A.4/5.3.

Sudjelovanje na boziénoj $kolskoj priredbi/GOO C.4/5.3.
Sudjelovanje na boziénim koncertima odredenih udruga i/ili
Adventskim susretima na nivou grada/GOO C.4/5.3.

Sudjelovanje u humanitarnim posjetima i akcijama u suradnji s
drugim INA unutar skolskog kurikuluma-projekt ,,Sebedarje*/POD
B.4/5.2.

Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.

Kontrola glasovnih moguénosti ¢lanova skupine/ C.4/5.4.

Pripreme za eventualne nastupe u i izvan $kole (,,Dan skole*, ,,Note
dobrote*, Medunarodna smotra ,,Pjevaj, sviraj, plesi i drugi susreti
itd.)JUKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Vjezbe za eventualne izvanskolske i ostale nastupe unutar skolskog
kurikuluma/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Izvjezbavanje skladbi za otvaranje odredenih natjecanja/UKU
A.4/5.3., C.4/5.4.

Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.

Pripreme za eventualne nastupe u i izvan $kole (,,Dan skole*, ,,Note
dobrote, Medunarodna smotra ,,Pjevaj, sviraj, plesi i drugi susreti
itd.)/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Pripreme za eventualne nastupe u i izvan $kole (,,Dan $kole*, , Note
dobrote*, Medunarodna smotra ,,Pjevaj, sviraj, plesi“ i drugi susreti
itd.)/JUKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Nastupi na otvorenjima odredenih natjecanja na nivou
zupanije/UKU A.4/5.3.

Nastup povodom Dana $kole/UKU A.4/5.3.

Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.

Pripreme za eventualne nastupe izvan Skole (,,Note dobrote®,
,Pjevaj, sviraj, plesi“ itd.)/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.

Rad na skladbama za smotru ,,Djeca u srcu*/UKU A.4/5.3., C.4/5.4.
Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.

Pripreme za eventualne nastupe izvan S$kole (,,Note dobrote®,
»Pjevaj, sviraj, plesi, ,,Djeca u srcu itd.)

Nastup na ,,Notama dobrote, Medunarodnoj smotri ,,Pjevaj, sviraj,
plesi““ i smotri ,,Djeca u srcu*/UKU A.4/5.3., OSR C 4/5.4.
Tehnicke vjezbe/OSR C 4/5.4.
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Lipanj Sudjelovanje u raznim prigodama unutar grada Gline i §ire/GOO 1
C.4/5.3.
Rezime rada/D.4/5.2.

Ukupno: 35

MPT

UKU A.4/5.3. Kreativno misljenje

Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

C.4/5.3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u ucenju.
C.4/5.4. Emaocije.

Ucenik se koristi ugodnim emocijama i raspolozenjima tako da poticu ucenje i kontrolira neugodne emocije i
raspoloZenja tako da ga ne ometaju u ucenju.

D.4/5.2. Suradnja s drugima.

UcCenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je
zatraziti i ponuditi pomoc.

POD B.4/5.2. Planira i upravlja aktivhostima.

OSR C 4/5.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.

GOO C.4/5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG SPORTSKOG DRUSTVA ,,BANOVAC*
Voditelj: Antonio Stajdohar

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBOJKASKOG KLUBA

MJESEC SADRZAJ - TEMA Broj sati
Dodavanje prstima.

Uvjezbavanje dodavanja prstima.

. - 4
Listopad Ceki¢ dodavanje.
Uvjezbavanje ¢eki¢ dodavanja.
Tenis servis.
Uvjezbavanje tenis servisa.
. . . 4
Studeni Japanski servis.

Uvjezbavanje japanskog servisa.
Blokade — jedinac¢ni blok.
Uvjezbavanje jedinacnog bloka. 3

Prosinac
Dvojni blok i uvjezbavanje dvojnog bloka.
Smeciranje.
o UvjeZbavanje smeciranja. 4
Sijecanj o .
Penal i uvjezbavanje penala.
Sistem igre kutom naprijed.
Veljata Uvjezbavanje sistem igre kutom naprijed. 5

Sistem igre kutom nazad.

30



Uvjezbavanje sistem igre kutom nazad.

Igra preko mreze s liberom.
Uvjezbavanje igre s liberom.

Ozujak Obrana od smeca s desne strane. 4
Obrana od smeca s lijeve strane.
Dodavanje s padom u sklek.
Uvjezbavanje dodavanja s padom u sklek. 5

Travanj Povaljka nazad.
Uvjezbavanje povaljke nazad.

Povaljka u stranu.
Uvjezbavanje povaljke u stranu. 4

ibani
Svibanj Pravila igre 1 sudenje.
Lipanj Ponavljanje uvjezbanog. 2
Ukupno: 35
ISHODI

° uku C.4/5.4. uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima Ucenik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspje$no suraduje u razliitim situacijama i spreman je
zatraziti 1 ponuditi pomo¢.

° uku D.4/5.1. 1. Fizi¢ko okruzje ucenja

° Ucenik stvara prikladno fizi¢ko okruzje za ucenje s ciljem poboljSanja
koncentracije i motivacije.
° uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s

drugima, uspjeSno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZiti i ponuditi
pomoc.

° g00A.4.4 Promice ravnopravnost spolova.

goo B.4.2. Sudjeluje u odlu¢ivanju demokratskoj zajednici.

osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2 Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

osr A 4.3 Razvija osobne potencijale.

osr B 4.2 Suradnicki uci i1 radi u timu.

osr B 4.3 Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

Ikt A.4.3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vode¢i se nac¢elom sigurnosti.
pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG KOSARKASKOG KLUBA

zd A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

MJESEC SADRZAJ - TEMA Broj sati

Uvjezbavanje skok Suta od table.
Uvjezbavanje skok Suta.
Listopad Skok Sut primjena u igri.

Pravila igre i sudenje.
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Sut iznenadenja.

Uvjezbavanje Suta iznenadenja.
Studeni Horog $ut lijevi i desni.
Uvjezbavanje horog Suta.

Igra na dva kosa. 4
Prosinac Pravila igre i sudenja.

Kombinirani napad.
Sijecanj Brzi napad.

Kontra napad.
Uvjezbavanje kontra napada. 4
Veljaca Uvjezbavanje kombiniranog napada.

Napad preko krilnog igraca.
Napad preko beka.

Ozujak Napad preko centra.
Uvjezbavanje sva tri napada.

Zonska obrana.
Obrana covjek na ¢ovjeka. 5
Travanj Uvjezbavanje zonske obrane.

UvjeZbavanje obrana ¢ovjek na covjek.

Mala osmica.

Velika osmica.

Sviban;j Presing.

UvjeZbavanje presinga.

Ukupno: 35

ISHODI
e uku C.4/5.4. uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima Ucenik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspjes$no suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je
zatraziti 1 ponuditi pomoc.
e uku D.4/5.1. 1. Fizicko okruzje ucenja
e Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljSanja
koncentracije i motivacije.
e uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima,
uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZziti i ponuditi pomoc.
g00 A.4.4 Promice ravnopravnost spolova.
goo B.4.2. Sudjeluje u odlu¢ivanju demokratskoj zajednici.
osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.
osr A 4.2 Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
osr A 4.3 Razvija osobne potencijale.
osr B 4.2 Suradnicki uci i1 radi u timu.
osr B 4.3 Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.
ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
Ikt A.4.3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vode¢i se nac¢elom sigurnosti.
pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.
zd A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.
zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
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PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG NOGOMETNOG KLUBA

MJESEC

SADRZAJ - TEMA

Broj sati

Rujan

Tehnike kretanja igraca bez lopte:
e start i startno ubrzanje,
e tehnika promjene pravca i brzine kretanja,
e odrazi, skokovi, doskoci,
e aritmicna kretanja

Listopad

Tehnike kretanja igraca s loptom - vodenje lopte:
e sredinom hrpta stopala,
e unutrasnjim dijelom hrpta stopala,
e vanjskim dijelom hrpta stopala,

Udarci lopte sredinom hrpta stopala

Studeni

Ponavljanje uvjezbanog

Udareci lopte unutras$njim dijelom hrpta stopala
Udarci lopte vanjskim dijelom hrpta stopala
Primanja lopte unutrasnjom stranom hrpta stopala

Prosinac

Udarci lopte glavom

Volej udarci

Primanja lopte sredinom hrpta stopala
Primanja lopte vanjskom stranom hrpta stopala

Sije€anj

Tehnike oduzimanja lopte
Tehnike vratara

Veljaca

Ponavljanje uvjeZbanog
Sustavi igre u fazi napada
Sustavi igre u fazi obrane

OZzujak

Grupna napadacka svojstva:
e Dodavanje lopte
e Primanje lopte
e Promjena mjesta

Travanj

Individualna napadacka svojstva:
e Udarci na vrata
e Vodenje lopte
e Driblinzi i fintiranja
e Otkrivanje igraca

Svibanj

Sustavi igre u obrani:
e Igra,Covjek — covjeka*
e Zonska obrana
e Kombinirana obrana

Lipanj

Ponavljanje uvjezbanog

Ukupno:
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ISHODI

° uku C.4/5.4. uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima Ucenik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspjesSno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je

zatraziti 1 ponuditi pomo¢.




° uku D.4/5.1. 1. Fizicko okruzje ucenja

° Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljsanja
koncentracije i motivacije.

° uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s
drugima, uspjesno suraduje u razliitim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi
pomoc.

° g00A.4.4 Promice ravnopravnost spolova.

° goo B.4.2. Sudjeluje u odlucivanju demokratskoj zajednici.

° osr A 4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A 4.2 Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

° osr A 4.3 Razvija osobne potencijale.
° osr B 4.2 Suradnicki u¢i i radi u timu.
° osr B 4.3 Preuzima odgovornost za svoje ponaSanje.
° ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.
° Ikt A.4.3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vodeci se nacelom sigurnosti.
° pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.
° zd A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.
o zd B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju
PLAN | PROGRAM RADA MLADEZI CRVENOG KRIZA
Voditelj: Danka BoZi¢
MJESEC SADRZAJ - TEMA Broj sati

Formiranje Mladezi i upoznavanje s pravilima rada.
Rujan Predstavljanje sadrzaja rada i nacina edukacije. Dogovori o 3
aktivnostima u tekucoj nastavnoj godini.

Predstavljanje Repetitorija Prve pomoc¢i.
Teoretska predavanja

Listopad Sto je prva pomoé? Opéi postupak na mjestu nesreée. Materijal za 4
pruzanje prve pomo¢i. Nacin postavljanja zavoja.

Studeni Medunarodni pokret Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca. 4
Gubitak svijesti. Krvarenje. Sok. Rane.

. Medunarodno humanitarno pravo, Zenevske konvencije.

Prosinac - .. . . . 4

Primjena teorije, ponavljanje i provjeravanje.
i Strujni udar. Ozljede. Imobilizacija. Utjecaj visokih i niskih
Sijecanj 3

temperatura na organizam.

Hrvatski Crveni kriz.
Veljaca Naglo nastupajuce bolesti koje ugrozavaju zivot. Otrovanja. Prijevoz 4
ozlijedene osobe do zdravstvene ustanove.

Ponavljanje i provjeravanje.

OZujak Zavréne pripreme za $kolsko natjecanje. Skolsko natjecanje. >

. Ponavljanje i pripreme za Meduzupanijsko natjecanje.
Travanj Meduzupanijsko natjecanje. 4
Svibanj Sumiranje postignutih rezultata. Najave za slijedecu §kolsku godinu. 4
UKUPNO: 35
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ISHODI

goo C 4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces druStvene odgovornosti.
goo C 4.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

goo C 4.4. Promice aktivno sudjelovanje u zajednici.

osr B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.

osr B 4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

z B.4.2.A Procjenjuje situacije koje ugrozavaju sigurnost.

z B.4.2.B Prepoznaje rizicna ponasanja i njihove posljedice.

uku A.4/5.2. Primjenjuje strategije uéenja i rjeSavanja problema.

uku D.4/5.2. Ostvaruje dobru komunikaciju s drugima.

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG VOLONTERSKOG KLUBA ,MANUS APERTA*

Voditelj: Jasmina Sukali¢

MJESEC SADRZAJ - TEMA BROJ SATI
RUJAN Upoznavanje s planom i 1
programom rada
Prijenos programa na nove 3
generacije
LISTOPAD Radionica o volontiranju u sklopu
programa “VOLONTERSKA 2

MREZA” (ALD Sisak)
Radionica povodom obiljeZavanja
Dana kruha i zahvalnosti za 1
plodove zemlje

Sudjelovanje na manifestaciji Dani
kruha i zahvalnosti za plodove 2
zemlje

Sudjelovanje u aktivnostima s
korisnicima Doma za starije osobe | 1
Glina

STUDENI Skolska volonterska akcija sklopu | 6

programa “VOLONTERSKA
MREZA” (ALD Sisak)

Sudjelovanje u aktivnostima s
korisnicima Doma za starije osobe | 1

Glina

PROSINAC Obiljezavanje medunarodnog dana | 1
volontera
Obiljezavanje svjetskog dana 1
ljudskih prava — Adventska
tombola
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Radionica povodom obiljezavanja 1
Adventa — Boziéni sajam
Sudjelovanje na manifestaciji 2
Advent u Glini — Bozi¢ni sajam
Sudjelovanje u aktivnostima s
korisnicima Doma za starije osobe |1
Glina

SIJECAN]J Analiza provedenih aktivnosti 1

VELJACA Sudjelovanje u aktivnostima s 2
korisnicima Doma za starije osobe
Glina

OZUJAK Sudjelovanje u aktivnostima s 2
korisnicima Doma za starije osobe
Glina

TRAVANJ
Sudjelovanje u aktivnostima s 2
korisnicima Doma za starije Glina

SVIBANJ Priprema za nacionalnu kampanju 1
Hrvatska volontira
Sudjelovanje u nacionalnoj 2
kampanji Hrvatska volontira
Sudjelovanje u aktivnostima s
korisnicima Doma za starije osobe | 1
Glina

LIPANJ Analiza provedenih aktivnosti 1

UKUPNO 35

Aktivnosti volontiranja u sklopu Doma za starije osobe Glina realizirat ¢e se sukladno mogucnostima
zainteresiranih ucenika za volonterske aktivnosti (likovne radionice, drustvene igre i sl.)

ISHODI

goo C 4.1. aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice

goo C 4.2. dobrovoljno sudjeluje u drustvenom korisnom radu

goo C 4.3. promice kvalitetu Zivota u zajednici

osr A 4.1. razvija sliku o sebi

osr A 4.3. razvija osobne potencijale

osr B 4.2. suradnicki uci i radi u timu

uku A.4/5.4. u€enik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje

uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomoc.

PLAN I PROGRAM RADA UCENICKE ZADRUGE RITAM GLINE
Voditelj: Zeljko Jambresi¢

MJESEC AKTIVNOSTI BROJ
SATI

- sastanak zadruznog odbora
rujan / listopad 10
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- sastanak s voditeljima sekcija u¢enicke zadruge i dogovori o
programu rada ucenicke zadruge

- izrada Godi$njeg plana i programa rada zadruge Ritam Gline
- izrada godiS$njeg plana rada — svaka sekcija

- priprema dokumentacije potrebne za odrzavanje Izvjestajne
skupstine Zadruge i odrzavanje skupstine

- motiviranje ucenika za ¢lanstvo u zadruzi

- upis novih ¢lanova i evidencija ¢lanova zadruge

- kupovina i nabava potrebnih materijala i opreme za rad sekcija
- rad na ucenickim projektima (po sekcijama)

- sudjelovanje na 38. Drzavnoj smorti uc¢enickih zadruga

- sudjelovanje na manifestaciji Dani kruha i plodova zemlje

studeni - rad na ucenickim projektima (po sekcijama) 10
- izrada prigodnih predmeta za BoZzi¢
prosinac - sudjelovanje na bozi¢noj tomboli 10

- sudjelovanje na bozi¢nom sajmu na Adventu u Glini, prodaja
prigodnih proizvoda

- humanitarni rad

- rad na ucenic¢kim projektima (po sekcijama)

sije¢anj - analiza uspjeha i rezultata zadruge tijekom prvog polugodista 10
(samoevaluacija)

- dogovor i nabava potrebnog pribora i materijala
- rad na uéeni¢kim projektima (po sekcijama)

veljaca - priprema za Zupanijsku smotru u¢eni¢kih zadruga
- izrada predmeta za Zupanijsku smotru uéeni¢kih zadruga 10
- rad na u€eniCkim projektima (po sekcijama)

oZujak -rad na u¢enickim projektima (po sekcijama) 10

- izrada prigodnih predmeta za Uskrs

- organizacija izlozbe ucenickih radova u prostorima Skole (u
sklopu Dana Skole)

travanj -rad na u€enickim projektima (po sekcijama) 5
- organizacija izloZbe ucenickih radova u prostorima Skole (u
sklopu Dana otvorenih vrata)

svibanj - dovrSavanje ucenickih radova 4
- sudjelovanje na Zupanijskoj smotri u¢enickih zadruga
lipanj - analiza rezultata 1 uspjeha u€enic¢ke zadruge tijekom Skolske 1

godine — samoevaluacija rada i uspjeha
- dodjela pohvala i nagrada ¢lanovima zadruge
UKUPNO 70

ISHODI
go0 A.5.3. PromicCe pravo na rad i radnicka prava.

goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju u demokratskoj zajednici.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s utjecajem na okoli$ i ljude.
odr B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem odrZivosti.
odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli 1 izvan Skole za opc¢e dobro.
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osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponasanjem.

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet.
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

uku A.4/5.3. Uc€enik kreativno djeluje u razli¢itim podru¢jima ucenja.
uku A.4/5.4. Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

PLAN | PROGRAM RADA EU AMBASADORA SENIORA | JUNIORA
Voditelj: Suzana Stankovié

Mjesec Aktivnosti BROJ
SATI
Rujan - Sudjelovanje u obiljezavanju Europskog tjedna jezika.
- Pripremanje prezentacije 1 predavanja za nove ¢lanove. 4

- Kontaktiranje EU parlamentaraca u svezi posjeta $koli.
- Uredivanje info pulta, panoa i police EU ambasadora.
- Obiljezavanje Dana europske baStine.

Listopad - Odabir EU parlamentaraca za posjet skoli.
- Sudjelovanje u Danima kruha.

- Prezentacija i predavanje o EU. 6
- Razgovor o posjetu logoru Jasenovac i Ku¢i Europe u Zagrebu.

Studeni - Prezentacija o EU po razredima.

- Pripremanje za predavanje i razgovor s EU parlamentarcima.
Istrazivanje njihovog rada u EU parlamentu 3

- Uspostavljanje suradnje s drugim Skolama iz EPAS programa.

- Suradnja s lokalnom zajednicom.

- Organizacija izleta na Pogledi¢.

Prosinac - Sudjelovanje u humanitarnim akcijama.
- Sudjelovanje na Bozi¢nom sajmu. 7
- Organizacija posjeta Jasenovcu.

Sijecanj - Kvizo EU. 1
- Obiljezavanje Medunarodnog dana sjec¢anja na zrtve Holokausta.
- Posjet Jasenovcu.

Veljaca - Priprema za sudjelovanje na edukaciji za EU ambasadore juniore | 3
i seniore.
- Sudjelovanje na edukaciji.

Ozujak - Sudjelovanje na edukaciji. 3
- Posjet EU parlamentaraca skoli.

- Posjet Ku¢i Europe u Zagrebu.

- Predavanja i radionice po razredima.
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- Suradnja s lokalnom zajednicom.

- Akcija ciSéenja Setnice uz rijeku Glinu povodom Svjetskog dana
voda.

Travanj - Priprema predavanja prema smjernicama EPAS programa.

- Organizirana predavanja i kvizovi po razredima. 3

- Organizirana predavanja o EU u Knjiznici i ¢itaonici Glina 1
Domu za starije osobe u Glini te u drugim institucijama za
gradanstvo.

- Posjet EU parlamentaraca skoli.

- Sudjelovanje u Danu otvorenih vrata.

- Uredivanje i odrzavanje planinarskih staza na Pogledic¢u.

- Obiljezavanje Dan planeta Zemlje i Dana zdravlja.

Svibanj - Priprema Escape rooma i kviza povodom Dana Europe.

- Odrzavanje zooma sa drugim srednjim skolama povodom Dana | 4
Europe.

- lzrada promotivnog materijala i plakata povodom Dana Europe.

- Uredivanje EU info pulta.

- Predavanje u drugoj skoli.

- Organizirano obiljezavanje Dana Europe u centru grada.

- Predavanja i kvizovi o Europskoj uniji po razredima.

- Ispunjavanje upitnika za ucenike, mlade ambasadore/ice.

- Uredivanje info pulta EU ambasadora.

Lipanj - Uredivanje info police EU ambasadora. 1
- Intervju ambasadora seniora o ispunjavanju kriterija za ostanak u
EPAS programu
UKUPNO 35
ISHODI:

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama.

uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema.

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje. Ucenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

ikt A.5.2. Uc€enik se samostalno sluZi druStvenim mreZzama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja
I osobnoga razvoja.

ikt C.5.2. U€enik samostalno i samoinicijativho provodi sloZeno pretrazivanje informacija u
digitalnom okruzenju

ikt C.5.3. Ucenik samoinicijativno 1 samostalno kriticki procjenjuje proces i rezultate pretrazivanja
te odabire potrebne informacije medu pronadenim informacijama.

goo B.5.1. Promice pravila demokratske zajednice.

osr B.5.2. Suradnicki uci 1 radi u timu.

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja

odr C.4.1. Prosuduje znacaj odrzivog razvoja za op¢u dobrobit.

odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja s ciljem zastite prirode 1 okolisa.

8. ORGANIZACIJA NASTAVE
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8.1. KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.
Nastavna godina ustrojava se u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2026. do 23. prosinca 2026., a drugo od 7. sije¢nja 2027. do 15.
lipnja 2027., odnosno 21. svibnja 2027. za u¢enike zavr$nih razreda srednje $kole.

Nastava se organizira 1 izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike zavrSnih razreda
srednje Skole najmanje u 160 nastavnih dana.

Ako skola ne ostvari propisani nastavni plan i program/kurikul, nastavna godina moze se
produljiti odlukom upravnog tijela Zupanije nadleznog za poslove obrazovanja uz prethodnu
suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje i nakon 15. lipnja 2027. godine, odnosno nakon
21. svibnja 2027. godine za zavrsne razrede srednje $kole.

Odmor za ucenike tijekom nastavne godine realizirat ¢e se na sljede¢i nacin:
Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2026. godine i traje do 5. sijenja 2027.
godine, s tim da nastava pocinje 7. sijecnja 2027. godine.
Drugi dio zimskoga odmora za u€enike pocinje 22. veljace 2027. godine i zavrSava 26. veljace 2027.
godine, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2027. godine.
Proljetni odmor za uc¢enike pocinje 25. ozujka 2027. godine 1 zavrSava 2. travnja 2027. godine, s tim
da nastava pocinje 5. travnja 2027. godine.
Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrs$ni rad ili ispite drzavne mature,
za ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi, kao i1 za ucenike
koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, $to se utvrduje godiSnjim planom i programom rada Skole.
Iznimno, ucenici u strukovnim programima/kurikulima ¢iji se veéi dio izvodi u obliku ucenja
temeljenog na radu ili koji imaju stru¢nu praksu, mogu imati i druk¢iji raspored odmora, s tim da im
ukupni odmor tijekom Skolske godine ne moze biti kraci od 45 radnih dana, Sto se ureduje ugovorom,
a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju (NN 30/09., 24/10., 22/13., 25/18. i 69/22.).

Pocetak nastavne godine: 7.9.2026.
ZavrSetak nastavne godine: 15.6.2027.
Zavrs$ni razredi: 21.5.2027.

UKUPAN BROJ NASTAVNIH DANA

Polugodiste Mijesec Broj dana Broj nastavnih dana
IX. 30 18
1. X 31 22
od 7.9.2026. XI. 30 20
do 23.12.2026. XIIl 31 17
' UKUPNO: 77
1. dio zimskog odmora 24.12.2026. — 5.1.2027.
2. dio zimskog odmora 22.2.2027. — 26.2.2027.
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2.
od 7.1.2027.
do 15.6.2027.
(21.5.2027.)

l.
Il.
.
V.
V.
VI.

31
29
31
30
31
30

17
15
18
20
20 (15 maturanti)
11

UKUPNO: 101 (85)

Proljetni odmor

0Od 25.3.2027. do 2.4.2027.
Ljetni odmor: od 16.6.2027.

Ukupno dana:

|

178 (162)

Skola radi u petodnevnom nastavnom tjednu i planira ostvariti 178 nastavnih dana u nizim

razredima te 162 nastavna dana u zavr$nim razredima. O promjenama u kalendaru rada Skole zbog
eventualnih neplaniranih dogadanja odlugivat ée Skolski odbor tijekom $kolske godine.

Nenastavni dan: 28. svibnja 2027.

8.2. STRUKOVNO-TEORIJSKA NASTAVA

Nastava se odvija u petodnevnom radnom tjednu u jutarnjoj smjeni (od 7.10 do 14.00 sati).
Ostali oblici rada odvijaju se nakon redovne nastave do 14.00 sati ukoliko dozvoljava raspored sati
ili nakon 14.00 sati. Sportske aktivnosti mogu se odvijati i u poslijepodnevnim satima do 20.00 sati.

RASPORED ZVONA
0. sat 7.10 -7.50
1. sat 8.00 — 8.45
2. sat 8.50-9.35
3. sat 9.40-10.25

VELIKI ODMOR
(10.25-10.45)

4 sat
5.sat
6. sat

7. sat

VELIKI ODMOR
(10.25-10.45)

10.45-11.30
11.35-12.20
12.25-13.10

13.15 -14.00
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9. PLAN RADA STRUCNIH TIJELA SKOLE

A) PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Ciljevi i zadaée Skolskog odbora:

Obavljati djelatnost upravljanja Skolom na nac¢in donoSenja op¢ih akata skole, razmatranja rada i

poslovanja Skole kao odgojno-obrazovne ustanove, pracenje financijskog poslovanja Skole,
razmatranje podnesaka radnika Skole, te uCenika i roditelja, a sve u cilju unapredenja rada skole i
stvaranja §to kreativnije i poticajnije radne atmosfere za postizanje boljih radnih uc¢inaka i ucenika i

nastavnika.

MJESEC PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA U SK.GOD. 2026./2027.

Listopad

Studeni

Studeni

Izvjesée o realizaciji Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i
programa rada za $kolsku godinu 2025./2026. - prihvacanje
Skolski kurikulum za §k. god. 2026./2027. — donosenje
Godisnji plan i program rada za k. god. 2026./2027. —
donosenje

Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnih odnosa

Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za imenovanje
ravnatelja/ice Srednje Skole Glina

Otvaranje prijava, pregledavanje natjeCajne dokumentacije,
utvrdivanje kandidata koji ispunjavaju nuzne uvjete za
imenovanje ravnatelja/ice Skole

Vrednovanje dodatnih kompetencija i rangiranje po bodovima
kandidata za imenovanje ravnatelja/ice Srednje Skole Glina
Utvrdivanje liste kandidata temeljem ukupnog rezultata
ostvarenog na vrednovanju radi dostavljanja Nastavnickom
vijeéu, Vijec¢u roditelja, Skupu radnika i Skolskom odboru
Financijski plan za 2027. i projekcije za 2028. i 2029. —
donoSenje

Predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje kandidata
za ravnatelja/icu Srednje Skole Glina

Donosenje Odluke o imenovanju ravnateljice Srednje Skole
Glina
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e Usvajanje GodiSnjeg financijskog izvjestaja za razdoblje od 1.
SijeCanj sije¢nja do 31. prosinca 2026.
¢ Analiza uspjeha ucenika na kraju prvog obrazovnog razdoblja

e Prijedlog plana upisa ucenika u 1. razred za $k. god.

Veliac
claca 2027./2028.

Ozujak e Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnih odnosa

Srpanj e Usvajanje Financijskog izvjes¢a za razdoblje 1.1. do 30.6.2027.

godine

Tijekom godine:
- Razmatranje i rje3avanje Zalbi uéenika, roditelja, radnika Skole
- Briga o stjecanju i koriStenju sredstava
- DonoSenje suglasnosti u vezi zasnivanja radnog odnosa
- Davanje prijedloga i misljenja o pitanjima za rad i sigurnost u skoli
- Izmjene i dopune op¢ih akata

Osim planom istaknutih zadaéa, Skolski odbor ée se sastajati kad se za to javi potreba, vezano uz
ostale zadade Skolskog odbora previdene Zakonom i Statutom.

B) PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

MJESEC SADRZAJ Realizator

Rujan 1. sjednica Nastavnickog vijec¢a

1. Usvajanje zapisnika 13. Sjednice Nastavnickog vijeca

2. Informacije o provedenom upisu ucenika U jesenskom

upisnom roku Ravnateljica

Imenovanje razrednika i zamjenika razrednika Pedagoginja

Obveze razrednika i nastavnika na pocetku Skolske Nastavnicko

godine vijece

Tjedno zaduzenje nastavnika

Imenovanje voditelja stru¢nih vijeca

Imenovanje Skolskog ispitnog povjerenstva

Imenovanje Skolskog prosudbenog odbora

Imenovanje Skolskog tima za provodenje Skolskog

preventivnog programa

10. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

11. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

12. Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih
radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleZnim tijelima

How

©CoNo O
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13. Godisnji plan i program rada i Skolski kurikulum k. god.
2026./2027.
14. Razno

Listopad

Studeni

2. sjednica Nastavnickog vijeca

1. Usvajanje zapisnika 1. sjednice Nastavnickog vijeca

2. Godisnji plan i program rada za $k. god. 2026./2027. — prijedlog
dokumenta

3. Skolski kurikulum za $k. god. 2026./2027.- prijedlog dokumenta

3. sjednica Nastavnickog vijeca

1. Usvajanje zapisnika 2. sjednice Nastavnickog vijeca

2. Imenovanje Povjerenstva za provedbu javnog poziva i izbor
najpovoljnije ponude za izvanu¢ioni¢ku nastavu ucenika 1.a, 1.b,
1.d, 2.ai 2.b razrednog odjela

3. Imenovanje Povjerenstva za provedbu javnog poziva i izbor

najpovoljnije ponude za izvanucioni¢ku nastavu ucenika 3.a, 3.b i

2.d razrednog odjela

Natjecanja i smotre ucenika u $kolskoj godini 2026./2027.

Imenovanje povjerenstava za obranu zavr$nog rada

Uvid u e-Dnevnik

Uvid u nastavu

Kolegijalno opazanje nastave

Kulturna 1 javna djelatnost, izleti, stru¢ne posjete 1 projekti do

kraja 1. polugodiSta

10. Razno

© o Noe A

Ravnateljica

Pedagoginja

Nastavnicko
vijece

Studeni

4, sjednica Nastavnickog vijeca

1. Usvajanje zapisnika 3. sjednice Nastavnickog vijeca

2. Donosenje Odluke o imenovanju predsjedavatelja
sjednice Nastavnickog vijeca i1 zapisniCara

3. Upoznavanje sa zapisnikom sjednice Skolskog odbora i
1zvjes¢e o kandidatima za ravnatelja/icu Srednje Skole
Glina

4. Predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje
kandidata za ravnatelja/icu Srednje Skole Glina

5. Donosenje Odluke o imenovanju izbornog Povjerenstva
za provodenje tajnog glasovanja (predsjednika i 2 ¢lana)

te provodenje tajnog glasovanja radi zauzimanja stajaliSta
Nastavnickog vije¢a o kandidatima za ravnatelja/icu

Ravnateljica

Pedagoginja

Nastavnicko
vijece
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Prosinac/
sijecanj

Srednje skole Glina, utvrdivanje i objavljivanje ishoda
glasovanja

6. DonoSenje Zakljucka o zauzimanju stajaliStu
Nastavnickog vije¢a po provedenom tajnom glasovanju
za imenovanje ravnatelja/ice

5. sjednica Nastavnickog vijeca

1. Usvajanje zapisnika 4. sjednice Nastavni¢kog vijeca

2. Realizacija nastavnog plana za 1. polugodiste 2026./2027.

3. Izostanci 1 pedagoske mjere

4. Samovrjednovanje skole

5. Analiza provedbe modularne nastave

6. Izvjesée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika za 1. polugodiste
sk.god. 2026./2027.

7. Organizacija rada u 2. polugodistu

8. Natjecanja i smotre u $kolskoj godini 2026./2027.

9. Razno

Veljaca /
oZujak

6. sjednica Nastavnickog vijeca

1. Usvajanje zapisnika 5. sjednice Nastavni¢kog vijeca
2. Plan upisa u $kolskoj godini 2027./2028.

3. Obiljezavanje Dana skole

4. Aktivnosti iz Skolskog kurikula

5. Izvjesca sa struénih skupova

6. Razno

Ravnateljica

Pedagoginja

Nastavnicko
vijece

Svibanj

7. sjednica Nastavni¢kog vijeca

1. Usvajanje zapisnika 6. sjednice Nastavnickog vijeca

2. lIzvjesce o realizacije nastavnog plana i programa 3.d, 4.a14.b
razrednog odjela

3. Izostanci i pedagoSke mjere ucenika 3.d, 4.a i 4.b razrednog
odjela

4. Verifikacija opeg uspjeha i ocjene iz vladanja ucenika 3.d, 4.a i
4.b razrednog odjela

5. Organizacija dopunskog nastavnog rada za ucenike zavrsnih
razreda

6. Promocija Skole u osnovnim Skolama u okruzenju

7. Organizacija drzavne mature u ljetnom roku Skolske
godine 2026./2027.

Ravnateljica

Pedagoginja

Nastavnicko
vijece
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8. Upisi ucenika u 1. razred skolske godine 2027./2028.
9. Razno

8. sjednica Nastavnickog vijeca

Lipanj
P 1. Usvajanje zapisnika 7. sjednice Nastavnickog vijeca Ravnateljica

2. Izvjedée o realizaciji nastavnog plana i programa za 1., 2. | Pedagoginja
i 3. razrede na kraju nastavne godine 2026./2027. NaStf“_Vl?iéko

3. Verifikacija uspjeha uéenika 1., 2. i 3. razreda na kraju vijece
nastavne godine 2026./2027.

4. lzostanci i pedagoske mjere

5. Razno

Q. sjednica Nastavnickog vijeca
Srpanj

1. Usvajanje zapisnika 8. sjednice Nastavnickog vijeca

2. lIzvjesce o upisima u ljetnom roku

3. Analiza provedbe modularne nastave

4. Plan rada do zavrsetka skolske godine 2026./2027.

5. Organizacija rada za skolsku godinu 2027./2028.

6. Izvjescte Skolskog prosudbenog odbora o uspjehu uéenika
nakon obrane zavrSnog rada

7. Upisi u 1. razred srednje $kole u Skolskoj godini
2026./2027.

8. Razno

10. sjednica Nastavnickog vijeca
Usvajanje zapisnika 9. sjednice Nastavni¢kog vijeca
Kolovoz

. Izvjesée o realizaciji nastavnog plana i programa 2.d

razrednog odjela

. Izostanci 1 pedagoske mjere
. Verifikacija uspjeha ucenika 2.d razrednog odjela
. Izvjesce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih

programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika
za Sk.god. 2026./2027.

. Organizacija poslova za kraj skolske godine 2026./2027.

Kalendar rada skolske godine 2027./2028.
Imenovanje razrednika i zamjenika razrednika za sk. god.

2027./2028.
. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim

ispravama u skolskim ustanovama
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10. Godisnji plan i program rada i Skolski kurikulum k. god.
2027./2028.
11. Razno

C) PLAN RADA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA

Na temelju ¢lanka 22. Pravilnika o izradbi i obrani zavr$noga rada, ravnateljica je imenovala Skolski
prosudbeni odbor za S$kolsku godinu 2026./2027. za sektor Ekonomije, trgovine i poslovne
administracije - zanimanje ekonomist, i sektor elektrotehnike za zanimanje elektroinstalater (JMO) u
sljede¢em sastavu:

Marija Margusi¢-Novosel, predsjednica Skolskoga prosudbenog odbora

Jasmina Sukali¢, predsjednica Povjerenstva za zanimanje ekonomist

Tamara Ceran, predsjednik Povjerenstva za zanimanje elektroinstalater (JMO)

Suzana Stankovi¢, ¢lan

Aleksandra Perekovi¢, ¢lan

Danka Bozi¢, ¢lan

Davor Celié, ¢lan

Sinisa Zguri¢, ¢lan

Josipa Klari¢, ¢lan

©ooNoORwDdPE

PLAN RADA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA

Redni

broj DNEVNI RED SJEDNICA VRIJEME @ PRISUTNI

Lsjednica Skolskog prosudbenog odbora

1. Konstituiranje Skolskog prosudbenog odbora u
$k.g0d.2026./2027.
2. Upoznavanje s odredbama Pravilnika o izradbi i obrani .
g do 30. rujna

1. zavr$nog rada 2026
3. Plan rada Skolskog prosudbenog odbora u ' . '
$k.g0d.2026./2027. Clanovi
4. Vremenik izradbe i1 obrane zavrSnog rada u Skolskog
$k.20d.2026./2027. prosudbenog
5. Razno odbora

2. sjednica Skolskog prosudbenog odbora

1. Potvrdivanje izabranih tema zavr$nih radova Studeni
2. Imenovanje povjerenstava za obranu zavrSnog rada 2026.
3.Razno

3. sjednica Skolskog prosudbenog odbora
3. 1. Utvrdivanje popisa ucenika koji su stekli
uvjete za obranu

Svibanj
2027,
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. Organizacija obrane zavr$nog rada u ljetnom roku
. Razno

. sjednica Skolskog prosudbenog odbora
. Utvrdivanje opce ocjene zavrSnog rada
4. na prijedlog povjerenstva

. Organizacija urucivanja svjedodzbi

. Razno

— N W N

. sjednica Skolskog prosudbenog odbora
. Organizacija obrane zavr$nog rada u
jesenskom roku

— U1 W N

. sjednica Skolskog prosudbenog odbora
. Utvrdivanje opc¢e ocjene zavr$nog rada na
6. prijedlog povjerenstva
2. Organizacija uruc¢ivanja svjedodzbi
na kraju Skolske godine

—_

D) PLAN RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

Lipanj 2027.

Kolovoz
2027.

Kolovoz
2027.

Na temelju ¢lanka 10. stavak 1., 2. i 3. Pravilniku o polaganju drzavne mature (NN 01/13., 41/19.,
127/19., 55/20.) ravnateljica je imenovala Skolsko ispitno povjerenstvo za $kolsku godinu

2026./2027. u sljede¢em sastavu:

1. Marija Margusi¢-Novosel, ravnateljica — predsjednik Povjerenstva,
2. Antonio Stajdohar, ispitni koordinator drzavne mature
3. Suzana Stankovi¢, zamjenik ispitnog koordinatora drzavne mature
4. Tatjana Simundié, ¢lan
5. Jasmina Sukali¢, ¢lan
6. Izidor Zugaj, ¢lan
7. Antonija Ivancan, ¢lan
Redni . . . .
br- Dnevni red sastanaka povjerenstva Vrijeme Realizator
1. sjednica S‘kolslgog ispitnog povjerenstva
1. Konstituiranje Skolskog ispitnog povjerenstva u
Skolskoj godini 2026./2027.
2. Upoznavanje s odredbama Pravilnika o polaganju 28.9.2026. Ravnateljica
1. drzavne mature (Narodne novine, broj 56/26.) L
3. Prihvacanje plana i programa rada Skolskog ispitnog Isp!tnl
. koordinator
povjerenstva drzavne mature
4. Kalendar ispita Drzavne mature za Skolsku godinu
2026./2027.
5. Razno
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Rgfm Dnevni red sastanaka povjerenstva Vrijeme Realizator
2 siednica § . . Ravnateljica
. sjednica Skolskog ispitnog povjerenstva
2. | 1. Utvrdivanje broja utenika koji su prijavili 18.2.2027. ispitn
ispite drzavne mature koordinator
2. Razno y
drzavne mature
3. sjednica Skolskog ispitnog povjerenstva Ravnateljica
1. Izvjesc€e ispitnog koordinatora o broju ucenika koji su
3. stekli pravo polaganja mature u prvom roku 25.5.2027. Ispitni
2. Imenovanje dezurnih nastavnika za provedbu drzavne koordinator
mature u prvom roku dr¥avne mature
3. Razno
5. sjednica Skolskog ispitnog povjerenstva
1. Informacija o rezultatima uspjeha ucenika na drzavnoj
maturi u prvom roku $k.god. 2026./2027. — analiza i osvrt Ravnateljica
5 na rezultate Ispitni
' 2. Organiziranje provedbe DrZavne mature u koordinator
drugom roku 18.8.2027. drzavne mature
2. Imenovanje dezurnih nastavnika za provedbu drzavne
mature u drugom roku
3. Razno

E) PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

VRIJEME

Rujan

Listopad/Studeni

Prosinac

Ozujak

PLAN RADA

1. sjednica Razrednog vijeéa

1.

2.

3.
4.

Donosenje plana rada Razrednog vijeéa, razrednika, razrednog odjela i
plana suradnje s roditeljima

Utvrdivanje inicijalnog stanja za u¢enike prvih razreda 1 za ucenike S
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Dogovor u vezi izrade individualiziranih kurikuluma

Razno

2. sjednica Razrednog vijeca

1.
2.

Pracenje rada ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Razno

3. sjednica Razrednog vijeca

1.
2.

3.
4.
5.

Izvjesc¢e razrednika o realizaciji nastavnog plana i programa

Izvjesée razrednika o rezultatima rada ucenika u prvom polugodistu s
posebnim osvrtom na poteskocée u savladavanju nastavnog gradiva iz
pojedinih predmeta te izrazito uspjesSnim ucenicima

Pracenje rada ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Izricanje pedagoskih i poticajnih mjera

Razno

4. sjednica Razrednog vijeca

1.
2.

Izvjesée razrednika o rezultatima rada ucenika
Izvjesce razrednika o realizaciji nastavnog plana i programa
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3. Pracenje rada ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
4. Razno

5. sjednica Razrednog vijeca (za zavrSne razrede)
1. Utvrdivanje vladanja uc¢enika zavrSnih razreda

2. Razno
o 6. sjednica Razrednog vijeca (za zavrSne razrede)
Svibanj 1. Izvjesce razrednika zavr$nih razreda o realizaciji nastavnog plana i
programa

2. Utvrdivanje uspjeha i vladanja ucenika zavr$nih razreda na kraju
nastavne godine

3. lzricanje pedagoskih i poticajnih mjera

4. Razno

1. sjednica Razrednog vijeéa (za zavrSne razrede)
1. Utvrdivanje uspjeha u€enika zavr$nih i maturalnih razreda nakon
dopunskog nastavnog rada i utvrdivanje opéeg uspjeha
2. Razno

8. sjednica Razrednog vijeca (za niZe razrede)

Lipanj 1. Utvrdivanje vladanja ucenika
2. Razno
9. sjednica Razrednog vijeca
1. IzvjeSc¢e razrednika o realizaciji nastavnog plana i programa
2. Utvrdivanje uspjeha i vladanja ucenika na kraju nastavne godine
3. lzricanje pedagoskih i poticajnih mjera
4. Razno
10. sjednica Razrednog vijeéa
Srpanj 1. Utvrdivanje uspjeha u¢enika nakon dopunskog nastavnog rada i
utvrdivanje opéeg uspjeha i vladanja
2. Razno
11. sjednica Razrednog vijeéa
1. Utvrdivanje uspjeha i vladanja uc¢enika nakon popravnog ispita
Kolovoz 2. Utvrdivanje uspjeha elektro usmjerenja nakon odrzane ljetne prakti¢ne
nastave
3. Razno

F) PLAN RADA VIJECA UCENIKA
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VRIJEME PLAN RADA
1. sjednica Vijeéa ucenika
1. Konstituiranje Vijeca ucenika u $kolskoj godini 2026./2027.
2. Imenovanje predsjednika Vijeca ucenika, zamjenika predsjednika i
zapisnicara
3. Upoznavanje ucenika s ciljevima i zadacima Vijeca ucenika

Donosenje plana i programa rada za Sk. god. 2026./2027.

. Upoznavanje sa Statutom Srednje Skole Glina, Pravilnikom o kuénom
redu, Protokolom o kontroli ulaska i izlaska i Etickim kodeksom Srednje
Skole Glina

6. Skolski kurikulum za $k. god. 2026./2027., Godisnji plan i program rada

za $k. god. 2026./2027. — upoznavanje s dokumentima

7. Pravilnici i propisi iz podru¢ja odgoja i obrazovanja

8. Razno

&

Rujan/Listopad 5

2. sjednica Vijeéa ucenika
1. Upoznavanje ucenika s pedagoskim mjerama
2. Razmatranje problema u $koli i zajednici
3. Dogovor i prijedlozi vezani za Skolske projekte i obiljezavanja
4. Razno

3. sjednica Vijeéa ucenika
1. Dogovor oko obiljezavanja bozi¢nih blagdana i humanitarnih aktivnosti
Prosinac 2. Razmatranje aktualnosti i problema u $koli
3. Dogovor oko skolskih projektnih aktivnosti
4. Struc¢na evaluacija provedbe Skolskog preventivnog programa
5. Razno

Studeni

4. sjednica Vijeéa ucenika
1. Analiza uspjeha i vladanja u 1. polugodistu
Sijecan;j 2. Analiza rada Vijec¢a ucenika u 1. polugodistu
3. lzostanci s nastave
4. Problemi u nastavi i u obavljanju stru¢ne prakse
5. Razno

5. sjednica Vijeca ucenika
1. Dogovor oko projekta "Dan zamijenjenih uloga"

Ozujak 2. Razmatranje odnosa izmedu ucenika u skoli
3. Promicanje prosocijalnog ponasanja u skoli (altruizam, empatija, suradnja)
4. Razno
6. sjednica Vijeéa ucenika
1. Osvrt na proteklu Skolsku godinu
Svibanj Osvrt na rad Vijeca ucenika

2
3. Prijedlozi za daljnje projekte

4. Strucna evaluacija provedbe Skolskog preventivnog programa
5. Razno

Uloga Vije¢a ucenika
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e promicanje i zaStita prava i obaveza, te potreba i interesa ucenika,

e poticanje aktivnog sudjelovanja uCenika u radu skole,

e suradnja sa stru¢nim i upravnim organima skole, te Vije¢em roditelja,

e predstavljanje stavova u¢enika stru¢nim 1 upravnim tijelima Skole, informiranje stru¢nih i
upravnih tijela o njihovim stavovima kad se ocijeni da je to potrebno te stvaranje uvjeta da
ucenik postane aktivan ¢lan u procesu donosenja odluka,

e promicanje interesa Skole u drustvenoj zajednici, na ¢ijem podrucju se skola nalazi,

o promicanje aktivizma srednjoSkolaca, organizirajuci aktivnosti edukativnog, preventivnog,
volonterskog, humanitarnog, zabavnog i kulturno-umjetni¢kog karaktera (okrugli stolovi,
debate, fokus grupe, promocije, sportska natjecanja, izleti, ekskurzije),

o suradnja s odgovaraju¢im ustanovama, udrugama kao i organizacijama koje se bave
pitanjima mladih.

Struktura Vijeéa ucenika

o predsjednik Vijeca,
o zamjenik predsjednika Vijeca
o zapisnicar Vijeca ucenika

Predsjednik Vijeéa uc¢enika

e Organizira i priprema sastanke,

o predlaze dnevni red sastanka,

« vodi sastanke,

e potpisuje dokumente vijeca,

e predstavlja Vijece u€enika u skoli 1 izvan Skole,
e Obavljai ostale poslove koje mu povjeri Vijece.

Zamjenik predsjednika Vijec¢a ucenika
o obavlja poslove predsjednika, ukoliko je ovaj sprijecen da ih obavlja,
e pomaze predsjedniku u njegovom radu.

Zapisnicar Vijeéa ucenika
e duzan je voditi zapisnik na svakoj sjednici Vijeca ucenika
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G) PLAN RADA VIJECA RODITELJA

VRIJEME

PLAN RADA

1. sjednica Vijeéa roditelja

1.

2.

3.

Rujan/Listopad

4.

5.

6.

Verifikacija ¢lanova i konstituiranje Vijeca roditelja za sk.
god.2026./2027.

Izbor predsjednika/ce i zamjenika/ce predsjednika Vijeca roditelja za Sk.
god. 2026./2027.

Izvjesce o provedenim anketama medu ucenicima i roditeljima u Skolskoj
godini 2025./2026.

Misljenje o Skolskom kurikulumu Srednje $kole Glina za $K. god.
2026./2027.

Misljenje o Godisnjem planu i programu rada Srednje $kole Glina za
sk. god. 2026./2027.

Razno.

2. sjednica Vijeéa roditelja

Studeni

1. Upoznavanje sa zapisnikom sjednice Skolskog odbora i izvjesée o
kandidatima za ravnatelja/icu Srednje Skole Glina

2. Predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje kandidata za
ravnatelja/icu Srednje skole Glina

3. Donosenje Odluke o imenovanju izbornog Povjerenstva za
provodenje tajnog glasovanja (predsjednika 1 2 ¢lana)

te provodenje tajnog glasovanja radi zauzimanja stajaliSta
Nastavnickog vijeca o kandidatima za ravnatelja/icu Srednje Skole
Glina, utvrdivanje 1 objavljivanje ishoda glasovanja

4. DonoSenje Zakljucka o zauzimanju stajaliStu Nastavni¢kog vijeca
po provedenom tajnom glasovanju za imenovanje ravnatelja/ice

3. sjednica Vijeca roditelja

1.

Sijecan;j

3.
4.

2.

Upoznavanje s rezultatima rada ucenika u 1. polugodistu sk. god.
2026./2027.,

Razmatranje medusobnih odnosa ucenika, roditelja i nastavnika te kako
ih unaprijediti,

Razmatranje planova skolskih izleta i ekskurzija,

Razno.

4. sjednica Vijeéa roditelja

1.

Srpanj 2

Upoznavanje s rezultatima rada uc¢enika na kraju Skolske godine
2026./2027.

. Poteskoce s kojima su se ucenici i roditelji susreli tijekom ove Skolske

godine te kako ih ubuduce izbje¢i,
Razno.
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Kolovoz

5. sjednica Vijeca roditelja

1. Organizacija rada u Skolskoj godini 2027./2028.,
2. lIzvjesce o uspjehu ucenika na kraju Skolske godine,

3. Razno.

H) PLAN BRIGE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

Cilj: stvaranje sigurnog, zdravog i poticajnog okruzenja za rast i razvoj ucenika.

VRIJEME

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Veljaca

Ozujak

Travanj

SADRZAJ
Pregled za primjereni oblik Skolovanja
Organizacija prijevoza i upoznavanje sa
socijalnim statusom ucenika
Osiguranje ucenika
Uredenje Skole i neposrednog okolisa
Zdravstveni odgoj

Organiziranje predavanja na temu prevencije
trgovine ljudima

Sistematski pregled - individualni savjetodavni rad
Provodenje ankete "SESU-1"

Zdravstveni odgoj

Projekt "Zdrav za 5"
Predavanja na temu prevencije ovisnosti i kockanja
Zdravstveni odgoj

Izlaganje MUP-a na temu prevencije ovisnosti
Profesionalna orijentacija
Zdravstveni 0dgoj

Zdravstveni odgoj
Radionice i aktivnosti za borbu protiv ovisnosti
Projekt "Zdrav za 5"

Zdravstveni odgoj
Uredenje Skolskog eko-vrta

Obiljezavanje Dana planete Zemlje

NOSITELJI
Skolska lije¢nica
Ravnatelj
Tajnistvo

Razrednici
Tehnicka sluzba
Vanjski suradnici

Pedagoginja
Vanjski suradnici

Skolska lijeénica
MUP, Djelatnici ZZJZ
Razrednici
Pedagoginja
MUP
Djelatnici ZZJZ
Razrednici
Pedagog
Razrednici
Pedagog
Vanjski suradnici
Razrednici
Djelatnici ZZJZ
Pedagog
MUP
Pedagog
Razrednici
Ucenici

Ucenici
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Zdravstveni odgoj Razrednici
Uredenje Skolskog eko-vrta Predmetni nastavnici
. Zdravstveni odgoj Ucenici
Lipan) Razrednici
Tijekom Cijepljenje Skolska lije¢nica
gg(rj(;:]nea_ Medicinska sestra
dogovoru Ucenici
1) PLAN RADA RAZREDNIKA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.
POPIS POSLOVA REAL TS AR
1. Administrativni poslovi: izrada plana rada razrednika i razrednog
odjela, uredivanje e-Dnevnika, e-Matice i ostale razredne Rujan 2026.
dokumentacije. Upoznavanje uc¢enika organizacijom rada Skole, ku¢nim
redom, etickim kodeksom te zakonima i pravilnicima iz podrucja
odgoja i obrazovanja
2. Organizacija prvog roditeljskog sastanka u novoj skolskoj godini
(upoznati roditelje s Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj $koli, Pravilnikom o
kuénom redu, Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli uz pripadajucu
izmjenu, Protokolom o kontroli ulaska i izlaska) i izbor ¢lana Vijeca
roditelja,
3. Individualni kontakti (suradnja) s roditeljima i clanovima Razrednog
vijeca.
4. Planiranje izleta i ekskurzija, maturalnog putovanja i maturalne zabave.
5. Sjednica Razrednog vijeca
1. Vodenje pedagoske dokumentacije: izostanci, pedagoSke mjere.
2. Pracenje uspjeha i vladanja ucenika. Listopad
3. Sjednica Razrednog vijeca. 2026.
4. Suradnja s roditeljima: individualni i telefonski razgovori, pisane
obavijesti.
5. Ispunjavanje anketnog lista za profesionalno informiranje (za u¢enike
zavr$nih razreda usmjerenja ekonomist i opéa gimnazija).
6. Planiranje i izvodenje stru¢ne ekskurzije: posjeti kazalistu, muzejima,
trgovackim drustvima, obrtima i tvrtkama u kojima se obavljaju
poslovi vezani uz nastavni plan i program
1. Administrativni poslovi
2. Suradnja s ¢lanovima Razrednog vijeca. Studeni 2026.
3. Organizacija i izvedba drugog roditeljskog sastanka (dogovor o izvedbi
izleta i maturalnog putovanja).
4. Pracenje uspjeha i1 vladanja ucenika.
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Suradnja s roditeljima: individualni i telefonski razgovori, pisane
obavijesti.

Planiranje i1 izvodenje stru¢ne ekskurzije: posjeti kazali§tu, muzejima,
trgovackim drusStvima, obrtima i tvrtkama u kojima se obavljaju
poslovi vezani uz nastavni plan i program,

. Vodenje pedagosSke dokumentacije: pisanje izvjes¢a o uspjehu ucenika

pojedinac¢no i/ili organizacija roditeljskog sastanka na kojem ¢e
roditelji biti upoznati s uspjehom ucenika.

Sudjelovanje u kulturnim i javnim djelatnostima skole (bozi¢ni
program i dr.)

Sjednica Razrednog vijeca.

Individualni razgovori s roditeljima ucenika s potesko¢ama u
savladavanju nastavnog gradiva.

Pracenje uspjeha i vladanja ucenika.

Suradnja s ¢lanovima Razrednog vijeéa, pedagogom i ravnateljem
vezana uz uspjeh i vladanje ucenika.

Pracenje prijava drzavne mature i suradnja s ispitnim koordinatorom.

Administrativni poslovi: e-Dnevnik, pisanje obavijesti i vodenje
evidencije o pedagoskim mjerama i dr.

Organizacija 1 izvedba treceg roditeljskog sastanka.

Suradnja u pripremanju i provodenju natjecanja.

Sudjelovanje u radu Skolskog ispitnog povjerenstva, Skolskog
prosudbenog odbora ili Ispitnog odbora

Individualni kontakti s roditeljima i ¢lanovima Razrednog vijeca.
Planiranje i1 izvodenje stru¢ne ekskurzije: posjeti kazaliStu, muzejima,
trgovackim druStvima, obrtima i tvrtkama u kojima se obavljaju
poslovi vezani uz nastavni plan i program

Pracenje uspjeha 1 vladanja ucenika.

Sjednica Razrednog vijeca

Administrativni poslovi: e-Dnevnik, pisanje obavijesti i vodenje
evidencije o pedagoSkim mjerama i dr.

Suradnja s ¢lanovima Razrednog vijeca, pedagogom i ravnateljem
vezana uz uspjeh i vladanje ucenika.

Organizacija i izvedba ¢etvrtog roditeljskog sastanka.
Sudjelovanje u pripremi i pracenje provedbe Drzavne mature.

Individualni kontakti s roditeljima i ¢lanovima Razrednog vijeca
Pracenje uspjeha i vladanja ucenika.

Vodenje pedagoske dokumentacije: e-Dnevnik (zaklju¢ivanje opceg
uspjeha uc€enika, izostanci, pedagoske mjere), unos podataka u e-
Maticu, ispis svjedodzbi za ucenike zavrSnih i maturalnog razreda i dr.
Sudjelovanje i pracenje provedbe Drzavne mature.

Sudjelovanje u radu Skolskog ispitnog povjerenstva, Skolskog
prosudbenog odbora

Sjednica Razrednog vijeca za zavrSne razrede i maturalni razred.
Maturalna zabava.

Prosinac
2026.

Sijecanj 2027.

Veljaca 2027.

OzZujak 2027.

Travanj 2027.

Svibanj 2027.
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9.

Obiljezavanje Dana skole

Popis obaveznih udzbenika.

Vodenje pedagoske dokumentacije: razredna knjiga (zakljucivanje
opceg uspjeha ucenika, izostanci, pedagoske mjere), unos podataka o
uspjehu, izostancima i pedagoskim mjerama ucenika u e-Maticu, ispis
svjedodzbi za ucenike ostalih razreda.

Sjednica Razrednog vijeca.

Provedba izleta i ekskurzija. Lipanj 2027.
Pisanje izvjesca o realiziranim izletima i ekskurzijama.

Planiranje dopunskog nastavnog rada, popravnih ispita i rad u
povjerenstvima za popravne ispite.

Sudjelovanje u radu Skolskog ispitnog povjerenstva, Skolskog
prosudbenog odbora ili Ispitnog odbora.

Suradnja u radu ispitnih povjerenstava na obrani zavr§nog rada
(ekonomisti) i naucnickog ispita (elektrotehnika JMO).

10.Svecana podjela svjedodzbi udenicima zavr$nih i maturalnog razreda.

1.

no

o

Administrativni poslovi.
Upis ucenika: sudjelovanje u radu upisnog povjerenstva. Srpanj 2027.

Administrativni poslovi.

Sudjelovanje u radu povjerenstava na jesenskom roku popravnih ispita.

Sudjelovanje u radu ispitnih povjerenstava na jesenskom roku obrane

zavr$nog rada i naucnickog ispita.

Sudjelovanje u radu upisnog povjerenstva na jesenskom roku upisa u Kolovoz
srednju skolu. 2027.
Sudjelovanje i pracenje provedbe Drzavne mature u jesenskom roku.

Planiranje 1 programiranje rada za iducu Skolsku godinu.

J) OKVIRNI PROGRAM | PLAN RADA RAZREDNIH ODJELA

U okvirnim planovima rada razrednih odjela planirane su teme i okvirni broj sati po mjesecima. Svaki
razrednik ¢e u operativnom programu prilagoditi sadrZaje, nacine izvedbe, oblike rada ovisno o
interesima u¢enika, posebnostima razrednog odjela, aktualnim temama i moguénostima izvedbe i taj
¢e plan dostaviti pedagoginji i ravnateljici.

l. razredi

1.a— Zeljko Jambresi¢
1.b — Danka Bozi¢
1.d — Izidor Zugaj

PRVI RAZREDI

Sadrzaj Broj Mijesec Nositelji
sati
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Upoznavanje u¢enika s internim aktima Skole i pravilnicima
iz podruéja odgoja i obrazovanja.- GOO
Uloga pojedinca u drustvu i uloga ucenika u razr. odjelu
- GOO
Nova $kola, izazovi i odluke koje donosimo
Vrijednosti izbora Zivotnog stila - uvazavanje razlicitosti -
zdravstveni odgoj
Obiljezavanje Djecjeg tjedna
Obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje.
Prehrambeni stilovi i zdravi stilovi zivota — zdravstveni odgoj
Abeceda prevencije — radionica po izboru
Alkohol, cigarete i droge — utjecaj na pojedinca, obitelj i
zajednicu — zdravstveni 0dgoj
Meduljudski odnosi u razredu.
Problemi s kojima se susre¢em.
Kako organizirati slobodno vrijeme.

Volontiranje i dobrovoljni drustveni rad u zajednici — GOO
Ljudska prava- GOO

Rizi¢na ponasanja i posljedice na obrazovanje, profesionalni
razvoj i karijeru — zdravstveni odgoj

Razlozi izostanaka i §to poduzeti da se smanje.
Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini

— zdravstveni odgoj

Sigurnost na internetu.

Komuniciranje u vezi — zdravstveni odgoj

Obiljezavanje Valentinova

Razvijanje vjestina potrebnih za odg. spolno ponasanje

- zdravstveni 0dgoj

Razvijanje vjestina potrebnih za odg. spolno ponasanje II.
— zdravstveni odgoj

Adolescencija — znacajke i problemi.

Stres i borba protiv stresa.

Agresivnost kao odraz nesigurnosti i nezrelosti.
Nenasilno rjesavanje sukoba- GOO

Vrijednosti izbora zivotnog stila — zdravstveni 0dgoj
Odnosi u obitelji.- GOO

Prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima

— zdravstveni odgoj

Sredivanje pedagoske dokumentacije

Medijski prikaz spolnosti — zdravstveni odgoj
Analiza uspjeha i vladanja.

Koliko smo se upoznali u ovoj Skolskoj godini.
Dogovori o uc¢enickim ekskurzijama.

Sredivanje pedagoske dokumentacije.
Razmatranje uspjeha na kraju nastavne godine i zakljucivanje
ocjene vladanja.

Radionica po izboru iz projekta ,,Skole podrike*

Il. razredi
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Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

OZzujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici,
Pedagoginja

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici
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2.a— Ljerka Iharos

2.b — Suzana Vujici¢
2.d — Antonio Stajdohar

DRUGI RAZREDI

Sadrzaj Broj Mijesec Nositelji
sati
Upoznavanje uéenika s internim aktima Skole i pravilnicima iz 1 .
o L . Razrednik,
podrucja odgoja i obrazovanja.- GOO ..
o R ucenici,
Obiljezavanje Djecjeg tjedna 1 P
Y L . . . edagog,
Uloga pojedinca u drustvu i uloga u¢enika u razrednom odjelu 1 Rujan 0
-G00 Vargsl_q_
Nacionalni plan za suzbijanje trgovanja ljudima 1 suradnici
Neprimjerene pojavnosti u $koli i okolini — zdravstveni odgoj 1
Pravilna prehrana i dodaci prehrani. — zdravstveni odgoj 1 Razrednik,
Odnosi adolescenata prema vr$njacima i odraslim osobama. 1 Listopad ucenici
Tolerancija je moj izbor. 1
Konfliktne situacije i ponaSanje u njima 1 Razrednik,
Primjereno ponasanje na Sportskim natjecanjima. 1 ucenici,

Kockanje i kladenje adolescenata i mladih — rizici i $anse — Studeni Pedagog,

zdravstveni odgoj 1 Djelatnici
Utjecaj okoline. 1 27217
Obiljezavanje Dana covjekovih prava 1
Kultura $kole — zdravstveni odgoj 1 Prosinac Razrednik,
Kako postici bolji uspjeh i kako $to manje izostajati s nastave. 1 ucenici
Abeceda prevencije — radionica po izboru
Analiza uspjeha nakon prvog polugodista. 1
Kako re¢i NE. 1 Siietani Razrednik,
Razvoj osobnog identiteta- GOO 1 Jecan ucenici
Abeceda prevencije — radionica po izboru 1
Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje- 1
zdravstveni odgoj .
S 2 . . oy Razrednik,
Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje- 1 Veljaca udenici
zdravstveni odgoj
Prihvacanje razlicitosti- GOO 1
Razumijevanje vlastitih potreba. 1
Kako donositi dobre odluke? 1 Osuiak Razrednik,
Kako koristim slobodno vrijeme — zdravstveni 0odgoj 1 J ucenici
Agresivnost kao odraz nesigurnosti i nezrelosti. 1
Pozitivne vrijednosti zivota. 1
Sp(_)lno/rodno.nasnje 1 Razrednik,
Pojam zdravlja. 1 Travani ufenici
Utjecaj medija i vr8njaka na KoriStenje sredstava ovisnosti. 1 |

— zdravstveni 0dgoj
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Obitelj temeljna ljudska zajednica- GOO
Moral i moralnost.

Ekolosko ponasanje.

Dogovor za ucenicke ekskurzije.

Radionica po izboru iz projekta ,,Skole podrike*
Sredivanje pedagoske dokumentacije.
Analiza uspjeha i zakljuc€ivanje ocjene vladanja.

I11. razredi

3. a— Renata Jasmina Stepanec
3. b — Aleksandra Perekovié
3. d — Tamara Ceran

TRECI RAZREDI

Sadrzaj

Upoznavanje uéenika s internim aktima Skole i pravilnicima iz
podrucja odgoja i obrazovanja.- GOO

Razgovor o organizaciji u novoj $kolskoj godini

Planiranje buduc¢nosti — zdravstveni 0dgoj

Kako pridonijeti zajednici u kojoj zivim?

Nacionalni plan za suzbijanje trgovanja ljudima.- GOO
Obiljezavanje Djecjeg tjedna

Obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje

Pravilna prehrana kod povec¢anih umnih i tjelesnih napora

— zdravstveni odgoj

Neprimjerene pojavnosti — zdravstveni odgoj

Alkohol i promet — zdravstveni odgoj

Prevencija nasilja i nasilnickih ponasanja u razli¢itim
okolnostima — zdravstveni odgoj

Problemi u svijetu: glad, siromastvo, terorizam, rat, ekoloski
problemi, ugroZene vrste, kloniranje — GOO

Prava ¢ovjeka i djece. - GOO

Primjena ljudskih prava u svakodnevnom Zivotu.

Donosenje zivotnih odluka u razli¢itim zivotnim situacijama
- GOO

Analiza uspjeha i vladanja.

Zasto izostajemo s nastave.

Sto trebam promijeniti kod sebe da bih imao bolji uspjeh.
Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot te
karijeru — zdravstveni odgoj

Prevencija rizi¢nih ponasanja (maturalno putovanje)

— zdravstveni odgoj

Ciljevi za budu¢nost. - PROFESIONALNO USMJERAVANJE
UCENIKA

Razvoj osobnog identiteta- GOO

PR R R RRE e

Broj
sati

R PR R R PR e

e

S

— Razrednik,
Svibanj ucenici

Linani Razrednik,
pan) ucenici

Mijesec Nositelji

Rujan Razrednik,
ucenici

Razrednik,

Listopad e
ucenicl

Razrednik,
ucenici,

Studeni Pedagog

Razrednik,

Prosinac ...
ucenici

Razrednik,

Sijecan;j e
ucenici

Razrednik,

Veljaca ..
ucenici
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Sigurnost na internetu.

Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje V.

— zdravstveni odgoj
Brak, roditeljstvo i obitelj — zdravstveni odgoj
Rad na izradi plana maturalnog putovanja.

Abeceda prevencije — radionica po izboru
Kako provodimo slobodno vrijeme.
Pozitivne vrijednosti Zivota.

Izvori stresa.

Stereotipi 0 spolnosti, spolno zdravlje i spolna prava —
zdravstveni odgoj

Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina — ZOO
Prihvaéanje razlicitosti.

Tolerancija je moj izbor.- GOO

Ekolosko ponasanje. y
Radionica po izboru iz projekta ,,Skole podrske*
Analiza uspjeha i zakljuc€ivanje ocjene vladanja.

1V. razredi

4.a — Tatjana Simundi¢
4.b — Jasmina Sukali¢

CETVRTI RAZREDI
Sadrzaj

Upoznavanje u¢enika s internim aktima Skole i pravilnicima iz
podrucja odgoja i obrazovanja.- GOO

Upoznavanje ucenika s organizacijom i kalendarom rada

u skolskoj godini 2025./2026. -GOO

Profesionalno usmjeravanje ucenika

Izrada zavr$nog rada i drzavna matura.

Obiljezavanje Djecjeg tjedna

Zivim li zdravo?

Vrijednosti izbora zivotnog stila / radionica — zdravstveni odgoj
Alkohol i promet / radionica — zdravstveni odgoj

Sto me &ini sretnim, a §to me uznemirava?

Abeceda prevencije — radionica po izboru

Sto uginiti da poboljsamo $kolski uspjeh?

Verbalna i neverbalna komunikacija- GOO

AIDS se ne dogada nekome drugome - budi odgovoran/na
Prava Covjeka.

Abeceda prevencije — radionica po izboru

U susret boZi¢nim i novogodi$njim blagdanima.

Informacije o nacinu izrade zavr$nog rada i o njegovoj obrani.
Informacije o zdravlju i njihova kriti¢ka interpretacija
(oglasavanje i marketing ) / radionica — zdravstveni odgoj

e
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PR R PR

Broj
sati

=

s

PR RPRRPRRPR PR ERRE

Ozujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Mijesec

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

SijeCanj

Razrednik,

ucenici

Razrednik,

ucenici

Razrednik,

ucenici

Razrednik,

ucenici

Nositelji

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici,
Pedagog

Razrednik,
ucenici,
Pedagog

Razrednik,
ucenici
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Prepoznavanje i uklanjanje stereotipa i predrasuda- GOO

Spolnost i ljubav.

Pokazujemo li osjecaje drugim ljudima ? —Valentinovo
Prevencija nasilja i nasilnickih ponaSanja u razli¢itim
okolnostima ( u vezi, sportu...) / radionica — zdravstveni odgoj

Zasto toliko izostajemo s nastave?

Stres i borba protiv stresa.

Pozitivne vrijednosti zivota

Visedimenzionalni model zdravlja / radionica

— zdravstveni odgoj

Kako re¢i NE

Dan planeta Zemlje 22. travnja- GOO

Pripreme za maturalnu zabavu i izradu godisnjaka
Analiza uspjeha u u€enju i izostanaka s nastave.
Organizacija maturalne zabave.

Pripreme i dogovori za maturalnu vecer i izradu godisnjaka.
Analiza uspjeha i zakljuéivanje ocjene vladanja.

DODATNE TEME - po izboru razrednika

Kako organizirati vlastito uc¢enje

Mnemotehnike

Samopostovanje, tjeskoba i drugi problemi adolescenata

Biti svoj (izgled, ponaSanje, odijevanje, govor)

Utjecaj medija i reklama

Odlike dobre veze

Vjestine komuniciranja

Bonton

Ponasanje u kulturnim 1 javnim ustanovama

Uloga roditelja u odgoju i odnos prema njima

Stereotipi, predrasude i diskriminacija

Prepoznavanje i izraZzavanje osjecaja

Moderni oblici ovisnosti (drustvene mreze, mediji...)

Poznanstvo, ,,facebook* prijateljstvo 1 prijateljstvo...

S

el

PR RRPrRrR R

Veljaca

Ozujak

Travanj

Svibanj

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Medupredmetne teme propisane kurikulumom uklju¢ene su i u rad razrednog odjela: osobni i
socijalni razvoj, zdravlje, poduzetnistvo, odrzivi razvoj, informacijsko-komunikacijske tehnologije,

gradanski odgoj, uciti kako uciti.
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K) PLAN RADA STRUCNIH AKTIVA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Aktiv hrvatskoq jezika i stranih jezika:

e Ljerka Iharos, prof. hrvatskog jezika i knjiZevnosti, voditeljica aktiva

e Matea Mari¢, magistra povijesti umjetnosti i magistra sociologije

e Kiristina Pentek, prof. njemackog jezika i knjizevnosti i hrvatskog jezika i
knjizevnosti,

e Jurica Marakovi¢, prof. povijesti i1 hrvatskog jezika i knjizevnosti,

e Marko Dotli¢, prof. engleskog jezika i knjizevnosti,

e Tamara Ceran, sveudili$na magistra edukacije engleskog jezika i knjiZevnosti i
sveuciliSna magistra edukacije hrvatskog jezika i1 knjizevnosti

e Kristian Zupanié, magistar edukacije latinskog jezika i knjizevnosti i magistar
edukacije grékog jezika i knjizevnosti

Aktiv humanisti¢ke skupine predmeta:
e Tatjana Simundié, prof. povijesti i geografije, voditeljica aktiva,
e Anamarija Mihali¢, magistra muzeologije i upravljanja bastinom i magistra edukacije

cen e

Josipa Klari¢, mag. paed., stru¢ni suradnik pedagog,

Marijo Ozakovi¢, akademski muzi€ar trubac i prof. trube,
Antonija Ivan¢an, magistra religijske pedagogije i katehetike
Martina Labas, prof. filozofije i religijskih znanosti,

Marin Fran, prof. filozofije i sociologije,

Ivana Vui¢, diplomirani psiholog,

Antonio Stajdohar , prof. kineziologije,

Tihomir Pucovié, prof. fizicke kulture

AKtiv prirodno — matemati¢ke skupine predmeta i geografije:
Renata Jasmina Stepanec, prof. matematike i fizike, voditeljica aktiva,
Branko Sucevi¢, prof. informatike i matematike,

cey e

Adela Kadri¢ Dobreni¢, sveucilisna prvostupnica matematike i fizike
Iva Krize Krti¢, prof. geologije i geografije,
Zeljko Jambresié, prof. biologije i kemije.

Aktiv nastavnika strukovnih predmeta (ekonomija i elektrotehnika):

e Suzana Stankovi¢, dipl. ekonomist, nastavnica ekonomske skupine predmeta,
voditeljica aktiva

e Danka Bozi¢, dipl. ekonomist, nastavnica ekonomske skupine predmeta,

e Aleksandra Perekovi¢, mag. oec, nastavnica ekonomske skupine predmeta,

e Jasmina Sukali¢, dipl. ekonomist, nastavnica ekonomske skupine predmeta,

e SiniSa Zguri¢, magistar inzenjer elektrotehnike, nastavnik elektrotehni¢ke grupe
predmeta
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R. BR.

e Davor Celi¢, inzenjer poslovne informatike, nastavnik elektrotehni¢ke grupe
predmeta

NPl

PR RONDEINE BODNDE O

N —

w

N

Plan i program rada aktiva hrvatskog jezika i stranih jezika

SADRZAJ RADA

Donosenje plana i programa rada aktiva

Izvjesca sa seminara u kolovozu

Pisanje napomena i opisnih ocjena u e-dnevnik

Plan posjeta kazalisSnim predstavama i likovnim izlozbama
Plan dana koje ¢emo obiljeziti

Plan kulturne i javne djelatnosti aktiva

Dan ucitelja

Obiljezavanje Mjeseca knjige u suradnji s Gradskom
knjiznicom 1 ¢itaonicom Glina

Ispitni katalozi za DM

Aktualna problematika

Primjeri dobre prakse

Dani sje¢anja — Vukovar

Dogovor za obiljezavanje Dana prava ¢ovjeka
Priprema Bozi¢nog programa

Aktualna problematika

Analiza kriterija ocjenjivanja

Aktualna problematika

Izvjesca sa seminara

Primjeri dobre prakse

Analiza rada 1 u€enja u 1. polugodistu

Dogovor o programu za obiljezavanje Dana Skole
Dogovor o pripremi u€enika za susrete 1 natjecanja

Analiza rezultata postignutih na Skolskim natjecanjima
Dogovor o obiljezavanju Mjeseca hrvatskoga jezika
Pripremne aktivnosti za obiljezavanje Dana Skole
Analiza nastavnog procesa

Kako pomo¢i ucenicima s poteskocama u ucenju
Analiza rezultata postignutih na Zupanijskim
natjecanjima

Dogovor o provedbi projekta Dana zamijenjenih uloga
Dogovor o obiljezavanju No¢i knjige

Svjetski dan umjetnosti

Primjeri dobre prakse

Aktualna problematika

Prijedlog nastavnih sredstava i pomagala koja bi trebalo
nabaviti

Analiza stru¢nih posjeta u dosadasnjem tijeku Skolske godine

VRIJEME

Rujan
4 sata

Listopad
4 sata

Studeni
4 sata

Prosinac
3 sata

Sijecanj
4 sata

Veljaca
4 sata

OZujak
4 sata

Travanj
2 sata

Svibanj
3 sata
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Plan odlazaka na seminare
Dogovor o tjednoj normi i zaduzenjima
Analiza rada i ucenja u proteklom polugodistu
Plan nabave stru¢ne literature i potrebnih pomagala za
11. narednu Skolsku godinu
2. Osvrt na dosadasnji rad i dogovor o daljnjem radu

10.

PlondE

Lipanj
2 sata

Kolovoz
2 sata

Plan i program rada aktiva druStveno — humanisticke skupine predmeta

R.BR. SADRZAJ RADA
1. Plan rada aktiva za skolsku godinu 2026./2027.
2. Planiranje stru¢nih ekskurzija
3. Planiranje projekata
1. 4. Planiranje javne djelatnosti; obiljezavanje bitnih obljetnica
5. Plan stru¢nih usavrSavanja
6. Razno

1. Izvjesca sa strucnih usavrSavanja

2. lIzvjescée o provedenim projektima

3. Izvjesce sa strucnih ekskurzija

4. Plan i organizacija natjecanja u skoli
5

6

2.
. Analiza rezultata rada nakon prvog polugodista
Razno
. Sudjelovanje na Zupanijskim natjecanjima i analiza rezultata
3 . Rad na projektima; izvjesce o realiziranim projektima

1
2
3. Stru¢no usavrSavanje unutar Skole - predavanje

4. Razno

1. Plan raspodjele satnice u novoj Skolskoj godini

2. Plan aktivnosti u novoj Skolskoj godini

3. Prijedlog nastavnih sredstava i pomagala u novoj skolskoj
4. godini

4. Izvjesca sa seminara i terenskih nastava

5. Odabir voditelja aktiva za novu Skolsku godinu

6. Razno

VRIJEME

Rujan
4 sata

Sijecan;j
4 sata

Travanj
4 sata

Lipanj,
srpanj,

kolovoz
4 sata

Plan i program rada aktiva prirodno-matematicke skupine predmeta i geografije

R. BR. SADRZAJ RADA
1. Izrada Godisnjih izvedbenih kurikuluma te
1. uskladivanje GIK- ova (planiranje predmetnih korelacija)

2. Planiranje stru¢nih ekskurzija

VRIJEME

rujan
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Planiranje projekata

Planiranje javne djelatnosti

Plan stru¢nih usavrsavanja

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
Zupanijskim aktivima, izvjeséa sa seminara
Sudjelovanje u projektu Tjedan odrzivog razvoja

Obiljezavanje Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i listopad
zupanijskim aktivima, izvjeS¢a sa seminara

Analiza realizacije GIK- ova s osvrtom na eventualne

poteskoce u realizaciji istih

Analiza priprema maturanata za polaganje ispita DrZzavne

mature

Pripremanje ucenika za natjecanja iz matematike, fizike,

kemije, biologije, informatike i geografije studeni/
Provedba projekta Vecer matematike
Analiza rezultata na kraju prvog polugodista
Planiranje rada u drugom polugodistu
Sudjelovanje na manifestaciji Advent u Glini

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i

zupanijskim aktivima, izvjeSc¢a sa seminara

Provodenje skolskih natjecanja sijecan]
Prijedlog mjera za poboljSanje uspjeha u€enika u drugom

polugodistu

prosinac

Provodenje skolskih natjecanja
Analiza rezultata na Skolskim 1 pripreme za Zupanijska veljaca
natjecanja

Sudjelovanje na zupanijskim natjecanjima i analiza
rezultata

Priprema ucenika za DrZzavnu maturu
Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
Zupanijskim aktivima, izvjeSc¢a sa seminara

ozujak

Sudjelovanje na Drzavnim natjecanjima i analiza rezultata

Analiza uspjeha u zavr§nim razredima travanj/
Sudjelovanje u projektu Dan zamijenjenih uloga svibanj
Obiljezavanje Dana planete Zemlje

Analiza postignutih rezultata na kraju nastavne godine po

razli¢itim smjerovima

Dezurstvo nastavnika na ispitima drzavne mature

Plan aktivnosti u novoj $kolskoj godini lipanj/ srpanj/
Prijedlog nastavnih sredstava i pomagala u novoj skolskoj kolovoz
godini

Prijedlog raspodjele satnice za novu skolsku godinu

66



R. BR.

6. Odabir voditelja aktiva za novu Skolsku godinu

Plan i program rada stru¢noga vijec¢a nastavnika strukovnih predmeta

N —

[ N
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SADRZAJ RADA

. DonoSenje plana i programa rada stru¢noga vijec¢a
. Pravilnik o naCinima, postupcima i elementima

vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim skolama

. Prijedlog potrebnih nastavnih sredstava i pomagala za

razlicite aktivnosti i projekte

. Stru¢no usavrsavanje nastavnika
. Prijedlozi za izvanucioni¢ku nastavu i struéno-tematske

posjete za ovu $k. god.

. Obiljezavanje Tjedna cjelozivotnog ucenja 28.9. — 4.10.2026.
. Obiljezavanje Europskoga tjedna odrzivog razvoja (ETOR-a)
. Obiljezavanje Dana europske bastine

. Organizacija rada

. Prijedlozi, podjela i odabir tema zavr$nih radova
. Dogovor o obiljezavanju Medunarodnog dana Stednje
. Dogovor oko obiljeZzavanja Medunarodnog dana

ra¢unovoda

. Aktualna problematika

. Primjena suvremenih metoda u nastavi

. IzvjeS¢a sa stru¢nih skupova

. Dogovor o obiljeZavanju Dana prava ¢ovjeka

. Prijedlozi aktivnosti ¢lanova za BoZi¢ni program i sajam
. Projekti skole

. Kurikulum ustanove za strukovno obrazovanje

. Analiza stru¢no-tematskih posjeta 1 izvanucionicke nastave
. Analiza konzultacija i dinamike izrade zavrSnih radova
. Formiranje povjerenstava za pripremu i provedbu Skolskih

natjecanja (Poduzetnistvo, Ra¢unovodstvo, Elektricne
instalacije)

. Priprema Bozi¢nog programa i svecanog otvorenja

obnovljene zgrade

. Aktualna problematika

. Analiza ucenja i rada u 1. polugodistu
. IzvjeS¢a sa strucnih skupova
. Analiza rezultata postignutih na Skolskim natjecanjima

. Dogovor o obiljezavanju Svjetskog dana prava potrosaca
. Dinamika izrade zavrSnih radova

VRIJEME

rujan
4 sata

listopad
4 sata

studeni
4 sata

prosinac
3 sata

sijecanj
3 sata
veljaca
3 sata
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. Dogovor o obiljezavanju Svjetskog tjedna novca

. Analiza nastavnog procesa u zavrSnim razredima

. Kako pomoc¢i ucenicima s poteSko¢ama u ucenju

. Osvrt na rezultate postignute na Zupanijskim natjecanjima
. Sudjelovanje u aktivnostima $kole

ozujak
4 sata

. Dogovor o polaganju Drzavne mature travanj
. Dinamika izrade 1 prijave zavrSnih radova 2 sata
. Izvjes¢a sa struénih skupova

. Pripreme za obiljezavanje Dana Europe

. Analiza stru¢no-tematskih posjeta i izvanucionicke nastave

. Odabir udzbenika za sljede¢u skolsku godinu

. Dogovor o obiljezavanju Dana Skole

. Organizacija kontrolnog ispita

. Dogovor o obiljezavanju Europskog tjedna vjestina
steCenih u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju

svibanj
3 sata

OO WDNERE|[RrWLWND—~= O WD —

. Analiza rada i u¢enja u proteklom polugodistu

. Plan odlazaka na stru¢ne skupove

. Osvrt na obrane zavrs$nih radova lipanj/srpanj
. Organizacija kontrolnog ispita 2 sata

. Kurikulum ustanove za strukovno obrazovanje

. Analiza rada u $kolskoj godini 2026./2027.

. Kurikulum ustanove za strukovno obrazovanje

. Dogovor o stru¢no-tematskim posjetama i izvanucionickoj
nastavi za Skolsku godinu 2027./2028.

. Predlaganje nabavke nastavnih sredstava i pomagala za
sljedecu Skolsku godinu

. Izvjes¢a sa stru¢nih skupova

6. Izbor voditelja stru¢noga vijeca za Skolsku godinu
2027./2028.

10.

WN R~ O1ThS Wi —

11.

SN

kolovoz
3 sata

9]

Napomena: Prema potrebi programi strucnih vijeca ¢e se dopunjavati ili mijenjati ovisno 0
naputcima MZOM-a, AZOO-a i ASOO-a

L) PLAN SURADNJE S RODITELJIMA

Plan suradnje s roditeljima temelj je kvalitetnog partnerstva izmedu Skole i obitelji, s krajnjim ciljem
dobrobiti i uspjeSnog razvoja ucenika. Dobar plan suradnje sadrzi nekoliko klju¢nih oblika i1 koraka:

Oblici suradnje
o Roditeljski sastanci: Odrzavaju se minimalno 3 puta godiS$nje. Prvi je uvodni (plan rada,
zakoni 1 propisi iz podrucja odgoja i obrazovanja, Skolski akti, kuéni red, projekti), sredisnji
tematski (prema potrebama razrednog odjela), a zavrsni donosi pregled i evaluaciju godine.
e Individualni razgovori: Redoviti susreti i otvorene konzultacije (prema dogovoru ili radnom
vremenu) radi uvida u djetetov napredak, emocionalno stanje i potrebe.

68



o Svakodnevna informalna komunikacija: Kratke razmjene informacija vaznih
obrazovanje ucenika (opravdavanje izostanaka i sli¢no)

o Radionice i sudjelovanje: Zajedni¢ke aktivnosti u kojima roditelji, nastavnici i uéenici
zajedno stvaraju, uce i sudjeluju u Zzivotu ustanove (npr. kreativne radionice, akcije,

svecanosti).

Za

e Vijece roditelja i pisane obavijesti: Savjetodavna tijela za unaprjedenje rada te digitalne i
pisane poruke (e-dnevnik, oglasne ploce, mailovi)

Suradnja s roditeljima organizirat ¢e se putem roditeljskih sastanaka, predavanja i individualnih
konzultacija (informacija za roditelje), koje ¢e biti svakog tjedna te putem otvorenih satova svih
predmetnih nastavnika. Prema potrebi razrednik ¢e sazvati zajednicke sastanke roditelja, u¢enika i

nastavnika o ¢emu ¢e se odluciti na sjednici Razrednog vije¢a i sastanku Vijeca roditelja te uéenika.
Termine za informativne razgovore nastavnici dostavljaju pedagoginji nakon izrade rasporeda
nastave te ih pedagoginja objavljuje na oglasnoj plo¢i $kole i mreZnim stranicama $kole. Plan

odrzavanja roditeljskih sastanaka i teme razrednici dostavljaju ravnateljici i strucnoj sluzbi $kole.

VRIJEME

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

PLAN SURADNJE S RODITELJIMA

OBLIK I SADRZAJ
sastanak roditelja
formiranje Vijeca roditelja
upoznavanje roditelja sa Skolskim zahtjevima i obvezama djece,
upoznavanje roditelja s Pravilnikom o na¢inima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim skolama,
Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnikom
o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih
prava nadleznim tijelima
upoznavanje roditelja sa Skolskim aktima: Ku¢ni red Skole, Protokol o
kontroli ulaska i izlaska, Statut, Godis$nji plan i program rada Skole,
Kurikulum $kole
dogovor s roditeljima o nacinu i vremenu suradnje s razrednikom i
Skolom,
upoznavanje roditelja sa Skolskim prostorom

konzultacije s roditeljima — individualno
informirati roditelje o napretku ucenika i problemima ucenika
informiranje roditelja o Skolskim projektima

sastanak roditelja
informacije o napretku ucenika (za odjel i pojedinacno)

pojedinacni razgovori s roditeljima o uspjehu/neuspjehu ucenika.
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SijeCanj

Ozujak
Travanj

Svibanj

sastanak roditelja

informacije o polugodi$njem uspjehu i vladanju ucenika,

izvjestaj o zaklju¢cima Razrednog vijeca i $to je uéinjeno u prac¢enju
ucenickog napredovanja

pitanja i prijedlozi roditelja

dogovor o ekskurziji, izletu (na kraju godine i maturalnoj zabavi)
individualni razgovori s roditeljima

individualni razgovori s roditeljima

sastanak roditelja

informiranje o napredovanju ucenika

dogovor o mjerama do kraja godine

informiranje o predloZzenim mjerama razrednog odjela
pitanja i prijedlozi roditelja

M) IZVEDBENI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA - KNJIZNICARA

IZVEDBENI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA — KNJIZNICARA
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- OBLICI NOSITELJ BROJ
RESEC RN Rkea b el REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima Razgovori, savjeti i Knjiznigar
« Pedagoska pomo¢ uéenicima u izboru literature za obradu tema i seminarskih radova | Upute za izradu referata L )
» Upoznavanje ucenika s knjiZnicom i oblicima rada u $kolskoj knjiZnici za sve prve . Knjiznicar u 90 satl
razrede, posudba, periodika u knjiZnici, izvod iz pravilnika o radu knjiZnice _ Frontalni rad s suradnji s
+« Pomoc uéenicima u istraZivatkom radu u knjiZnici uenicima prvih razreda razrednikom
+« Prjava skole i uCenika na kviz Mreza ¢itanja 2026./2027.
+ Prijava dogadaja u sklopu obiljeZavanja Mjeseca hrvatske knjige 2026.
2. Strucni rad i informacijska djelatnost KnjiZniéar
R ® Izrada godinjih planova i programa rada: knjiZnice, kulturnih aktivnosti, nabave Struéni rad u knjiZnici
e Sredivanje kataloga knjiZnice, pregled uradenih zapisa, ispis i sl. 50 sati
* Kompletiranje svih éasopisa u godista | obnavljanje narudZbe za novu Skolsku godinu KnjiZznicar 1 voditelji
U * Suradnja s nastavnicima svih stru&nih aktiva radi nabave novih priruénika za potrebe struénih aktiva
nastave
J * DnevnaimjesecCna statistika korigtenja grade u knjiZnici
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice IZ")Zbc?i susred,
A +« Planiranje kulturnih sadrZaja za ovu Skolsku godinu (izloZbe, tribine, promocije knjiga, precavanja
susreti, natiecanja i sl.) — poseban prilog 6 sati
N ; . . Knjizniéar, voditelji
4. Struéno usavriavanje struinih aktiva
» Pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja
+ Pracenje nove struéne, pedagoske i metodicke literature i periodike
+ Suradnja s drugim Skolskim knjiZznicama; Agencijom za odgoj i obrazovanje RH Katalozi, periodika,
struéna literatura, tiskani
5. Suradnja s ravnateljem i racunovodstvom sSkole materijali i sl. 10 sati
+ lzrada ckvimog financijskog plana knjiznice, narudzbe i nabava u Skolskoj knjiznici
+ Akcije i nacini za kupnju knjiznog fonda u ovoj $kolskoj godini Knjizni¢ar
+ NarudZba strucnih | pedagogkih ¢asopisa i ostale periodike za ovu kolsku godinu
+ Opremanje Skolske knjiZznice novim naslovima 4 sata

+ Prisustvovanje sjednicama Nastavnitkog vijeca
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5 OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC RRCORAE LSRR REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima _
¢ Pripremanje ufenika za samostalno koriStenje raznih izvora znanja _ e 80 satl
»  Priruénici, referentna zbirka, periodika i AV grada u knjiznici G Nastavni sat Knjiznicar i
. i . o rupni i frontalni rad s razrednici
* Upoznavanje u€enika prvih razreda s Skolskom knjiZznicom u€enicima prvih razreda
+ Priprema za kviz MreZa Citanja
L + Rad na tekucim projektima (zadruga)
2. Btruéni rad i informacijska djelatnost
| * Dnevna i mjesetna statistika o konstenju knjizniéne grade
e NarudZba novih knjiga u suradnji s voditeljima svih stru¢nih aktiva Nabava i strucna .
S ¢ Nabava i obrada novih knjiga obrada . 40 sati
* Racéunalna obrada grade i dorada kataloga knjiZnice novih knjiga dell?mcaE‘ ih
T * Informiranje nastavnika o novoj gradi u knjiZnici Knjizniéni katalozi vo It‘;ﬂtﬁ;ucm
3. Suradnja s ravnateljem i ratunovodom
O + Kupnja novih knjiga i novih naslova periodike
+ Suradnja s razrednicima svih razreda Prijedlozi, sugestije
P + Prisustvovanje sjednicama Nastavni¢kog vijeca uéenika i profesora o
Knjizniar u 4 zata
4. Kulturna i javna djelatnost suradnji s
A »  MEDUNARQDNI MJESEC SKOLSKIH KNJIZNICA razrednicima
+ 05.10. Svjetski dan ucitelja L o
D s 1510. Mjesec hrvatske knjige — moto Od price do otkrica |zloZbe i panoi knjiZnice, .
+ 12.10. Svjetski dan hrane (Dani kruha) plakati, knjige, tiskani | Knjiznicar,
» AZuriranje internetske stranice kole i $kolskih drustvenih mreza materijali i sl. Vle;?fﬂ%ﬁ'{ Ia‘ul-;tt)iggem 8 sat
5. Struéno usavriavanje
+ Sudjelovanje na strunim aktivima Skolskih knjizni€ara — Zupanijsko vijece Knjiznicar
* Pregled sve novije strune i pedagoske literature Maticna sluib;a GK
* Citapje_pregle_da i recenzija novije strucne literature i novih brojeva periodike Struéni aktivi, struznai | Agencija za odgoj |
* Pracenje webinara pedagoka literatura cbrazovanje RH
8 sati
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OBLICI

NOSITELJ

EROJ

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima o o
+ Rad s uCenicima drugih razreda — informacijsko &itanje Ra‘vdm_mca u kpp_zmc[_za o
» Rad s uéenicima trecih razreda - citiranje ucenike drugih i trecih Knjiznicar )
s Upute za izradu plakata | prezentacija razreda ! dnici 80 satl
+ Pedagoska pomoc¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrZaja slobodnih aktivnosti i Nastavni satovi razrednici
izvannastavnih aktivnosti as da_\ml sd 0\; za
+ Pomoc u realizaci)i odredenih sati razredne zajednice i sati izborne nastave Pojedine razrede u
o .- L suradnji 5 razrednicima
+ Posudba lektire 1 strucne literature ucenicima
S + Rad s uéenicima u izvannastavnim i slobodnim aktivhostima — priprema MreZa &itanja
T 2. Struéni rad i informacijska djelatnost
« Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija i dr. Knjiznicar 55 sati
+ Racunalna obrada novih knjiga Struéni rad u knjiznici
U + lzrada tematskih bibliografskin popisa za potrebe ucenika i nastavnika
+ Pracenje i evidencija koridtenja knjiZne grade u knjiZnici — dnevna i mjesefna
D posudba, statistika posudbe
3. Kulturna i javna djelatnost
E » 16.11. Medunarodni dan tolerancije Knjiznicar i prof.
s 18.11. Dan sjecanja na Vukovar Pano knjiirlice I izloZbe hrvatskog jezika _
N « 24 11. Dan hrvatskog kazalista knjiga 12 sati
+ AZuriranje web stranice Skole i Skolskih drustvenih mreza
| 4. Struéno usavriavanje Predavanja, radionice, L
* Pracenje strucne i1 pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga nakladnika, 'SKUSWF |__l|s|_kan| Knjiznicar
Citanje recenzija i prikaz novih struénih knjiga matenjal
. Interllbgr— 101 1.__— 15.11. 2025_. ) 3 ) L Nova literatura i
+ Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH — rad skolskih knjiZznica periodika 5 sati
+« Practenje webinara i stru¢nih skupova
KnjiZniéar i voditelji
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima é“u;:mh aktiva :
* Suradnja s voditeljima strucnih aktiva, razmatranje nabave nove strucne literature Dogovor, sugestije,
+ Pomoc nastavnicima u realizaciji nastavnih sati | odredenih sadrZaja, izborom izbor knjiznitne grade i
literature sl
+ Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca 8 sati
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5 OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s ucéenicima
+ Svakodnevni rad s u€enicima u Citaonici, uz pomo¢ u obradi samostalnih radova iz
pojedinih predmeta o L
+ Rad s uéenicima éetvrtih razreda — pretraZivanje online kataloga ) Radionica, Knjiznicar ,
+ Posudbeni rad s u€enicima u knjiZnici izrada tem_alsklh popisa ! predme_tm 70 sati
+ lzrada bibliografskih popisa za pojedine teme 1 podrudja, prvenstveno za potrebe Isl nastavnici
maturanata
P + Pomo¢ maturantima u odabiru tema za zavréne radove
+ Rad s uenicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima — MrezZa Citanja
R 2. Strucni rad i informacijska djelatnost
« Obrada knjizni¢ne grade u knjiznici, dopuna popisa novim naslovima Knjiznicar 60 safi
O + Obrada novih knjiga — tehni¢ka i struéna obrada
+ Kompletiranje struénih ¢asopisa u godista Struéni rad u
S +« Statistika posudbe za ova] mjesec knjiZnici
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
| + Uredenje knjiZnice i Skole u boZiénom duhu o
+ B6.12. — Sveti Nikola KnjiZnicar i .
N + 14 -23 12— U susret BoZicu ) o 15 sati
» AZuriranje web stranice i kolskih drustvenih mreZa Izlozba na panou Knjiznicar i
knjiznice vjeroucitelji
A 4. Strucno usavrsavanje
s+ Pracenje novih izdanja struéne literature kao i pedagosko-metodicke literature za
C nastavnike Kniiznic
+ Citanje pregleda i recenzija novije strucne literature i novih brojeva periodike njiznicar 8 safi
: gurgdma s dggglm Skolskim knjiZnicama; Agencijom za odgoj | obrazovanje RH Predavanja, radionice,
racenje webinara iskustva
5. Suradnja s ravnateljem skole i raéunovodom
« Dogovor s ravnateljem Skole o provedbi svih akcija i poslova u knjiZnici Knijiznicar u
+ Suradnja s ratunovodom u svezi ostvarenja financijskog plana nabave u knjiZnici suradniji s
+ Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca racunovodom gkole | 3 =ata
+ Priprema za redovni godisnji otpis grade Izvjestaj

s lzvjeice o stanju knjiZzniénog fonda do 31.12. 2026.

74



- OBLICI NOSITELJ BROJ
MLESEC EROGRAMSKISADRZA REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
s Posudba lektire i struénih knjiga u€enicima za izradu zavrinih radova ) o 60 sati
* Rad s uéenicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima Suradnja na satu Knjiznicar u
+ Rad s u€enicima u razrednoj zajednici, uz primjenu knjiznicne grade razrednog_ od]el_a:;l"kq! s suradr_ul_s
« Rad na tekucim projektima provodi u knjiZnici razrednicima
2. Struéni rad i informacijska djelatnost
+ Obrada novih knjiga, sredivanje fonda na policama, nove oznake | smjestaj Struéni rad
S * Inventarizacija i katalogizacija knjizniéne grade putem kompjutera u knjiznici
» Kompletiranje Casopisa u godista i narudZba novih brojeva za tekucu godinu 70 sati
I * SaZimanje godisnje statistike Knjiznicar
IzloZba u knjiZnici
J 3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
Uredenje panoa: Knjizni¢ar u
s 10 1. - svjetski dan smijeha suradnji s
E « 15 1. -Dan medunarodnog priznanja Hrvatske profesorom
w s« 27 1 -Dan sjetanja na holokaust povijesti 6 sati
C » AZuriranje web stranice i $kolskih drugtvenih mreza Nova strucna literatura i
periodika
A 4. Struéno usavriavanje Knjizni¢ar
s Pracenje nove strucne literature i periodike B
N J « Nova pedagogka, metoditka, psiholodka i ostala literatura u knjiznici Dogovor, sugestije 16 sat
5. Suradnja s ravnateljem i raéunovodom skole Izvjestaj
* Dogovor o daljnjem radu u knjiZnici: nabava fonda i narudZba ¢asopisa
s Zavrietak prvog polugodista, prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeéa | Knjiznicar
sastancima strucnih aktiva
® |zvjeicée raunovodstvu o stanju knjiZniénog fonda u protekloj godini — stanje fonda,
nabava, pokloni, vrijednost fonda i sl. 8 satj
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= OBLICI NOSITELJ BROJ
B RROGRAMSIISADRZAII REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
» Grupni rad s uéenicima iz pojedinih nastavnih predmeta u obradi pojedinih tema, Izlozba materijala i Knjiznicar
izradi samostalnih bibliografija i sl. Predavanje B
»  SluZenje primarmim i sekundarmim izvorima znanja Razrednii .
+ SluZenje katalozima knjiZnice, osobito struénim i predmetnim katalogom . ) predmetni profesori | 90 safl
+* Rad s uenicima ostalih razreda na posudbi | pedagoska pomoc¢ u obradi zadanih Fr?m‘::'“.-" I grupni rad s
tema i referata ufenicima 4. razreda
+* Rad s ucenicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima — ¢lanovi zadruge
2. Btrucni rad i informacijska djelatnost
v . Komqutersk_a obrada nove i_neobradene knjiznicne gr_ac':’e Rad na Knjiznicar 40 sati
+ Reklasifikacija grade po novim UDK oznakama — provjera knjizniénoj gradi
E * Ispis novih naljepnica i UDK oznaka za knjige
+ Statistika posudbe za ovaj mjesec
Zajednikirad s
LJ 3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice uéenicima u slobodnim Knijizniéar u
* Suradnja s prof. hrvatskog jezika u slobodnim aktivnostima aktivnostima suradnji s 15 sati
A + 9 2 — Dan sigurnijeg interneta profesorima hrv.
» 14.2. —Valentinovo — "Najliep3e ljubavne pjesme” IzloZba u knjiznici Jezika
» + 21.2. — Dan materinskog jezika )
C « 222 -Dan NSK/ Dan glagoljice ~ Predavanje,
s AZuriranje web stranice i Skolskih drustvenih mreZa tiskani materijali i sl.
A 4. Struéno usavriavanje
+ Suradnja s Razvojnom sluZzbom NSK-a S .
L . S KnjiZni&ar 10 sati
* Pracenje nove strucne literature | periodike Dogovor, suradnja
+* Nova pedagoSka, metodicka, psiholoska 1 ostala literatura u knjiznici !
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole
+* Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici Pomoé u realizaciji
+ Suradnja s predmetnim nastavnicima u vezi maturalnih radova ucenika nastavnih sadrzaja 5 sati
* Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema uz pomo¢ knjiZniéne grade Knjiznicar
* Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima struénih aktiva
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- OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima o
» Rad s uéenicima na posudbi knjiZniéne grade Savjeti, upute, o _
s Pedagoska pomo¢, savjeti i sugestije, osobito maturantima pri obradi zadanih tema sugestije | pomoc Knjiznicar 90 sati
* Pomoac u izradi tematskih bibliografija za maturante
+ Savjeti maturantima u snalaZzenju u Gradskim knjiznicama te u Nacionalnoj i
sveutilisnoj knjiZnici
2. Strucni rad i informacijska djelatnost
+ Obrada nove knjizne grade Rad u kniiZnici bradi Kniisnic 40 sai
O + Reklasifikacija grade po novim UDK oznakama — ispis signaturnih naljepnica adu n]ézrr;g:;na obradt niEnicar sall
- + Obrada AV grade i periodike
Z + Statistika posudbe za ovaj mjesec
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
U « 11.-17.3 - Dani hrvatskog jezika
+ 8.3 -Danzena Knjizni¢ar 20 sati
J s 273 — Svjetski dan kazalista
+ Uskrs — tjedan prije praznika
s« 2532027. — Dan Skole
A *  AZuriranje web stranice i 3kolskih drustvenih mreza
Predavanja, tiskani Knjiznicar i
K 4. Struéno usavrsavanje ma_terijali Agencija za _odgoj i _
» Pracenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike I'sl obrazovanje RH 10 sati
+ Nova pedagoska, metodicka, psihologka i ostala literatura u knjiZnici
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima $kole gl?ggt?g
Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih sadrZaja priﬁedlojzi: Knjiznicar 5 sati

Rad u struénom aktivu nastavnika hrvatskog jezika

Pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi

Suradnja s ravnateljem Ekole i ratunovodom u provedbi nabavne politike u knjiZnici
Prisustvovanje sjednicama Nastavnitkog vijeca i sastancima struénih aktiva
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- OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
Upute,
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima savjeti i ] Knjiznicar 80 sati
« Rad s uéenicima: posudba, pomo¢ u izboru literature, obrada zadanih tema, izrada svakodnevna pomoc
tematskih bibliografija i sl.
* Pomot¢ maturantima u dovrienju zavrinih radova
+ Rad s uCenicima u izbornoj nastavi u suradnji s predmetnim nastavnicima
* Suradnja u projektu — Dan zamijenjenih uloga (20 godina)
. - " " Seminari, Knjiznicar, 50 sati
2. Strucni rad i informacijska djelatnost predavanja i sl | '
T s  Strucni rad u knjiZnici: obrada grade | dopuna kataloga knjiZnice '
s Kompjuterska obrada nove i necbradene knjizniéne grade
R * Ispis naljepnica: signatura i inventarni brojevi
s Statistika za ovaj mjesec o koriStenju knjizniéne grade 20 sati
A 3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
s+ 24 — Medunarodni dan djecje knjige aktiv prof.
V » 224 —Dan hrvatske knjige IzloZzba novije hrvatskog jezika
» 234 — Svjetski dan knjige i autorskog prava (Noc¢ knjige) beletristike hrvatskih
A » 304 — pogublienje Petra Zrinskog i Frana Krste Frankopana autora
4. Strucno usavrsavanje P
Proljetna Skola Skolskih knjizni¢ara njiznicar,
N J ' ) d Semina_r_i ti'_skani Agencija za _odgoj i | 20 sati
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima sSkole materijal i sl. obrazovanje RH
+ Suradnja s razrednicima, struénim aktivima i predmetnim nastavnicima, osobito u
svezi izrade | zavrsnih radova ucenika 4. razreda Predavanie
* Suradnja s ravnateljem Zkole u svezi tekuéih poslova u knjiZnici, osobito u vezi fonda, J
nabave i sl. .
AV grada u knjiZnici
* Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti, osobito u aktivu hrvatskog 9 I KnjiZnicar
jezika dramskom grupom i izbornom nastavom Rad s ufenicima u
grupama 10 sati
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- OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-ohrazovni rad s uéenicima o
+ Redovni rad s u€enicima: posudba, pomo¢ u obradi svih tema, referata i samostalnih _Rad uknjiznicii L .
radova Citaonici; individualni i Knjiznicar 90 sati
« Pojaéani rad s maturantima — pomoé u dovravanju i uvezivanju zavrénih radova grupni rad s ucenicima
« Zavrietak nastave za maturante; pojacano razduZivanje knjiga i ostale knjizniéne
grade
+« Rad s ucenicima u slobodnim aktivnostima, osobito Medijska sekcija
2. Strucni rad i informacijska djelatnost
S . Izrad(?bstatistike za sve 4. razrede — mjesefna | godiZnja posudba te razredna Izviestaji, katalozi Knjiznicar 50 sai
posucba N ) ) . predmetnica
« Stru¢na obrada grade u knjiZnici, osobito kompjuterska obrada i izrada kataloga
V « SadrZajna { predmetna ) obrada struénih casopisa
I 3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
« 5 5 —Dan hrvatske enciklopedije Knijizniéar u
B « 8 5 —Tjedan Crvenog kriza Pano i izloZbe u knjiZnici suradnji s 30 sati
« 9 5 —Dan Europe profesorima
« 215 — Ludidan (Dan maturanata) IzloZbe, promocije,
A « 305 —Dan drZavnosti predavanja i susreti
N J 4. Struéno usavriavanje
« Sudjelovanje na struénim skupovima i okruglim stolovima knjiznicara Knjiznicar i kulturne _
+ Posjet knjizarama i nakladnicima knjiga ustanove 5 sall
+ Posgjet izloZbama i promocijama novih knjiga i sl.
5. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole .
+« Suradnja s razrednicima maturanata u svezi dugovanja i razduZivanja s knjiZnom Dogqvor, pomoc, e e -
gradom sati u knjiZnici Knjizni¢ar i
* Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave | pomo¢ u realizaciji nastavnih razl:;il:rigéc; 4. 10 sat
sati
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OBLICI

NOSITELJ

BROJ

MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s ué¢enicima Rad s ucenicima o _
+ Zavrietak posudbe za u€enike, potraZivanja za povratom sve posudene knjiZzniéne .. Su Knjiznicar 90 sati
grade, razduZivanje uéenika s knjizniénom gradom Citaonici i knjiznici
+ PotraZivanje svih knjiga od maturanata, zavrsetkom skolovanja u srednjoj Skoli i prije
izdavanja svjedodZbi
+ Sumiranje rada s uenicima u slobodnim aktivhostima, osobito video grupom —
zavrietak i1 projekcija filmova
2. Btruéni rad i informacijska djelatnost
+ Provodenje djelomine revizije grade, osobito one koja se najvide koristila; Revizija
I_ usporecﬁva_njg zaduZenja i stanja na policama slatistikal i Knjizniar 100
* |zrada statistike za sve razrede od 1. do 3. struéna obrada grade sati
| + Zavrietak obrade grade — sva grada mora proéi struénu obradu i kroz kompjuter,
provjera u bazi ZakKi
+ Kompletiranje éasopisa u godidta
P + Ulaganje svih vracenih knjiga na police — razduZivanje profesora
A 3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
+ 266 — Napad na Glinu; sudjelovanje u odavanju pocasti prvoj Zrivi Domovinskog rata Knjiznicar u
N J « AZuriranje web stranice | Skolskih drustvenih mrezZa suradnji s prof.
Projekcija filmova hrvatskog jezika
IzloZba plakata
7 sata
4. Suradnja s ravnateljem i nastavnicima skole o o
» Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i struénim aktivima u 3koli Suradnja i dogovor s Knjiznicar i
s Zavrietak nabave za ovu Skolsku godinu nastavnicima nastavnici
6 sati
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5 OBLICI NOSITELJ BROJ
MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI
REALIZACIJE PROGRAMA SATI
Strucni rad u knjiznici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i racunovodom
Skole
+ Sumiranje rezultate rada u knjiznici za ovu Skolsku godinu
+ Sredivanje svih statistika | dnevnika rada Rad U kniiznici Kniiznicar 130
+ |zvjestaj ratunovodi o materijalnom stanju knjiZzniénog fonda, prinovama, donacijama i Provedba djjelomié":ne ) sati

<>TIOW

NO<Oro=x

vrijednosti fonda i stanju nakon zavrietka Skolske godine

Sredivanje inventarnih knjiga, sravnavanje svih placenih racuna kroz inventarmnu
knjigu

Sredivanje ¢asopisa | kompletiranje u godista

Zavrietak ratunalne obrade grade

Sredivanje plakata, tematskih mapa | materijala pripremanih kroz godinu za prigodne
izloZbe

Godisnji izvjesta) o radu Skolske knjiZnice

Planiranje | programiranje za sljedec¢u kolsku godinu

GODISNJI ODMOR

revizije,
izvjesca i sl
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N) IZVEDBENI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA - PEDAGOGA

IZVEDBENI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA
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PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

POSLOVI I VRIJEME
RED OCEKIVANI OBLICI | METODE ,
BROJ ZADACI/PODRUCJ CILJ ISHODI SUBJEKTI RADA/SURADNICI REALIZACI Sati
E RADA JE
Utvrdivanje Prikupiti godiSnje
e Shores % | Utvrdit trenumo stanje | RIS Individualni, grupni, timski
ucenixa, ! kvalitete odgojno- . Struéni suradnici, » grupnt, Rujan,
okruzenja-analiza e nastavnika. : rasprava, rad na tekstu, .
- . obrazovnog rada u skoli i . ravnatelj, Lo 9 : listopad,
1. odgojno-obrazovnih NP Analizirati C pisanje, proucavanje ped. L 50
RS predloziti smjernice S nastavnici, ucenici, e e lipanj,
postignuca ucenika, - . realizaciju g dokumentacije, analiti¢ko
. . daljnjeg unapredenja e . roditelji . - . kolovoz
plan rada Skole i . prijasnjih planova i promatranje, savjetovanje
« . odgojno-obrazovnog rada.
stru¢nog suradnika programa rada
pedagoga Skole
5 Organizacijski
' poslovi — planiranje
Sudjelovanje u izradi
Godisnjeg plana i
programa rada Skole,
Izvjeséa o realizaciji
GPP-a, skolskog i
strukovnog
kurikuluma
StavtiStiékvi podaci na [zvSiti pripreme Za bolji i Planirati i Nastavnici, vanjski Rujan
pocetku Skolske kvalitetniji odgojno- - nic, vanysk Rad na tekstu, pisanje, ~ujan,
odine . programirati suradnici i $kolski N ) M listopad,
: obrazovni rad. odisnji plan rada tim za izradu proucavanje pedagoske rosinac 100
AZuriranje E-matice, Unaprijediti uginkovitost | E0C°HP . 9 dokumentacije, analiticko prostnac,
. . skole, plan rada kurikuluma skole- . lipanj,
uvid u podatke procesa i rezultata . - promatranje
. . pedagoga. tim za kvalitetu. kolovoz
Izrada godisnjeg odgojno-obrazovnog rada
plana i programa rada
pedagoga
Planiranje projekata i
istrazivanja
Pomo¢ u godisnjem
planiranju nastavnika
Pisanje izvjes¢a na
kraju 1. ob. razdoblja i
na kraju sk. godine
3 _Izvedbeno_plar_nranje Pratiti razvoj i odgomo- Idept|f|C|rat| Nastavnici, u¢enici, Individualni, grupni, timski _Rulan, 200
i programiranje obrazovna postignuca ucenike s roditelji, mentori i listopad,
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Sudjelovanje u ucenika. Utvrditi odgojno- posebnim ¢lanovi komisije za lipanj,
planiranju i obrazovne potrebe potrebama. uvodenje uditelja kolovoz i
programiranju rada s okruzenja u kojem $kola Analizirati pripravnika tijekom
uéenicima s djeluje. Unaprijediti ukljucenost $kolske godine
teSkocama u razvoju i ucinkovitost odgojno- ucenika na
darovitim uéenicima obrazovnog procesa dopunskoj,
Planiranje pra¢enja dodatnoj, izbornoj i
napredovanja ucenika izvannastavnim
Planiranje i aktiv_nos_tima
programiranje Integrirati teme
suradnje s roditeljima zdravstvenog i .
Planiranje i gradanskog ongJa
programiranje na satu ra_zrednlka.
profesionalne Uvesti nove
orijentacije projekte.
Pripremanje
individualnih
programa za uvodenje
pripravnika u
samostalan rad
Planiranje i
programiranje
pracenja i
unaprjedivanja
nastave
Planiranje i
programiranje
projekata
Ostvarivanje uvjeta
za realizaciju e L .
programa Pratiti i uvoditi inovacije

T u svim sastavnicama -
Pracenj_e . odgojno-obrazovnog l_Jstanowtl Nastavnici, AZOO, - . S Tijekom
!nform_l_ranje 0 procesa i spoznaje iz odgomo-obravzoyne MZOM Individualni, grupni, timski skolske godine 50
inovacijamau drucia odeoinih potrebe okruzenja.
nastavnoj opremi, podricja 0¢£0]

o znanosti.

sredstvima i
pomagalima
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Sudjelovanje u izradi
plana nabavke nove
opreme i prateceg
didakti¢kog materijala

Pracenje inovacija u
opremanju $kola i
informiranje stru¢nih
organa i aktiva

Pracenje ostvarivanja
NPP-a

Otkrivanje i primjena
postupaka i metoda
suvremenog
didakti¢ko-
metodi¢kog ostvarenja
odgojno — obrazovnog
procesa

Pracenje ostvarivanja
Godisnjeg plana
unapredenja po
prioritetnim
podrucjima

NEPOSREDNI ODGOJNO-

[T

Upis ucenika i
formiranje razrednih
odjela

Suradnja s
djelatnicima osnovnih
Skola

Pratiti dokumentaciju,
pravilnike i odluke o
upisima

Prijedlozi za strukturu
upisnih kvota,
elementi i kriteriji za
upis

Unaprijediti kvalitetu
procesa upisa djece u
Skolu. Stvoriti uvjete za
uspjesan pocetak
Skolovanja.

Pripremiti
materijale za upis,
Organizirati upisnu

komisiju.

Upisati uc¢enike u
Skolu.
Rasporediti
ucenike po
odjelima

Struéni suradnici,
Skolski lijeCnik,
nastavnici,
ravnatelj, socijalni
radnici

Individualni, grupni, timski,
obrada podataka i rada na
tekstu, savjetovanje
djeca, roditelji, nastavnici

Travanj,
svibanj, lipanj,
srpanj,
kolovoz, rujan
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Organizacija posjeta
buduéih ucenika,
prisustvovanje
aktivnostima u $koli

Radni dogovor
povjerenstva za upis

Prezentacija $kole u
osnovnim $kolama u
okruzju

Priprema materijala za
upis (upitnici za
roditelje, ucenike,
pozivi)

Azuriranje podataka u
sustavu E-upisi

Formiranje razrednih
odjela ucenika 1.
razreda

Rad s nastavnicima

Timsko planiranje i
programiranje
odgojno- obrazovnog
rada

Pracéenje i
osuvremenjivanje
nastavnog procesa

Pracéenje rada i
rjeSavanje problema

Informiranje o novoj
pedagosko-
psiholoskoj literaturi

Predavanja i radionice
za nastavnike

Pratiti nastavni proces.
Poticati osuvremenjivanje
nastavnog procesa.

Prezentirati nove
spoznaje u radu
svim subjektima
odgojno-
obrazovnog
procesa.
Pomo¢ u radu.

Ravnatelj,
nastavnici, vanjski
suradnici

Individualno, timski

Tijekom
Skolske godine

145
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Individualni sastanci s
nastavnicima-
savjetovanje i pomo¢

Rad s nastavnicima
pripravnicima

Pracenje i izvodenje
odgojno-obrazovnog
rada

Pracenje kvalitete
odgojno-obrazovnog

Organizirati uvjete
za ostvarivanje

Individualni, grupni, timski

rada Unaprijediti nastavni odgojno- rasprava, rad na tekstu,
Posjet nastavi, proces Unaprijediti i obrazovnog rada. | Ucenici, nastavnici, pisanje, proucavanje Tijekom
strukturirano pracenje inovirati izvodenje Predloziti roditelji, ravnatelj pedagoske dokumentacije, | Skolske godine
nastave odgojno-obrazovnog rada nastavnicima analiti¢ko promatranje,
Pregled odgojno-obrazovnu savjetovanje
dokumentacije praksu.
nastavnika
Pracenje ocjenjivanja
ucenika
Sudjelovanje u radu Ocijeniti ili Prema
struénih tijela Doprinos radu stru¢nih VpOtvrd.ltl Nastavnici, imski GO(Ihan em
Rad u RV tijela Skole ucinkovitost ravnatelj Timski planu i

' procesa i rezultata programu rada
Rad uNV rada. skole
Rad u stru¢nim
tlmowma-p(;mektl._tlm Razvoj struénih o N Nastavnici
za samovrednovanje, Kompetencija. Diskutirati o razini astavnici
tim za izradu $kolskog kvalitete.
kurikuluma Podrzati razvoj i
Praéenje 1 analiza napredo\/anje
izostanaka ucenika uéenika. Razvijati
Pracenje uspjeha i zdrave stilove prema
napredovanja Preventivno djelovanje. | Zivota. Prepoznati . . Godisnjem
ucer_nkag_uradnja u vazne Cinjenice 0 | . . tavnici Individualno, razgovori, lanu i
realizaciji programa fizickom i cenict, nastaviicl savjetodavni rad P q
rada razrednika i psihi¢kom programu rada
razrednog odjela zdravlju. Skole

Sudjelovanje u radu
povjerenstva za

Pratiti napredovanje
ucenika

140
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NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

popravne, predmetne i
razredne ispite

Rad s uéenicima

Savjetovanje ucenika;
individualni razgovori

Vijece ucenika

Rad s uCenicima s
problemima u ucenju i

Savjetovanje, pruzanje
pomoci i podrske.
Osposobiti u¢enike za
nenasilno rjesavanje

Procijeniti razvoj i
napredovanje ucenika.
Kreirati kratke
programe zdravog stila

Individualno, razgovori,

Tijekom

ponasanju Zivota i navike ucenja . - " . 200
Rad s uéenicima na ) SUkOpa- uenika. Identificirati savjetodavni rad Skolske godine
projektima $kole Stvarati ozracje za zdrav vazne &injenice 0
F— rast, razvoj i napredak fizickom i psihickom
Radionicei djejteta P sraviu,
predavanja za ucenike :
Prevencija
neprihvatljivog
ponasanja
Rad s ucenicima s S )
posebnim potrebama Organizirati pomo¢
Identifikacija uéenika ) o ucenicima. Razviti
s posebnim potrebama Osigurati primjeren pozitivne socijalne
Upisirad s odgolno-obrazvovnl odnose u skc_)h i | Ukenici, nastavnici, Ir_1d|V|duaI_no, razgovori, Tijekom
novopridoslim tretman. P_odrska u razredu. Kreirati roditelji savjetodavni rad, pedagosko skolske godine 100
ucenicima prevladavanju odgojno- mjere za povecanje pracenje ucenika
Rad s ucenicima koji obrazovnih teskoca. sigurnosti uc¢enika.
dozivljavaju neuspjeh VOdI.tI SUStayno
savjetovanje.
Savjetodavni rad i
suradnja Preporuciti mjere
Podizati kvalitetu za suzbijanje
Savjetodavni rad s nastavnog procesa. Rano pojave ovisnosti.
roditeljima otkrivanje i kontinuirani Primijeniti Metoda razgovora, obrada
rad u odgojno — zakonska prava . . podataka i rada na tekstu, "
- - . - T UCGnlCl, nastavnicl, - - leekom
Suradnia s obrazovnoj vertikali, djeteta. Osmisliti i - obrada anketa, savjetovanje, | . . 90
J|- suradnja izmedu organizirati roditelji individualni, grupni, timski Skolske godine
ravnateljem ' ' '
Savjetocliavni rad sa institucija. Poboljsanje adekvatni oblik pedagosko pracenje ucenika
struénjacima: komunikacije izmedu odgojno-
psiholozi, socijalni dionika. obrazovnog rada.
pedagozi, lije¢nici, Razvijati .
samopouzdanje

socijalni radnici...
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Suradnja s HZJZ
MUP-om, Centrom za
socijalnu skrb

Savjetodavni rad s
nastavnicima-
pripravnicima

Suradnja s
okruzenjem

Profesionalno
usmjeravanje i
informiranje ucenika

ucenika.
Izraditi plan
savjetodavnog
razgovora s
roditeljima.

Suradnja s
nastavnicima na
poslovima PO

Predavanja za ucenike

Koordinirati aktivnosti

Izvijestiti ucenike
o razli¢itim
zanimanjima.
Razvijati pozitivan
odnos prema radu.

Nastavnici,
roditelji, 8k.
lije¢nik, strucni

Individualni, grupni,
frontalni

predavanje, razgovor,
radionice, anketiranje,

Tijekom

zavr$nih razreda upisa uéenika i informirati Identificirati suradnik sociialni pismeni i likovni radovi, tkolske sodine 30

Predstavljanje ucenike. vlastite radnik. dielat nJici . informativni materijal, &

ustanova za nastavak sposobnosti, sh’ﬁljae PO posjeti visokoskolskim

obrazovanja interese, osobine ustanovama

Utvrdivanje li€nosti

profesionalnih

interesa, obrada

podataka

Suradnja sa stru¢nom Nastavnici

sluzbom Zavoda za Samoprocjena roditelii sk tijekom

zaposljavanje Pruziti pomo¢ u donosenju vlastitih liednik Js"crué.ni Individualni, grupni skolske

Individualna odluke o profesionalnoj sposobnosti u surJadnik’socijaIni frontallni ' godine, 20

savjetodavna pomo¢ buduénosti. Svrhy iszra radnik djélatnici i .Iisto_pa.d, _

Vodenje zanimanja. Sh’ﬁbe PO svibanj, lipanj

dokumentacije o PO

Zdravstvena i

socijalna zaStita o

udenika POdgp"atl.l UCcenici, nastavnici, Pred . dionice i Pr.evm.a

Suradnja na realizaciji Koordiniati aki _ vrednovati roditelji, gk, Predavanje, radionice i Go<|11snj§m

PP zdravstvene zastite oordinirati aktivnosti. prO\./f)(ien_].e lijecnik, socijalni 1zlozbez mﬁdusektor§}<a planu i 20

(O) socijalne i radnik suradnja, koordinacija prog[amu rada
zdravstvene skrbi. Skole

Suradnja u
organizaciji izleta,
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VREDNOVANJE

terenske i
izvanucionicke
nastave

Sudjelovanje u Prema

Jetovan) Koordiniranje aktivnosti i Nastavnici, uéenici, . Godisnjem
realizaciji Programa . S g . Radionice i izlozbe, X

- suradnja sa nastavnicima i roditelji, ravnatelj, . planu i 40
kulturne i javne 9 . AU medusektorska suradnja
. A" struénom sluzbom. knjizni¢arka programu rada
djelatnosti Skole .
Skole
Vrednovanje i
samovrednovanje Analizirati
Analiza odgojno- odgojno-obrazovne
obrazovnih rezultata rezultate.
na kraju 1. Procijeniti
polugodista odgojno-obrazovni
Analiza o_ngJno- Utvrditi trenutno stanje rad u sk_ladu.s Individualno, grupno, timski
obrazovnih rezultata - . planovima i
. kvalitete odgojno- - .

na kraju nastavne w1 programima za o . rasprava, analiza, rad na .

L obrazovnog rada u skoli i o UCcenici, nastavnici, e Tijekom
godine, Skolske MR tekucu Skolsku o pedagoskoj dokumentaciji, | . . 170

. predloziti smjernice . voditelji projekta 9 . Skolske godine
godine L . godinu. proucavanje relevantne
Rad i suradnja u timu daljnjeg unapredenja Vrednovati literature, metode

- ) odgojno-obrazovnog rada. L R

za kvalitetu ostvarivanje istrazivackog rada
Samovrednovanje- rezultata u odnosu
analiza rada na utvrdeni cilj

Sudjelovanje u izradi
instrumenata za
prikupljanje podataka,
prikupljanje, obrada i

rada.
Utvrditi mjere za
unapredivanje
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STRUCNO USAVRSAVANJE

organiziranje podataka
0 samovrjednovanju
skole

E-kvaliteta

Izrada projekta i
provodenje
istrazivanja

Pracenje provedbe
Godisnjeg plana
unapredenja

Suradnja u obradi i
interpretaciji rezultata
istraZivanja

Primjena spoznaja u
funkciji unapredenja
rada

Stru¢no
usavrSavanje

pedagoga

Izrada godisnjeg plana
i programa strucnog
usavr$avanja

Pracenje i prorada
strucne literature i
periodike

Strucno usavrSavanje
u skoli-NV, aktivi-
nazo¢nost

7SV struénih
suradnika-
sudjelovanje,
predavanja

Kontinuirano stru¢no
usavr$avanje, cjeloZivotno
ucenje.
Obogacivanje i prenosenje
znanja. Promicati strué¢no
usavrSavanje nastavnika

odgojno-
obrazovnog rada

Planirati godisnji
plan i program
struénog
usavrSavanja.
Koristiti nove
spoznaje iz
pedagogije,
psihologije i
ostalih srodnih
podrucja.
Primijeniti
spoznaje u radu sa
svim subjektima
odgojno-
obrazovnog
procesa.

Ministarstvo
znanosti,
obrazovanja i
Sporta, Agencija za
0dgoj i
obrazovanje,
Zdravstvene
ustanove

Individualni, grupni, timski
rad,, frontalni

Predavanja, radionice, rad na
tekstu, razgovor,

Tijekom
Skolske godine

105
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Struéno-konzultativni
rad sa sustru¢njacima

UsavrSavanje u okviru
projektnih aktivnosti

UsavrSavanje u
organizaciji MZO,
AZOO,ASOOQ i
ostalih institucija-
sudjelovanje

Struc¢no
usavrS$avanje
nastavnika

Individualna pomo¢
nastavnicima u
ostvarivanju planova
usavr§avanja

Koordinacija skupnog
usavrSavanja u Skoli i
izvan nje (Skolski
struéni aktivi)

Odrzavanje
predavanja/ped.

radionica za ulitelje

Izrada prijedloga
literature za stru¢no
usavrsavanje,
nadopuna literature

Rad s nastavnicima
pripravnicima

Rad sa str. sur.
pripravnicima-
mentorstvo

Kontinuirano stru¢no
usavr$avanje, cjelozivotno
ucenje.
Obogacivanje i prenosenje
znanja.
Podizanje stru¢ne
kompetencije

Primijeniti nove
spoznaje u radu sa
svim subjektima
odgojno-
obrazovnog
procesa.
Preporuciti
nastavnicima
primjere dobre
prakse i
moguénosti
primjene
suvremenih
pristupa u odgojno-
obrazovnom
procesu. Voditi
pripravnike i
ucitelje pocetnike.
Podrzati i
poduprijeti ucitelje
pripravnike.

Nastavnici,
nastavnici
pripravnici,
voditelji struénih
vijeéa u skoli,
savjetnici

Radionice, razgovor,
demonstracije, panel
diskusije, anketa

Tijekom
Skolske godine

50
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Rad s nastavnicima i
str. sur.
pripravnicima-
sudjelovanje u radu
povjerenstva za

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

staziranje

Bibliote¢no-

informacijska

djelatnost Organizirati
Sudjelovanje u izradi Sudjelovanje u individualno i

prijedloga nabave
strucne i druge

ostvarivanju optimalnih
uvjeta za individualno

timsko prou¢avanje
nove literature sa

Razgovor, rad na tekstu,
pisanje, analiza,

, - N . . e Svi dionici proucavanje, savjetovanje
literature, novih izvora struéno usavr$avanje, svrhom postizanja
zrjan!a, potvl.can_Je. inoviranje no_wh izvora V|sok_|h _rezultat_a u informativni materijal
ucenika, ucitelja i znanja. usvajanju znanja i
roditelja na koristenje vjestina.
znanstvene i struéne
literature
Dokumentacijska N
di Prezentirati

jelatnost L. . . .

- ~ . Unaprijediti u¢inkovitost rezultate odgojno- Ravnatelj, " e
Briga o skolskoj . Pedagosko pracenje ucenika,
procesa i rezultata obrazovnog rada. medusektorska >

dokumentaciji . e . pisanje, rad na tekstu
Prealed utiteliske odgojno-obrazovnog rada. Pr_atltl i suradnja,

reg J usmijeravati

dokumentacije

Tijekom
$kolske godine

50
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Vodenje vodenje pedagoske
dokumentacije o dokumentacije.
ucenicima i
roditeljima
Vodenje
dokumentacije o radu
OSTALI POSLOVI
Rjesavati
nepredvidene

Nepredvideni poslovi

Osigurati nesmetano
provodenje odgojno-
obrazovnog procesa

situacije u Skoli.
AZuriranje web
stranice
Administracija e-
Matice
Administracija
HUSO sustava
Kontrola e-
Dnevnika
Administracija e-
Kvalitete
(Samovrjednovanije)

Svi dionici

Pisanje, rad na tekstu, rad na
racunalu (baza podataka)

144

SVEUKUPNO:

1784
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Godisnji plan i program rada Srednje Skole Glina za skolsku godinu 2026./2027.
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10. SKOLSKA PREVENTIVNA STRATEGIJA
Clanovi §kolskog tima za provodenje preventivnog programa u $kolskoj godini 2026./2027.:

1. Marija Margusi¢-Novosel — ravnateljica

2. Josipa Klari¢ — koordinator Skolskog preventivnog programa, stru¢ni suradnik pedagog
3. Danka Bozi¢, ¢lan

4. Ljerka Iharos, ¢lan

5. Anamarija Mihali¢, ¢lan

10. 1. Uvod

Prevencija je skup mjera i postupaka usmjerenih sprecavanju nepozeljnih oblika ponaSanja.
Skolska ustanova obvezna je donijeti i provoditi 8kolske preventivne programe koji su dio godisnjeg
plana i programa ili $§kolskog/domskog kurikuluma (Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih
radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih
prava nadleznim tijelima, NN 132/13). Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
osigurava sigurnost i zastitu zdravlja u Skolskim ustanovama propisujuéi obvezu skolskim ustanovama
da: stvaraju uvjete za zdrav mentalni i1 fizi¢ki razvoj te socijalnu dobrobit ufenika, sprjecavaju
neprihvatljive oblike ponasanja, brinu o sigurnosti ucenika, osiguravaju uvjete za uspjesnost svakog
ucenika u ucenju, brinu o zdravstvenom stanju ucenika i o tome obavjestavaju nadleznog lije¢nika
Skole — specijalistu skolske medicine, prate socijalne probleme i pojave kod ucenika i poduzimaju
mjere za otklanjanje njihovih uzroka i posljedica, u suradnji s tijelima socijalne skrbi odnosno drugim
nadleznim tijelima, vode evidenciju o neprihvatljivim oblicima ponaSanja ucenika, te pruzaju
savjetodavni rad u¢enicima. Prevencijom osnazujemo kapacitete pojedinaca, njihovih obitelji i stru¢nih
osoba u donoSenju pozitivnih odluka i smanjivanju Stete zbog donesenih negativnih odluka. U tome
smislu prevencija zlouporabe sredstava ovisnosti moZe biti primarna (ukljucuje informativni,
edukativni 1 savjetodavni rad o moguc¢im Stetnim posljedicama ovisnickog ponasanja, te osnaZivanje 1
pomo¢ u razvijanju pozitivnih Zivotnih stilova), sekundarna (ve¢ ukljucuje neposredni rad s osobama
koje se rizicno ponaSaju i/ili ve¢ eksperimentiraju sa sredstvima ovisnosti) 1 tercijarna (ukljucuje
kompleksne psihosocijalne i medicinske tretmane osoba koje su u doticaju sa sredstvima ovisnosti, u
smjeru sprjecavanja daljnjeg ovisnickog ponasanja ili smanjivanja Stete od takvoga ponaSanja). Unatoc
sveprisutnoj svijesti o tome koliko zlo predstavlja droga ili koliki stupanj o¢aja predstavlja ovisnost,
posljednjih godina u Hrvatskoj broj ovisnika raste. Taj alarmantan podatak trazi od drzave da Sto veci
broj resora osposobi za provodenje preventivnih propagandnih aktivnosti.

Skola ima najvazniju ulogu u primarnoj prevenciji, jer je to mjesto gdje se mogu korigirati
eventualni propusti obitelji.
Osnovu programskih sadrZaja €ini razvoj socijalnih vjeStina kod ucenika i to:
¢ samopostovanje (osjecaj vlastite vrijednosti i samopouzdanje)
¢ zadovoljavanje potreba
¢ rjeSavanje problema (donoSenje odluka)
¢ umijece stvaranja uspjesnih veza.
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Izbor ovih socijalnih vjestina nije slu¢ajan ako znamo da se adolescencija smatra kriticnim
periodom za jasno definiranje identiteta li¢nosti. U procesu definiranja identiteta opaZanjem i
razmisljanjem o sebi trazi odgovor na pitanje “tko sam ja?”. Razvijanje pozitivne svijesti je ono §to
djeci daje pozitivnhu mo¢, energiju i motivaciju.

Samopostovanje djetetu dopusta da bude ponosno na ono Sto ucini, potiCe na aktivnost,
omogucuje uzivanje u uspjehu i osjecaj zadovoljstva sobom kako bi dijete ojacalo otpornost prema
visokorizi¢nim ponasanjima.

Za socijalni razvoj vrSnjaci postaju najvaznijim izvorom socijalizacije. Oni adolescenti koji
nemaju prisnih prijatelja teZze postizu dobre socijalne prilagodbe, a imaju teskoca 1 u tome da postanu
C¢lanovima neke uZze grupe vrSnjaka. Znati uspostaviti komunikaciju, postivati sebe (ne
omalovazavajuéi druge), zauzeti aktivnu strategiju rjeSavanja problema, sve to omogucava kreiranje
pozitivnih situacija i izbjegavanje losih.

Osim rada na poticanju socijalnih vjestina dio programa ¢ini davanje informacija o Stetnosti
sredstava ovisnosti poticu¢i na razmisSljanje o zdravim i pozeljnim oblicima ponaSanja. Pravilna
izmjena fizickih i psihickih aktivnosti, kao i pozeljan oblik zadovoljavanja potreba za zabavom i
pozitivhom afirmacijom ucenika, jedan je od razloga poticanja interesa ucenika za ukljucivanje u
postojece izvannastavne aktivnosti Skole.

10.2. Cilj

Ciljevi Skolske preventivne strategije:

o smanjiti interes djece za nepoZzeljne oblike ponaSanja ili koriStenje sredstava ovisnosti uz
koriStenje zdravih i pozeljnih oblika ponaSanja

o razvijanje pozitivnih stavova i Zivotnih vjestina

o afirmacija pozitivnih vrijednosti

o suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

o razvijanje samopoStovanja kod ucenika

o pomaganje drugima

o volontiranje

o pozitivno usmjeravanje na aktivno provodenje slobodnog vremena
. promicanje sportskih i drugih kreativnih sadrzaja

o suzbijanje zlouporabe sredstava ovisnosti

. poticanje ucenika na tolerantno ponaSanje prema drugima
. prihvacanje razlicitosti

o promicanje vaznosti kvalitetnih komunikacijskih vjestina
Za ucenike:

- utemeljenje zdravog i odgovornog nacina zivota djece koja ¢e svoje potrebe znati zadovoljiti
drustveno prihvatljivim oblicima ponaSanja,

- educiranje ucCenika o pojavi i Stetnosti nasilnickog ponaSanja i opcéenito neprihvatljivog
ponasanja mladih



- ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova koji ¢e i u buducnosti osigurati pozitivne druStvene
vrijednosti,

- prevencija nepozeljnog ponasanja tj. prevencija bilo kojeg oblika nasilja i zlostavljanja

- poticanje ucenika na razmisljanje i usvajanje pozitivnih zivotnih vrijednosti

- razvijanje osjecaja osobne vrijednosti kao osobne i druStvene odgovornosti

- promicanje fizicke, socijalne i duhovne dimenzije zdravlja

- promicanje zdravih stilova zivota

- razvijanje pozitivne slike o sebi razvijaju¢i samopostovanje i samopouzdanje

- ucenje vjestina donosenja odluka 1 rjeSavanja problema

- ucenje o osjecajima i njthovom izrazavanju

- razvijanje svih oblika socijalnih vjestina

kroz odgojno-obrazovni proces smanjiti broj djece i mladih koji ¢e zapoceti s iskusavanjem
sredstava ovisnosti,

- formiranje ispravnog stava prema sredstvima ovisnosti i upoznavanje sa Stetnim posljedicama
zlouporabe droga

- stjecanje vjestine otpora pritiscima da se uzme droga

- promicanje ljubavi prema zavi¢aju i domovini te Cuvanje kulturne baStine kao dijela
nacionalnog i kulturnog identiteta

- razvijanje ekoloske svijesti i navika

- promicanje snosljivosti i postivanje razliitosti

Za roditelje:
- stjecanje znanja kako pomoc¢i djeci da ostanu zdravi

- unapredenje neophodnih vjestina za kvalitetno roditeljstvo

- primjena naucenih vjestina sa svojom djecom

- vrednovanje znacaja obiteljskog okruzenja kao znacajnog ¢imbenika u prevenciji ovisnosti

- vrednovanje znacaja zdravog stila Zivljenja

- utvrditi prihvatljive i neprihvatljive oblike ponaSanja i njihove posljedice

- obavijestiti roditelje na roditeljskim sastancima o problemu vr$njackog nasilja kako bi o tome
mogli razgovarati sa svojom djecom i mogli prepoznati znakove viktimizacije na djetetu

Za nastavnike:

- educiranje i usavrSavanje djelatnika u vidu raznih radionica, stru¢nih aktiva, stru¢nih predavanja
te savjetovanja

- unapredivati vjestinu poucavanja djece

- vrednovati znacaj Skolskog okruzenja kao znacajnog ¢imbenika u prevenciji ovisnosti

- primjenjivati u praksi zdrav stil Zivljenja i dobru praksu komunikacije

10.3. Razine prevencije
1. Univerzalna prevencija
- usmjerena na sve ucenike skole
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- rad u okviru odredenih metodskih jedinica u nastavnom procesu, na satovima razrednog odjela, kroz
rad izvannastavnih aktivnosti

2. Selektivna prevencija

- usmjerena na ucenike iz rizi¢nih skupina

- diskretni, osobni zastitni postupak

- specificni pedagoski pristup kojim se na diskretan nacin ohrabruje, motivira i gradi samopouzdanje 1

samopostovanje preosjetljive i teze prilagodljive djece koja su iz bilo kojeg dodatnog razloga (najcesce
Zbog teze obiteljske situacije) ili rizi¢ne naravi, posebno ugrozena

3. Indicirana prevencija

- usmjerena na ucenike s teSko¢ama u emocionalnom i socijalnom funkcioniranju individualni rad s

ucenicima s ve¢ utvrdenim poteskocama
- usmjerena poticanju optimalnog socioemocionalnog razvoja
- suradnja sa sluzbom $kolske medicine

10.4. Metode i oblici rada/provodenja aktivnosti

Kako bi se ciljevi ostvarili, provodi se niz mjera kao §to su:
1. Nespecifi¢ni oblici rada i preventivne mjere

2. Specifi¢ne preventivne mjere

Ove se mjere ostvaruju kroz:

1. Osposobljavanje i usavrSavanje nastavnika da unapredivanjem nastavnog procesa postanu
kreatori "kvalitetne Skole", Skole prilagodene uc¢enicima i njihovim potrebama u procesu psihofizickog
1 psihosocijalnog rasta i razvoja, Skole koja shvaca §to je zaista vaZzno u Zivotu (mladog) ¢ovjeka, Skole
koja je uCenicima ugodna zivotna okolina, bez pritisaka, opterecenja, poniZenja, nepravde i frustracija.

2. Afirmaciju uspjeSnog roditeljstva kroz pomo¢ roditeljima u unapredenju znanja i kvalitete odgoja
te unaprjedivanje znanja i motivacije o metodama odgoja djece.

3. Pomo¢ u organizaciji slobodnog vremena ucenika kroz uklju¢ivanje u izvanskolske sportske,
projektne i druge aktivnosti, a u suradnji s drugim institucijama lokalne zajednice.

4. Specificno obrazovanje u¢enika 0 pitanjima vezanim uz uzimanje sredstava ovisnosti i razvoja
ovisnosti, te posljedica toga.

Nositelji:

Razredni odjeli

Razrednici i nastavnici

Roditelji

Struc¢ni suradnici

Sira druitvena zajednica i relevantne institucije (Policijska uprava, Hrvatski zavod za socijalnu
skrb Zavod za javno zdravstvo, Dom zdravlja, Op¢a bolnica, Zavod za zaposljavanje i dr.)
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10.4.1. Oblici rada

Intenzivniji i osmiSljeniji rad razrednih odjela (razrednistvo)

Razrednistvo je skup poslova i radnih zadataka koji obuhvacaju koordinaciju aktivnosti vezanih uz
razredni odjel, ucenike unutar razrednog odjela i roditelje tih ucenika, ali i uz nastavnike koji odrzavaju
nastavu u razrednom odjelu te ukljucuje specificno educiranje o zivotnim vjeStinama, odgoj (i
obrazovanje o odgoju) i administrativne poslove. Razrednik je jedan od nositelja Skolskog
preventivnog programa. U tom su mu smislu osnovne zadace:

* suradnja s voditeljem skolskog preventivnog programa

* dodatna suradnja s roditeljima ucenika koji imaju problem

* uspostavljanje protoka informacija s institucijama i nadleznim tijelima koje mogu suradnicki pomoc¢i
u radu

* poticanje uceniCke kreativnosti (stvaranje osjecaja zadovoljstva ucenika Skolom i samima sobom;
razvijanje osjec¢aja kompetentnosti).

Razrednik bi pojedine teme trebao uklopiti u plan i program rada razrednog odjela prema specificnim
potrebama razrednog odjela. Pazljivim odabirom tema i njihovom osmiSljenom i interesantnom
prezentacijom moze se pomo¢i u razrjeSavanju odredenih dilema mladih i usmjeravanje dozivljavanja
1 ponasanja mladih u pozitivnom smjeru.

Skolski preventivni program za srednju $kolu prilagodava se specifiénim razvojnim potrebama
adolescenata. Naglasak je na razvoju kriti¢kog misljenja, prepoznavanju rizika, upravljanju emocijama
1 vr$njackom pritisku.

10.5 Klju¢na podruéja i aktivnosti

Godidnji plan rada razrednika treba obuhvatiti klju¢na podrucja razvoja ucenika: od digitalne
pismenosti 1 mentalnog zdravlja do profesionalne orijentacije i prevencije nasilja. Teme se obraduju
putem pedagoskih radionice, predavanja i projektnih aktivnosti koje se utvrduju Godi$njim planom i
programom rada Skole te Kurikulumom $kole. Planove rada razrednici izraduju u suradnji sa stru¢nom
sluzbe skole.

Klju¢na podrucja su:

Mentalno zdravlje, emocionalna dobrobit i osobni razvoj

. Upravljanje stresom: Kako se nositi sa Skolskim pritiskom i ispitnom tjeskobom.

. Samopostovanje i slika o sebi: Izgradnja samopouzdanja 1 prihvacanje vlastitog tijela.

. Emocionalna inteligencija: Prepoznavanje, izrazavanje i kontrola vlastitih emocija. Edukacija
ucenika kako prepoznati promjene kod sebe i prijatelja te gdje potraziti pomoc.

. Organizacija vremena: Kako uskladiti u¢enje, slobodno vrijeme i odmor.

Digitalni svijet i medijska pismenost
. Sigurnost na internetu: Zastita osobnih podataka i prepoznavanje online prijevara.

. Elektronicko nasilje (Cyberbullying): Kako reagirati i kome se obratiti u slucaju nasilja na
mrezama.
. Utjecaj drusStvenih mreza: Kriticki osvrt na "savrSene" zivote influencera i nerealne standarde.
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. Ovisnost o ekranima: Kako posti¢i digitalni ,,detoks* i kvalitetno provesti vrijeme bez mobitela.

Odnosi u razredu i drustvu (Komunikacija i tolerancija)
. Nenasilno rjeSavanje sukoba: Kako komunicirati bez agresije i rjeSavati nesuglasice.

. Vrs$njacki pritisak: Kako re¢i "NE" i ostati dosljedan sebi.
. Tolerancija i razlicitost: Prihvac¢anje ucenika drugih kultura, vjera ili s teSko¢ama u razvoju.
. Empatija i solidarnost: Humanitarne akcije i pomaganje slabijima u zajednici.

Zdrav Zivot i prevencija
. Zdrave navike hranjenja: Utjecaj brze hrane i energetskih pi¢a na organizam.

. Vaznost sna i kretanja: Zasto su san i fizicka aktivnost klju¢ni za ucenje.

. Prevencija ovisnosti: Predavanja i radionice na temu Stetnosti puSenja, konzumacije alkohola i
e-cigareta (vape) te stetnosti kockanja u suradnji sa vanjskim institucijama.

. Sigurnost u prometu: Radionice za ucenike zavrS$nih razreda (mlade vozace) u suradnji s
autoklubovima i policijom.

Profesionalno usmjeravanje i gradanski odgoj
. Financijska pismenost: Dzeparac, §tednja i pametno troSenje novca.

. Moje buduée zanimanje: Prepoznavanje vlastitih interesa i talenata (profesionalna orijentacija).
. Prava i obveze ucenika: Razumijevanje ku¢nog reda Skole i djecjih prava.

. Volontiranje: Kako se aktivno ukljuciti u rad lokalne zajednice.

10.6 PROCJENA STANJA | POTREBA:

Skolski preventivni program za $kolsku godinu 2026./2027. nastao je procjenom stanja od strane
razrednika, nastavnika, stru¢nih suradnika, roditelja i ucenika. Procjena se temelji na Skolskoj
dokumentaciji (zapisnici Razrednih vijeca, evidencije pedagoskih mjera, praéenja ponasanja ucenika,
savjetodavni razgovori strucne sluzbe sa u€enicima i roditeljima, ocjene vladanja, zapisnici sastanaka
vije¢a ucenika). Roditelji i1 ucenici su anketirani na kraju 2025./2026. u okviru procesa
samovrednovanja rada Skole te smo ispitali njihovo zadovoljstvo postoje¢im aktivnostima 1 zatrazili
prijedloge dodatnih aktivnosti. Ucenici su predlozili viSe radionica sa temama kvalitetnije
komunikacije i podr§ke mentalnom zdravlju, a koje bi se provodile u sklopu satova razrednika ili kroz
projektne aktivnosti.

Preventivni program Srednje Skole Glina obuhvaca vise podrucja preventivnog djelovanja, u skladu s
karakteristikama i dobi ucenika. Sadrzaji preventivnog programa integrirani su u redovitu nastavu,
satove razrednog odjela, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, stru¢no usavrSavanje nastavnog
kadra i stru¢ne sluzbe, kao i dodatno osmisljene programe i projekte. Na taj nacin je cjelokupni skolski
rad u funkciji preventivnog djelovanja.
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Socijalne, komunikacijske, emocionalne 1 akademske vjeStine vazni su zaStitni ¢imbenici koji
doprinose prevenciji Skolskog neuspjeha, prevenciji ovisnosti, nasilja i drugih rizicnih oblika
ponasanja. Stoga smo preventivne aktivnosti, programe i projekte usmijerili na razvoj osobne
kompetentnosti ucenika i na razvoj zivotnih vjestina (socijalne vjeStine, komunikacijske vjestine,
vjestine rjeSavanja problema u odnosima, akademske vjestine, vjestine odludivanja i postavljanja
ciljeva, nosenja s osjecajima,...). JaCanjem ovih vjestina podrzavamo zdrav razvoj u¢enika, odnosno,
pomazemo im da prihvate sebe, nauce skrbiti o svom mentalnom i tjelesnom zdravlju, preuzmu
odgovornost za vlastita ponaSanja i nauce kako odabrati zdrave stilove Zivljenja.

Osim za ucenike, planirane su i preventivne aktivnosti 1 edukacije namijenjene nastavnicima kroz
edukacije putem projektnih aktivnosti i predavanja u okviru stru¢nih vije¢a. Odredene preventivne
sadrzaje ostvarujemo u suradnji s vanjskim suradnicima.

Provodenje preventivnih programa za godinu 2026./2027. planiran je Godi$njim planom i programom
rada kole, Skolskim kurikulumom, programima rada razrednika i lokalne zajednice.

Programi se provode u sklopu redovne nastave, sata razrednika, Skolskih ili razrednih projekata,
predavanja i drugih aktivnosti koje organizira Skolska ustanova i lokalna zajednica.

Buduéi nemamo podatke na razini Skole o pojavnosti nasilja u Skoli u sklopu Programa prevencije
nasilja ove godine pedagoginja, operativni djelatnik za sigurnost i civilnu za$titu u suradnji sa
razrednicima ¢e odrZati radionice za sve ucenike €iji je cilj raspraviti 0 osobnim sigurnosnim pravima,
vrstama napada i efikasnim strategijama za snalazenjem u mnogim potencijalno opasnim situacijama.
Selektivne programe prevencije usmjerene na pojedince, skupine ili razrede sa znac¢ajnim problemima
provodit ¢e se u razredima i skupinama u kojima ¢e u medusobnim interakcijama dolaziti do fizickog
ili verbalnog nasilja ili sukobljavanja. Cilj je senzibiliziranje razreda za potrebe pojedinca te ucenja
tolerancije 1 suZivota u razredu. Aktivnosti ¢e biti usmjerene 1 prema roditeljima kroz individualne
razgovore, savjetovanja i roditeljske sastanke.

Zavod za javno zdravstvo Sisacko-moslavacke Zupanije, Sluzba za Skolsku i sveuciliSnu medicinu,
Odsjek za prevenciju i izvanbolnicko lijecenje ovisnosti, drzat ¢e predavanja u okviru projekta Zdrav
za 5, zajedno sa policijom, za prve razrede na temu prevencije ovisnosti o drogama, za druge razrede
na temu prevencije kockanja i kladenja. Tijekom $kolske godine za sve prve razrede organizirat ¢e se
sistematski pregled koji ukljucuje anketu i intervju sa svakim ucenikom ponaosob, uz prethodnu
privolu roditelja. U Skoli se provodi 1 tretman kroz individualni savjetovali$ni rad sa ucenicima,
suradnja s roditeljima i1 Skolom, a po potrebi ucenici se upucuju u druge nadlezne institucije ovisno o
izrazenoj problematici.
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10.7 OBRAZAC SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

(Obuhvaca prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponasanja ukljuc¢ujuci ovisnosti i1 nasilje)

Sk. god. 2026./2027.

Voditelj SPP: JOSIPA KLARIC, struéna suradnica pedagoginja
Clanovi §kolskog tima:

1. Marija Margusi¢-Novosel, ravnateljica,

2. Josipa Klari¢ - struéni suradnik pedagog, koordinatorica,

3. Danka Bozi¢, ¢lan,

4. Ljerka lharos, ¢lan,
5. Anamarija Mihali¢, ¢lan.

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Skolska preventivna strategija za $kolsku godinu 2026./2027. nastala je procjenom stanja od strane razrednika,
nastavnika, stru¢nih suradnika, roditelja i ucenika. Procjena se temelji na Skolskoj dokumentaciji (zapisnici
Razrednih vijeca, evidencije pedagoskih mjera, pracenja ponaSanja ucenika, savjetodavni razgovori struéne
sluZbe sa razrednicima, u€enicima i roditeljima, ocjene vladanja, zapisnici sastanaka vije¢a ucenika). Roditelji
i ucenici su anketirani na kraju 2025./2026. u okviru procesa samovrednovanja rada $kole te smo ispitali
njihovo zadovoljstvo postoje¢im aktivnostima 1 zatrazili prijedloge dodatnih aktivnosti. Uenici su predlozili
vise radionica sa temama kvalitetnije komunikacije 1 podrSke mentalnom zdravlju, a koje bi se provodile u
sklopu satova razrednika ili kroz projektne aktivnosti.

Preventivni program Srednje Skole Glina obuhvacéa viSe podru¢ja preventivnog djelovanja, u skladu s
karakteristikama 1 dobi ucenika. Sadrzaji preventivnog programa integrirani su u redovitu nastavu, satove
razrednog odjela, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, stru¢no usavrSavanje nastavnog kadra i stru¢ne
sluzbe, kao 1 dodatno osmisljene programe i projekte. Na taj nacin je cjelokupni Skolski rad u funkciji
preventivnog djelovanja.

CILJEVI PROGRAMA:
e smanjiti interes djece za nepozeljne oblike ponasanja ili koristenje sredstava ovisnosti uz koristenje
zdravih 1 pozeljnih oblika ponasanja
e razvijanje pozitivnih stavova i Zivotnih vjeStina
e afirmacija pozitivnih vrijednosti
e suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja
e razvijanje samopoStovanja kod ucenika
e pomaganje drugima
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e volontiranje
e pozitivno usmjeravanje na aktivno provodenje slobodnog vremena

e promicanje sportskih i drugih kreativnih sadrzaja
e suzbijanje zlouporabe sredstava ovisnosti
e poticanje ucenika na tolerantno ponasanje prema drugima

e prihvacanje razli¢itosti

e promicanje vaznosti kvalitetnih komunikacijskih vjestina

AKTIVNOSTI ZA UCENIKE I RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZzZJZ

Programi sa stru¢nim misljenjem AZOQ i suglasno§¢u MZOM-a

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta Broj susretas | Provodi
roditeljima
Abeceda prevencije | Svi razredni Prema odabiru 1 Pedagoginja
odjeli razrednika Razrednik/ca
Zdrav za pet 1.i 2. razredi Prema 0 Pedagoginja
moguénostima MUP, HZJZ,
svih ukljuc¢enih MZOP, MZOM,
AZOO, lokalna
samouprava
Projekt ,,Budi Svi razredni 1 0 Pedagoginja
mRAK* odjeli Razrednici
Studenti
medicine
Programi koji su osmiSljeni u Skoli
- ukljucujudi programe financirane putem Javnog poziva MZOM
Naziv Razredni Broj Evaluacija Broj susretas | Provodi
programa odjeli susreta roditeljima
Nasih 10 za 1.i2.Razredi |4 Evaluacija | 2 SS Glina i
NJU Mladez putem partneri na
Hrvatskog anketa i projektu
Crvenog kriza upitnika
Projekt ,,.Dobre | Ucenici prvih | 4 fokus grupe | 0 Skola za primalje
vibracije razreda tijekom éi%{g?za oo
komunikacije* prOJ_ekta_ , obrazovanje g0l
broj aktivno »Slava RaSkaj“
ukljucenih i ostali suradnici
ucenica, broj
realiziranih
aktivnosti,
rezultati
ankete

104



Upoznavanje
ucenika sa
mjerama
sigurnosti

Svi razredni 1
odjeli

Procesna
evaluacija

Pedagoginja
Operativni
djelatnik za
sigurnost i
civilnu zastitu
Razrednici

Znacajnije preventivne aktivnosti
(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti | Razredni odjel/i | Kratak opis Trajanje Provodi

aktivnosti ili

sadrzaj

aktivnosti
Medunarodni Vjeroucenici Izlozba 21.9.2026. Nastavnica
dan mira ucenickih radova vjeronauka

na panou u holu

skole
Europski tjedan | Svi u¢enici Sportske 25.9.2026. Nastavnici TZK
sporta aktivnosti
Ruziasti Svi razredni Podizanje 7.10.2026. SS Glina
listopad odjeli svijesti 0

vaznosti

prevencije raka

dojke, ranog

otkrivanja i

podrsci

oboljelim

Zenama
Nacionalni dan lailb Obiljezavanje 23.9.2026. PP Glina
borbe protiv predavanjem Centar za Zene
nasilja nad vanjskih Adela
Zenama institucija
Dani kruha i Svi razredni Humanitarna Listopad 2026. SS Glina
zahvalnosti za odjeli akcija
plodove zemlje
Europski dan Ucenici zavr$nih | Obiljezavanje 17.10.2026. ili MUP
suzbijanja razreda predavanjem 20.10.2026.
trgovanja vanjskih
ljudima institucija
Mijesec borbe Svi razredni Pripremljene 15.11.2026. — Razrednici
protiv ovisnost odjeli radionice i 15.12.2026. Pedagoginja

predavanja Roditelji
Djecji tjedan Svi razredni Pripremljene 5.10.2026. — Razrednici
2026: odjeli radionice Saveza | 11.10.2026. Pedagoginja
Volontiranje u drustava ,,Nasa Koordinatorica
zajednici djeca“ Hrvatske Skolskog
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volonterskog
kluba

Medunarodni Ovisno o Predavanje 25.11.2026. MUP
dan borbe protiv | dogovoru sa Pedagoginja
nasilja nad vanjskim Centar za Zene
Zenama predavacima i Adela
rasporedu
nastave
Medunarodni Skolski Obiljezavanje 5.12.2026. Koordinatorica

dan volontera

volonterski klub
i koordinatorica

Skolskog
volonterskog
kluba

Dan Ucenici zavr$nih | Info pultovi sa Studeni 2026. Pedagoginja
profesionalnog razreda predstavnicima Promotori
usmjeravanja fakulteta u holu fakulteta
ucenika skole
Dan sigurnijeg Svi uéenici Predavanja i Sijecanj-velja¢a | Razrednici
interneta radionice na satu | 2027.
razrednika
Medunarodni Svi uéenici Obiljezavanje Veljaca 2027. Razrednici
dan rijetkih snimanjem Pedagoginja
bolesti prigodnih
fotografija sa
ciljem podizanja
svijesti o rijetkim
bolestima
Dan crvenih Volonteri Predavanje Veljaca 2027. 22)7
haljina Clanovi uéeni¢ke
Dan narcisa zadruge Obiljezavanjeu | Ozujak 2027. Udruga Sveta
Clanovi mladezi | lokalnoj Agata Glina
Crvenog kriza zajednici
Dan zdravlja Humanitarna Travanj 2027. Clanovi mladezi
akcija Crvenog kriza

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaca rad s ucenicima, potrebna je suglasnost
MZOM-a i stru¢no misljenje AZOO)

Naziv Razredni Broj susreta Broj susreta s Provodi
programa/aktivnosti | odjeli roditeljima

Zaustavimo 2.3,2.b,3.b 1 0 Sirius
vr$njacko nasilje

Dobre vibracije Prvirazredi |4 0 Skola za
komunikacije primalje Zagreb

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE I STRUCNE SURADNIKE
Edukacija za provodenje konkretnog

Struéne teme

preventivnog programa

ena

Napom
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NV RV Ime programa Broj Broj
sudionika = provoditelja

edukacije nakon
edukacije
Arise — osnaZivanje 6 6
Skola za pravedno i
ukljucivo
obrazovanje
Mentalno zdravlje - Vanjski predavaci 30 12
mladih
Prevencija - Vanjski predavaci 30 12
vr$njackog nasilja
Projekt Nasih 10 - Vanjski predavac: 30 -
za NJU- psihologinja Lidija
predavanje na Arambasic¢
temu Razlicite
vrste
odgovornosti u
meduljudskim
odnosima
Projekt Nasih 10 - Forum za slobodu 6 6
za NJU — odgoja
edukacija “Biti
OK: dobrobit i
mentalno zdravlje
u Skoli”

11. PLAN POLAGANJA RAZLIKOVNIH, DOPUNSKIH | POPRAVNIH ISPITA

A) RAZLIKOVNI | DOPUNSKI ISPITI

Termine polaganja odreduje Nastavnicko vijece, a najdulje do 31.0zujka.
B) DOPUNSKI NASTAVNI RAD

Dopunski nastavni rad organizirat ¢e se u vremenu:

- 0d 28.5. do 11.6.2027., ili dulje po potrebi za zavrSne razrede.
-0d 21.6. do 2.7.2026., ili dulje po potrebi za 1., 2. i 3. razrede.

C) POPRAVNI ISPITI
-17.8.2027. - 25.8.2027.

Termine odrzavanja popravnih ispita odreduje Nastavnicko vijece
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12. PLAN POLAGANJA DRZAVNE MATURE I OBRANE ZAVRSNOG RADA

DRZAVNA MATURA 2026./2027.
- op¢a gimnazija, ekonomist -
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Godisnji plan i program rada Srednje skole Glina za Skolsku godinu 2026./2027.

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2026./2027. - PRVIROK

DATUM
1. LIPHJA
2_LIPHIA
3. LIPKIA tc'pn: r:.'-.-::l B.o0 i3 --.':.-
LATINSK] JETK {yEx rozing) 120
LATINSKI JE (a=nomia Tazing) 00
TALLIANSK] JE wiEn razina) 65+ 30 +55
4. LIPNMA TALLIAHEK] K (asmovma razing) T +35
GRLK] JEDIK 120
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA _ TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPTTA
SPANIOLEK] JETIK fwiEn razina) B.00 65+ 20 +55 H.ad
T.LIPHJA SPAMIOLSK] JETIK (csnowma rozing) B Th+25 W40
LOGIKA 14.00 50 1630
MUEMACH] JETE by 12 rozina) B T0+35+T5 1200
8. LIPHIA MIEMALH] JEZIK {osnowna nazina) B 100 + 30 i
FILOZOFL 14.00 =0 1830
FEKA B 180 1200
D LIEDVNA UMUETHOST 14.00 20 16.00
10 LIPMJA BIOLDELA B0 150 .30
POVLUEST 14.00 s BEhE
P3IHDLOELA B Bl 1030
TLLIPHIA
IMFORMATIES 14.00 00 15.40
1L TIEDAN
| oarm [ _isPm | POCETAKISPITA | TRAJANJEISPITA(HIN) | ZAVREETAKISPITA |
POLITIKA | GOSPODARETVO 8.0 Bl 1030
el T CEDGRAFILA 14.00 Bl 1530
16. LIPHJA HMRVATER] JETIK (test # safetak) B 100+ BD 1200
17 LIPMJA HEW ATSK] JET, (osaj) 8.0 160 A
ENGLESK] JEZIK (v razina) 8.0 T04254T5 1200
18. LIPM.1A
EMELESHI JEZIK (srowna rozing) B 75+ 20 1045
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJANJEISPITA(MIN.)  ZAVRSETAKISPITA
KEMLIA B.00 160 1200
=l SOCIILOGLA 14.00 80 15.30
MATEMATIKA §riz rozing) 8,00 130 12.00
24, LIPMJA - :
MATEMATIKA {csnov na rozina) B00
GLATEEMA PHUETHOST B.00
25 LIPNJA CiA LK 14,00 70
5 14.00 150

PRI [SPITA: DB.MVA REFALITATA:

112 2026. - 16 2 2027, LT 2027,
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Godisnji plan i program rada Srednje skole Glina za Skolsku godinu 2026./2027.

U SK. GOD. 2026./2027. - DRUGI ROK

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
CESK JET I {rast]) 800 a0 1030
MADARSK] JEZIK | KMJEVHOST (est) 800 a0 1030
18. KOLOVOZA SRPSH JETIK (rest) 800 0 1030
TR LLIAKSE] JETIK | KM EVHOST (rest) 800 0D 10.40
ERCHKI JETIK 00 =0 1E.00
CESK] JET K (ozsi) a0no 80 1030
A DARSE] JET K | KM EVHOST (o) a0no 8/ 12:00
SRPSK] JETIK (e=ai) a0no 150 mao
B TRLLIENES] JETIK | KR EVNOST (o) a0no 180 1200
FRANCUSK] JETIK frlEa mazing) 00 65 +30+ 55 1630
FRANCUSK] JEZ K {psnowna nazina) 00 Ta+25 15.40
NIEMACK] JEZIK friSa rozina) B0oo T+ 35475 12.00
20, KOLOVOZA MUEMACKI JETIK {csrow na rina)) B0oo W004+30 o
VIEROMALIK 00 1] 1510
ETIEA 00 150 1630

II. TJEDAN

HEVATSKI JETIK (tast + safatak; .00 100+ 80 12,00
23, KOLOVOZA frazt - sadatak)
FILOTOFLIA 400 150 18.30
HRVATSKI JEDE i, B0o0 i) 40
24, KDLOVOZA fe=sp)
GLAT BENA UMETHOST 400 B0 B30
EEMIR B0o0 i) .00
25 KOLOVOZA
PERIOLOGIR 400 B0 B30
26 KOLOVOZA FITIKA BOD 180 200
LIKTWVHA UMJETHOET 400 120 18.00
ENGLESK] JEZIK friZa razina) BOD TO+354T5 200
27. KDLOVOZ & EMELESKI JETIK {caroe na rozina)) B.0o0 75430 045
LOGIKA 400 150 18.20
DATUM POCETAK ISPITA | TRAJAMJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK |
a00 1200

30. KOLOVOZA

31 KOLOVOZA

1 RUJHA

2 RUJNA

3. RUJNA

REALNTATA:
5.9, 2027,

1
15 9.2027.
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VREMENIK IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA
- ekonomist, elektroinstalater (JMO) —

Skola je duzna, do 15. listopada, ucenike zavrsnoga razreda upoznati sa sadrzajem, uvjetima,
nacinom i postupkom izradbe i obrane zavrsnoga rada, a ustanova koja provodi programe

obrazovanja odraslih, najkasnije deset dana od dana upisa.

LIJETNI ROK

Prijedlog tema do 20. listopada 2026.

Odabir teme do 31. listopada 2026.

Prijava obrane rada do 1. travnja 2027.

Predaja rada u tajnistvo do 26. svibnja 2027.

Raspored po skupinama najkasnije 24 sata prije obrane

Obrana zavr$nog rada Lipanj 2027.

Uruc¢ivanje svjedodzbe o

obrani zavrsnog rada 30. lipnja 2027.

JESENSKI ROK

Prijedlog tema do 20. listopada 2026.

Odabir teme do 31. listopada 2026.

Prijava obrane rada do 9. srpnja 2027.

Predaja rada u tajnistvo do 19. kolovoza 2027. do 14.00 sati

Obrana zavr$nog rada od 20. kolovoza 2027.

Urucivanje svjedodzbe o

. < 30. kolovoza 2027.
obrani zavr$nog rada

VREMENIK IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA
Zimski rok
Ekonomist, elektroinstalater (JMO)

Prijedlog tema do 20. listopada 2026.

Odabir teme do 31. listopada 2026.

Prijava obrane do 27. studenog 2026.

Mentor

Ucenici
Tajnistvo
Ucenici

Skolski
prosudbeni odbor

Povjerenstvo za
obranu

Razrednici
Ravnateljica
Mentor
Ucenici
Tajnistvo
Ucenici

Povjerenstvo za
obranu

Razrednici
Ravnateljica

Mentor
Ucenici

Tajnistvo
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Predaja rada u tajnistvo do 2. veljace 2028. Ucenici

Povjerenstvo za

Obrana zavrSnog rada Kraj veljace 2028.
obranu
L Skolski
UmCIYanJef‘VJedOdee ° Pocetak ozujka 2028. prosudbeni
obrani zavr$nog rada odbor

PLAN POLAGANJA ZAVRSNIH/NAUCNICKIH ISPITA*

- elektroinstalater JIMO -

SADRZAJ LIJETNI ROK JESENSKI ROK ZIMSKI ROK
Prijave za ispit . I . . . iy
- " . — tijekom svibnja — tijekom srpnja — tijekom sijecnja
(najkasnije 15 dana prije 2027, 2027, 2028,
roka)
—tijekom lipnja — tijekom kolovoza — tijekom veljace
[ZTE1TE GEERE IO 2027. i rujna 2027. 2028.
Podjela svjedodzbi Prema Odluci Prosudbenog odbora

Prema Pravilniku o postupku i nacinu polaganja naucnickog ispita NN 48/2021:

(1) Nauc¢nicki ispit polaze se u organizaciji ustanove za strukovno obrazovanje pred stru¢nim
povjerenstvom (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), koje osnivaju ustanova za strukovno
obrazovanje 1 Hrvatska obrtnicka komora.

(2) Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje se za svaku kvalifikaciju posebno.

(3) Clanove Povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka ¢ine predsjednik i najmanje dva ¢lana iz
redova obrtnika 1 pravnih osoba koji su mentori za izvodenje naukovanja u obrtu ili pravnoj osobi
koja posjeduje dozvolu (licenciju) za izvodenje naukovanja (u daljnjem tekstu: mentor), a
sukladno odredbama ¢lanka 56.a stavaka 2. i 3. Zakona o obrtu. Svaki ¢lan Povjerenstva ima
svojeg zamjenika.

(4) Iznimno od stavka 3. ovoga ¢lanka, ¢lan Povjerenstva moze biti 1 osoba koja ne udovoljava
propisanim uvjetima, ukoliko za odredeno zanimanje nema dovoljan broj mentora, pod uvjetom
da ima odgovarajuce srednje strukovno obrazovanje i najmanje pet godina radnog iskustva u
odgovaraju¢em zanimanju.

(5) Clanove Povijerenstva i njihove zamjenike odlukom imenuje ravnatelj ustanove za strukovno
obrazovanje.
(6) Predsjednik Povjerenstva je nastavnik strukovnog predmeta ustanove za strukovno
obrazovanje.

(7) Clanovi Povjerenstva iz redova obrtnika i pravnih osoba te njihovi zamjenici imenuju se
temeljem prijedloga Hrvatske obrtnicke komore na rok od cetiri godine.

(8) Clanovi Povjerenstva iz redova nastavnika strukovnih predmeta i njihovi zamjenici imenuju
se temeljem prijedloga ustanove za strukovno obrazovanje na rok od jedne godine.

112



13. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Stru¢no usavrSavanje odvijat ¢e se na dva nacina: pojedinacno i skupno. Pojedinacno usavrsavanje
odvijat ¢e se pradenjem struCne literature i stru¢nih Casopisa. Skupno usavrSavanje odvijat ¢e se na
sjednicama stru¢nih vije¢a u Skoli, unutar aktiva, na stru¢nim vije¢ima na nivou Zupanije te stru¢nim
skupovima koje organizira Ministarstvo znanosti i obrazovanja i nadlezne Agencije.

Plan stru¢nog usavr$avanja napravljen je prema preporuci Ministarstva znanosti i obrazovanja iz
kataloga stru¢nih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih te prema materijalnim moguc¢nostima $kole. Nastavnici pripravnici ¢e se, osim
redovnih stru¢nih usavr$avanja, ukljucivati i na seminare vezane za pripremu za polaganje stru¢nog ispita,
kao i na programe za stjecanje pedagoskih kompetencija ukoliko je potrebno.

MJESTO
SADRZAJ I TEME Organizator VRIJEME NASTAVNIK
skupa
- Zupanijski aktivi
-Struéni seminari AZOO i ASOO AZOO Svi nastavnici i struéni suradnici u
-Seminari za sl. aktivnosti ASOO Tijekom skolske dogovoru sa ravnateljicom
-Seminari i struéni skupovi u MZOM godine
organizaciji izdavackih kuca
Strucni skup ravnatelja srednjih 2%88 Tijekom $kolske
Skola Republike Hrvatske UHDR godine Ravnateljica
Zupanijski i meduzupanijski aktivi MZOM
Petrinja
5 Sisak
Zupanijski i meduZupanijski aktivi Kutina 4 puta godisnje Svi nastavnici i stru¢ni suradnici prema
Zagreb pozivu te u dogovoru s ravnateljicom
Karlovac
Strucni aktivi u Skoli SS Glina Mjesecno Svi nastavnici i strucni suradnici
Individualno stru¢no usavrsavanje 5
- pracenje aktualnih tema i SS
dogadanja iz struke Glina Tijekom §kolske : o -
e . . Svi nastavnici i stru¢ni suradnici
- strucna literatura, novine godine

- zanimljivosti s Interneta
- pedagosko-psiholoske teme

14. PRACENJE I VREDNOVANJE OSTVARIVANJA GODISNJEG PROGRAMA RADA TE
ODGOJNO-OBRAZOVNIH ZADACA

Pracenje i vrednovanje ostvarivanja godisnjeg plana i programa kao i cjelokupno vrednovanje odgojno-
obrazovnog rada odvijat ¢e se na vise nacina.
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OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA |

PROGRAMA NACIN PRACENJA
- realizacija nastavnog plana i programa - sjednice NV i RV
- rad nastavnika pocetnika - posjet nastavi i uvid u nastavu (mentor,
- rad nastavnika pedagog, ravnatelj)
- analiza posjeta nastavi
- administrativno-tehnic¢ki poslovi - tajnik, ravnatelj
REZULTATI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NACIN PRACENJA
- uspjeh ucenika u razrednom odjelu - sjednice Razrednih i Nastavni¢kih vijeca
- uspjeh ucenika na natjecanjima i susretima - analiza uspjeha uéenika
- osposobljenost u¢enika za samostalni rad - sjednice stru¢nih aktiva. .
- usp]eh uéenlka na Driavnoj maturl - pOVJerenStVO Za SamOVI‘jednovanje §k01€,

analiza skolskog ispitnog povjerenstva

15. SAMOVRJEDNOVANJE SKOLE

Tijekom skolske godine 2026./2027. odrzat ¢e se sastanci Povjerenstva za kvalitetu i sastanci

Skolskog tima za samovrjednovanje.

Povjerenstvo za kvalitetu ima pet (5) ¢lanova te ono prati i vrednuje proces samovrjednovanja.
Sastanci ¢e se odrzati u listopadu, prosincu, ozujku, svibnju i prema potrebi.
Povjerenstvo ima pet ¢lanova koje imenuje i razrjesuje Skolski odbor i to su:
— ravnatelj ustanove, koji je i predsjednik Povjerenstva,
— predstavnik nastavni¢kog vijeca,
— predstavnik polaznika,
— predstavnik roditelja,
— predstavnik dionika na prijedlog osnivaca Skole.
Nastavnicko vijece bira jednog €lana iz reda nastavnika 1 struénih suradnika. Prilikom provodenja
izbora za Clana Povjerenstva, Clanovi Nastavnic¢kog vijeca glasuju javno.
Izabran je kandidat koji dobije najveci broj glasova, odnosno, ukoliko je predloZzen samo jedan
kandidat izabran je ukoliko dobije ve¢inu od ukupnog broja ¢lanova stru¢nog tijela koje ga bira.
Za ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz reda polaznika Skolski odbor ¢e imenovati ugenika koji je
izabran za predsjednika Vije¢a ucenika, a za €lana iz reda roditelja imenovat ¢e roditelja koji je
izabran za predsjednika Vijeca roditelja.
Mandat ¢lanovima Povjerenstva traje Cetiri godine, a teCe od dana konstituiranja.
Clanu Povjerenstva imenovanom iz reda uéenika i roditelja mandat traje dok im traje mandat u
Vijecu ucenika odnosno Vijecu roditelja.
Clanovima Povjerenstva izabranim na dopunskim izborima, mandat traje do isteka mandata svim
ranije izabranim ¢lanovima Povjerenstva.
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Mandat ¢lanovima moze prestati 1 prije isteka roka mandata:

- na vlastiti zahtjev ¢lana

- po zahtjevu za razrjesenje tijela koje je ¢lana predlozilo.

Za rad Povjerenstva za kvalitetu odgovoran je ravnatelj Skole, koji osigurava uvjete za provedbu
svih procesa osiguranja kvalitete, osigurava da svi dionici budu ukljuceni u procese osiguravanja
kvalitete 1 pruza podrSku zaposlenicima u procesu samovrednovanja.

O provedenom postupku procesa samovrednovanja predsjednik Povjerenstva za kvalitetu
izvjeS¢uje Agenciju za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u Skoli ravnatelj imenuje $kolski tim za
samovrednovanje. Skolski tim za samovrednovanje ima tri ¢lana koji se imenuju iz reda nastavnika
i struénih suradnika. Jedan od tri ¢lana Skolskog tima za samovrednovanje je voditelj tima i
koordinator samovrednovanja.

Skolski tim za samovrednovanje:

- koordinira proces samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

- upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrednovanja,

-daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja, o rezultatima aktivnosti koje se
provode u procesu samovrednovanja izvjeS¢uje Povjerenstvo za kvalitetu,

-sastavlja izvjesée o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na usvajanje
-koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu®.

Cilj samovrednovanja skole je unapredivanje kvalitete Skole kao organizacije, unapredivanje
kvalitete rada nastavnika kao profesionalaca te unapredivanje postignuca ucenika i rezultata
ucenja.

Analiza uspjeha ucenika na Nastavni¢kom vijeCu iskoristit ¢e se za analizu rada nastavnika
pojedinih predmeta bitnih za polaganje drzavne mature krajem $kolske godine 2026./2027.

Nakon analize Povjerenstva donijet ¢e se zajednicki zakljucci 1 stavovi na sjednici Nastavnickog
vijeca radi ostvarivanja bolje kvalitete rada 1 ocekivano dobrih rezultata u¢enika na drzavnoj maturi.
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15.1 Plan i program samovrednovanja u §kolskoj godini 2026./2027.

Vrijeme Aktivnost
Rujan/Listopad 2026. Imenovan{(?/;?é{[irenswa za
Studeni 2026. Sastanak Povjerenstva za
kvalitetu
Prosinac 2026.
SWOT analiza

— sijecanj 2027.

Provodenje upitnika za
samovrjednovanje (za

Veljaca 2027. ucenike, nastavnike, roditelje i
vanjske dionike)

Ozujak 2027. Obrada i analiza upitnika

Orujak 2027. Sastanak Povjerenstva za

kvalitetu
Prikupljanje dokaza po
prioritetnim podruc¢jima
Sastanak Povjerenstva za
kvalitetu
Sastavljanje Izvjesca o
samovrjednovanju i izrada
godisnjeg plana unapredenja

Travanj - svibanj 2027.

Svibanj 2027.

Lipanj - rujan 2027.

15.2 PRIORITETNA PODRUCJA

Nositelj

Skolski odbor
Ravnatelj

Ravnatelj, Skolski tim za
samovrjednovanje, ¢lanovi NV-a

Clanovi $kolskog tima za
samovrednovanje, razrednici, ucenici,
roditelji, Nastavnicko vijece

Nastavnici koji predaju matematiku,
informatiku i statistiku, pedagog
Ravnatelj

Clanovi §kolskog tima za
samovrjednovanje

Ravnatelj

Skolski tim za samovrjednovanje

Povjerenstvo za kvalitetu

PRIORITETNO PODRUCJE 1- PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

- lzrada skolskog kurikuluma
- Izrada godisnjeg plana i programa rada Skole

- lzrada godignjih operativnih planova i programa u suradnji sa stru¢nim Vijeé¢ima i pedagogom Skole
- Izrada individualiziranih operativnih planova i programa za ucenike s teSko¢ama

- Medupredmetna korelacija- stru¢ni aktivi

- Izrada godiSnjih operativnih planova rada strukovnih vijec¢a 1 njihova

- Planiranje kulturnih, humanitarnih, volonterskih aktivnosti,

- Izrada preventivnog plana i programa Skole
- Realizacija navedenog
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PRIORITETNO PODRUCJE 2- POUCAVANJE I PODRSKA UCENJU

- Upisi polaznika i promocija Skole

- Pracenje rada pripravnika i ostalih nastavnika

- Suradnja sa vanjskim stru¢njacima

- Organizacija dopunske i dodatne nastave prema potrebama, sklonostima i razvojnim
moguénostima ucenika

- Profesionalna orijentacija ucenika

- Projekti skole

- Planiranje nastave, poucavanja i ucenja, pisanih provjera

- Planiranje i organizacija izvannastavnih i izvanSkolskih aktivnosti

- Planiranje, realizacija i vrednovanje prakti¢ne nastave i korelacija sa teorijskom nastavom

- Suradnja Skole i poslodavca u realizaciji prakti¢ne nastave

- Evidentiranje napredovanja ucenika

- Izvodenje programa Vjezbenicke tvrtke

- Pruzanje podrske ucenicima, savjetovanje i pomo¢ oko rjesavanja osobnih problema i teskoca u
Skolovanju

- Izrada priprema u digitalnom obliku s planiranim i jasno utvrdenim aktivnostima uéenika pri
obradi novog gradiva

- Izrada potrebnih materijala u osiguravanju da ucenici samostalno rade pri usvajanju novog
gradiva

- Medusobne posjete nastavnika prema vremenskom rasporedu pracenja u cilju razmjene iskustava
I kvalitetnije pripreme za nastavu

PRIPRITETNO PODRUCJE 3- POSTIGNUCA UCENIKA I ISHODI UCENJA

- Upoznati sve ucenike, roditelje, nastavnike i stru¢nu sluzbu o elementima i Kriterijima ocjenjivanja

- Ucenicima dati jasne informacije o njithovim postignu¢ima da i oni sami mogu procijeniti razinu svojih
Znanja i vjestina

- Provodenje ispita (predmetni, razredni, popravni, razlikovni i zavrSni rad) u skladu sa propisima

- Vodenje evidencije o ispitima i zavr§nom radu u skladu sa propisima

- Animirati u€enike da redovito dolaze na dodatne pripreme za drzavnu maturu

- Provodenje ispita drzavne mature prema procedurama NCVVO-a

- Poticati shvacanje o potrebitosti samostalnog i dodatnog ucenja

- Ustrajati na povecanju aktivnosti ucenika

- Motivirati uenike za sudjelovanje u natjecanjima
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PRIORITETNO PODRUCJE 4 - MATERIJALNI UVJETI | LJUDSKI POTENCIJAL I

- Osigurati okruZenje za ucenje — specijalizirana oprema i prostor za ucenje (sanitarne
prostorije, administrativni prostor, pomoc¢ne prostorije, knjiznica, informacijska
tehnologija, specijalizirane radionice)

- Odvijanje nastave u sigurnom okruzenju i u skladu sa propisima o zastiti na radu

- Osigurati koriStenje propisanih medicinskih usluga

- Organizacija periodi¢nih vjezbi o postupcima u slucaju opasnosti

- Nabava novih materijalnih resursa

- Odgovorno raspolaganje novcem

- Ucinkovito vodenje racunovodstva

- Zaposljavanje u skladu sa zakonskim i1 podzakonskim propisima

- Redoviti rad Skolskog odbora

- Osigurati potrebne uvjete za pojedinacno i organizirano stru¢no osposobljavanje i
usavrSavanje svih radnika

- Plan stru¢nih usavrsavanja - dogovoriti na aktivima raspored usavrSavanja nastavnika

- Ucinkovitije koriStenje suvremene tehnologije u nastavi

- Osigurati racunalo 1 projektor u svakoj ucionici

PRIORITETNO PODRUCJE 5 — SURADNJA UNUTAR USTANOVE - SURADNJA S
OSTALIM DIONICIMA - PROMICANJE USTANOVE

- Redoviti rad Skolskog odbora i uklju¢ivanje SO-a u razvoj i kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa

- Podrska SO-a radnicima ustanove u zatiti prava iz radnog odnosa

- Ravnatelj osigurava razvoj ustanove 1 poticajno radno ozracje

- Pracenje rada svih djelatnika Skole

- Definiranje prava i obveza radnika Skole

- Objavljivanje postignucéa ustanove, ucenika 1 radnika

- Razvoj partnerstva sa vanjskim dionicima

- Programska promocija Skole — Dan otvorenih vrata

- Sva postignuca ustanove, djelatnika i polaznika koristiti za promociju programa i ustanove

- Animirati roditelje da svojim prijedlozima za poboljSanja u svakodnevnom radu Skole, kreiraju
Skolu po mjeri ucenika, nastavnika i roditelja

- Kvalitetna komunikacija na svim razinama

- Aktivno suradivati sa svim dionicima u lokalnoj zajednici

PRIORITETNO PODRUCJE 6 — UPRAVLJANJE (USTANOVA | KVALITETA)

- Skolski odbor i ravnatelj brinu o osiguravanju kvalitete ustanove radi razvoja i pobolj$anja rada
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- Ravnatelj razvija misiju i viziju Skole

- Provoditi proces samovrjednovanja tijekom godine
- Ukljuciti sve dionike u proces samovrjednovanja

- Aktivnije ukljuditi sve nastavnike u proces planiranja i pra¢enja napretka
- Raditi na smanjivanju utvrdenih nedostataka po prioritetnim podrué¢jima
- Provoditi plan unaprjedenja

16. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI
IZLOZBE, PRIREDBE | SUSRETI

Aktivnosti kulturne i javne djelatnosti realizirat ¢e se samostalno te u suradnji s vanjskim suradnicima na

lokalnoj, Zupanijskoj i drzavnoj razini

Sadrzaj aktivnosti Vrijeme Nositelji Mjesto
Medunarodni dan mira 21.9.2026. Antonija Ivanc¢an SS Glina
vjeroucenici
Zaziv Duha Svetoga 22.9.2026. Svi djelatnici, ucenici Zupna crkva sv.
(sveta misa za pocetak Ivana Nepomuka
Skolske godine)
Ljerka Iharo$ SS Glina
Nacionalni dan borbe 23.9.2026. Izidor Zugaj PP Glina
protiv nasilja nad Zenama ucenici l.ail.b Centar za Zene
Adela
Dani europske bastine 23.9.2026. Suzana Stankovi¢ SS Glina
EU ambasadori
Europski tjedan sporta 25.9.2026. Antonio Stajdohar SNK Banovac
Tihomir Pucovié¢
aktiv nastavnika
Europski dan jezika 26.9.2026. hrvatskog i stranih SS Glina
jezika
Suzana Stankovi¢
20. tjedan cjelozivotnog 28.9.2026. Suzana Stankovi¢ SS Glina
ucenja Danka Bozi¢
Ljerka Tharo$
35. obljetnica progona Grad Glina
hrvatskog stanovnistva s 30.9.2026. Ljerka Tharo$ Gornji Vidusevac
podrucja grada Gline Tatjana Simundié
Iva Krize Krti¢
lai2a
Djedji tjedan 2025. 6.10.2026. — Josipa Klari¢ SS Glina
12.10.2026. razrednici 1. — 4. r.
ucenici
Europski dan suzbijanja 17. ili Josipa Klari¢ SS Glina
trgovanja ljudima 20.10.2026. MUP
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ucenici

udenici 4.a

Europski tjedan 18.9.2026. - Iva Krize Krti¢
odrzivoga razvoja ETOR 8.10.2026. Aleksandra Perekovié¢ SS Glina
2026. Jasmina Sukali¢
Marija Margusic-
Ruzicasti listopad Novosel SS Glina
,,Mama budi zdrava“ 7.10.2026. Danka Bozi¢ Trg bana Josipa
Nasih 10 za Nju ucenici i djelatnici Jelacica
Skole
Ljerka Iharo$
Dani kruha i zahvalnosti 16.10.2026. Danka Bozi¢ Trg bana Josipa
za plodove zemlje u suradnji s Antonija Ivanc¢an Jelacica
Gradom Glina Marijo Ozakovi¢
Jasmina Sukali¢
Suzana Stankovié¢
Zeljko Jambregi¢
Mijesec hrvatske knjige 15.10.2026. — Anamarija Mihali¢ SS Glina
15.11.2026. Ljerka Iharo$ Knjiznica i
Tamara Ceran ¢itaonica Glina
Izidor Zugaj
Pedalu okreni, Glinu Udruga Sveta Agata | Trg hrvatske himne
pokreni 24.10.2026. Glina / biciklisti¢ka ruta
Ucenici 1 nastavnici
Danka Bozi¢ SS Glina
Medunarodni dan Stednje 31.10.2026. Jasmina Sukali¢ KnjiZnica 1
Aleksandra Perekovic¢ ¢itaonica Glina
Svi sveti studeni 2026. Antonija Ivanc¢an SS Glina
vjeroucenici
Svjetski dan racunovoda 10.11.2026. Suzana Stankovié¢ SS Glina
Mijesec borbe protiv 15.11.2026. — Josipa Klari¢
ovisnosti 15.12.2026. razrednici SS Glina
ucenici
Grad Glina Hol skole:
Tatjana Simundié izlozba i program
Dan sjecanja na Zrtvu Matea Mari¢ Vukovarska ulica:
Vukovara i Skabrnje 17.11.2026. Ljerka Tharo§ paljenje lampiona
Izidor Zugaj SS Glina:
Danka Bozi¢ paljenje lampiona
Marija Margusic- ispred Skole
Novosel
ucenici i nastavnici
Medunarodni dan borbe 25.11.2026. Josipa Klari¢ SS Glina
protiv nasilja nad Zenama MUP
Svjetski dan filozofije studeni 2026. Martina Labas SS Glina




Bozi¢ u skoli 1 izvan
skole

prosinac 2026.

Marija Margusic-
Novosel
Zeljko Jambregi¢
Davor Celi¢
Ljerka Iharo$
Anamarija Mihali¢
ucenici

SS Glina

Advent u skoli

prosinac 2026.

Antonija Ivancan
vjeroucenici

_ SSGlina
Zupna crkva sv.
Ivana Nepomuka

Medunarodni dan 5.12.2026. Jasmina Sukalié¢
volontera &lanovi SVK Manus SS Glina
Aperta
Medunarodni dan 10.12.2026. Jasmina Sukalié¢ SS Glina
ljudskih prava
Marija Margusic-
180 godina hrvatske Novosel Hrvatski dom
himne; svecani program 18.12.2026. Ljerka Iharo$ Glina
OS Glina i SS Glina Tatjana Simundi¢
Marijo Ozakovi¢
Matea Mari¢
Izidor Zugaj
ucenici
Bozi¢ni sajam 23.12.2026. Grad Glina Trg bana Josipa
Jelacica
Medunarodni dan Tatjana Simundié SS Glina
sjecanja na Zrtve 27.1.2027. ucenici
holokausta
aktiv nastavnika SS Glina
Valentinovo 14.2.2027. hrvatskog i stranih
jezika
Maskare (Gradski 9.2.2027. ucenici zavr$nih SS Glina
karneval) razreda Grad Glina
Medunarodni dan 21.2.2027. aktiv hrvatskog i SS Glina
materinskog jezika stranih jezika
Korizma u $koli i veljaca/ozujak Antonija Ivanc¢an SS Glina
prikupljanje namirnica 2027. ucenici
potrebnih djelatnici
Svjetski tjedan novca ozujak 2027. Jasmina Sukali¢ SS Glina
Danka Bozi¢
Svjetski dan prava Jasmina Sukalié
potrosaca 15.3.2027. Aleksandra Perekovié¢ SS Glina
Danka Bozi¢
Marija Margusic-
Novosel
Dan Skole 24.3.2027. Ljerka Tharo$
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Izidor Zugaj
Tamara Ceran
Marijo Ozakovi¢
Anamarija Mihali¢
ucenici

Hrvatski dom
Glina

Uskrs u $koli

ozujak/travanj
2027.

Marija Margusic-
Novosel
Antonija Ivancan
Anamarija Mihali¢
ucenici

SS Glina

20. Dan zamijenjenih
uloga

9.4.2027.

Ljerka Iharos, Josipa
Klari¢, Marija
Margusi¢-Novosel,
Danka Bozic¢,
Anamarija Mihali¢,
Izidor Zugaj
djelatnici
ucenici

SS Glina

Dan planeta Zemlje

22.4.2027.

Iva Krize Krti¢
Suzana Stankovic¢
ucenici EU
ambasadori

SS Glina

No¢ knjige

23.4.2027.

aktiv hrvatskog i
stranih jezika
Anamarija Mihali¢

SS Glina
KnjiZnica 1
¢itaonica Glina

Hrvatska volontira

svibanj 2027.

J asmir}a Sukalié
¢lanovi SVK Manus
Aperta

SS Glina

Dan Europe 9.5.2027. Suzana Stankovi¢ SS Glina u suradnji

s lokalnom

zajednicom
Sv. Ivan Nepomuk 16.5.2027. Antonija Ivancan Zupna crkva sv.
vjeroucenici Ivana Nepomuka

Dan maturanata 21.5.2027. razrednici maturanata SS Glina
maturanti

Misa zahvalnica za kraj lipanj 2027. djelatnici Zupna crkva sv.
nastavne godine ucenici Ivana Nepomuka
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ll.lv’LAN SKOLSKIH IZLETA, EKSKURZIJA | DRUGIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI IZVAN
SKOLE

Skolski izleti, ekskurzije i drugi oblici odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan §kole organizirat ¢e se tako da u programu uz
rekreativni bude i obrazovni sadrzaj, a plan je izraden na temelju prijedloga razrednika i voditelja Skolskih stru¢nih vijeca te utvrden i
detaljno razraden Skolskim kurikulumom.

Izvedbeni plan i program izleta i ekskurzija jednog ili vise razrednih odjela predlaze se timski, a ovisno o cilju i zada¢ama tim ¢ine:
razrednik, ucenici, pedagog, ravnatelj, roditelji i nastavnik koji ostvaruje odgojno — obrazovni rad s ué¢enicima. Odluku o pripremanju i
ostvarivanju izvedbenog plana i programa donosi Nastavnic¢ko vijece.

Izvedbeni plan i program izleta i ekskurzija sadrzi:
e cilj i zadace izleta ili ekskurzije,
e okvirno vrijeme i nacin realizacije, vrijeme trajanja, odrediste i programski sadrzaj izleta ili ekskurzije,
e popis razrednih odjela (i u¢enika) koji sudjeluju na izletu,
e ime i prezime i radno mjesto nastavnika — nastavnika voditelja,
e opis prijevoza, smjestaj i druge usluge,
e planiranu cijenu usluga, ukupno i po uéeniku,
e podaci o0 izvorima sredstava za ucenike,
e nacin vrednovanja

Izleti, ekskurzije i drugi oblici odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan $kole provode se s to¢no odredenom skupinom ucenika. Za

provedbu izleta ili ekskurzije potrebna je suglasnost najmanje dvije trecine roditelja odredene skupine ucenika. Ucenici ¢iji roditelji nisu
dali suglasnost nisu obvezni sudjelovati na izletu ili ekskurziji. Skola je obvezna za te uéenike organizirati rad u nastavne dane.
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12. PLAN RADA RAVNATELJA, TAJNISTVA I RACUNOVODSTVA
A) PLAN RADA RAVNATELJA

U tijeku skolske godine 2026./2027. ravnateljica ¢e ostvariti sljedece radnje:

VRIJEME

REALIZACIJE PROGRAMSKI SADRZAJI

1. Poslovi planiranja

- utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba Skole

- izrada tjednih 1 godi$njih zaduZenja nastavnika

- izrada programa rada ravnatelja

- planiranje programa rada Skole (sadrzajno)

- briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade izvedbenih
planova i programa rada nastavnika i pedagoga

- planiranje i programiranje rada nastavnickog vijeca
1 razrednih vijeca

- izrada vremenika rada Skole

- izrada vremenika rada prosudbenog odbora i

kolovoz Skolskog ispitnog povjerenstva
rujan - izrada vremenika matura i obrane zavr$nih radova

- planiranje stru¢nih usavrSavanja nastavnika 1
suradnika

- planiranje nabave nastavnih pomagala, udzbenika,
stru¢ne literature i1 ostalog didakti¢kog materijala

- sudjelovanje u izradi plana i programa uvodenja
nastavnika pripravnika u samostalni odgojno-
obrazovni rad

- planiranje uvodenja inovacija u odgojno-obrazovni
rad

Ukupno 1.

BROJ
SATI
GODISNJE

(6]

21
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VRIJEME
REALIZACIJE

Tijekom cijele
skolske
godine

PROGRAMSKI SADRZAJI

2. Poslovi organizacije rada Skole

odredivanje zaduzenja za izradu pojedinih
programa iz programa rada Skole

odredivanje zaduZenja nastavnika, strucnih
suradnika i ostalih radnika Skole

briga o pravilnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati
sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgojno-
obrazovnog rada

dogovor o izradi programa rada stru¢nih aktiva i
organizacija rada stru¢nih aktiva

sudjelovanje u organizaciji svecanih obiljezavanja
drzavnih blagdana i ostalih vaznih nadnevaka
organizacija ucenickih ekskurzija 1 izleta
organizacija rada ispitnih povjerenstava za
razredne, predmetne i popravne ispite te zavrsni
ispit

sudjelovanje u organizaciji polaganja stru¢nih
ispita pripravnika

organizacija svecane podjele zavr$nih svjedodzbi
sudjelovanje u organizaciji Dana maturanata
organizacija izrade izvjes¢a o radu — zaduZenja
sudjelovanje u organizaciji kolektivnog stru¢nog
usavrSavanja radnika Skole

Ukupno 2.

3. Poslovi vodenja

sazivanje i vodenje sjednica Nastavni¢kog vijeca

BROJ
SATI
GODISNJE

15
20
10
20
10

30
30

10
10
10

10

185

50
25
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VRIJEME
REALIZACIJE

Kolovoz
Rujan

PROGRAMSKI SADRZAJI

sazivanje i vodenje sjednice Skolskog prosudbenog
odbora

imenovanje Skolskog ispitnog povjerenstva i
vodenje sjednica

sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

briga o radu razrednih vijeca i stru¢nih aktiva u
skoli

sudjelovanje u radu Skolskog odbora

poticanje nastavnika i stru¢nih suradnika na stru¢no
usavrsavanje

stvaranje pozitivnog ozracja u $koli radi poticanja
radnika na postizanje dobrih rezultata

briga o zdravstvenom i materijalnom stanju radnika
Skole

povezivanje radnika na ostvarivanju zajedni¢kog
cilja 1 zadaca Skole

poslovi opremanja nastavnih programa

poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje
neprimjerenih postupaka u odnosu nastavnik-
roditelj i nastavnik-u¢enik

briga o odgovornom odnosu zaposlenika i u¢enika
prema Skoli 1 Skolskoj imovini

zastupanje i predstavljanje Skole

podnogenje izvjeséa Skolskom odboru i drugim
nadleznim tijelima o radu i poslovanju skole
stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa
svim radnicima te poticanje na medusobnu suradnju
1 dobre meduljudske odnose

Ukupno 3.

BROJ
SATI
GODISNJE
20
30
10
20

10
20
10
20

10

10

10

245
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VRIJEME
REALIZACIJE

Tijekom cijele
Skolske
godine

Tijekom
Skolske
godine

Tijekom
Skolske
godine

PROGRAMSKI SADRZAJI

4. Nastava

nazocnost nastavnom procesu (svakom nastavniku) s
ciljem organiziranja i pracenja kvalitete nastavnog
rada

Ukupno 4.

5. Administrativno-upravni poslovi

rad 1 suradnja s tajnikom Skole

pracenje primjene zakona, provedbenih propisa,
pravilnika i naputaka Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih

uvid u pravodobnost izrade i1 kvalitete vodenja
pedagoske i administrativno-upravne dokumentacije
briga za pravodobno dostavljanje odluke Skolskog
odbora, Nastavnickog vijeca 1 drugih tijela
donosenje odluke o osnivanju stru¢nih skupina 1
pomo¢nih tijela neophodnih za rad $kole

izrada izvje$¢a o radu

potpisivanje javnih isprava

kontrola i provjera e-matice i e-dnevnika

Ukupno 5.

6. Financijsko-racunovodstveni poslovi

suradnja s racunovodstvom pri izradi financijskog
plana Skole, izvjeSca i zavrSnih racuna o
financijskom poslovanju

briga o pribavljanju dodatnih financijskih sredstava
za poboljSanje rada Skole

BROJ
SATI
GODISNJE

40

40

30
30

30
20
10

10
25

155

50

30

30

127



VRIJEME
REALIZACIJE

Tijekom
skolske
godine

Tijekom
Skolske
godine

Tijekom
skolske
godine

PROGRAMSKI SADRZAJI

- suglasnost pri odredivanju uplate sredstava po
dospjelim ra¢unima
- briga oko isplate sredstava za rad preko norme

Ukupno 6.

7. Poslovi odrzavanja i ostalo
- briga o odrzavanju i ¢iS¢enju Skolske zgrade
- sudjelovanje u provodenju projekata u kojima je
Skola partner
- dogovaranje novih projekata

Ukupno 7.

8. Suradnja s drugim ustanovama

- suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i
mladih

- suradnja sa Upravnim odjelom za druStvene
djelatnosti Sisacko-moslavacke Zupanije

- suradnja s Gradom Glina

- suradnja s Udrugom ravnatelja i aktivom ravnatelja

- suradnja s zupnikom u Gradu Glini

- suradnja s izvanskolskim organizacijama za odgoj i
obrazovanje mladezi

Ukupno 8.

9. Osobno usavrsavanje ravnatelja

Ukupno 9.

BROJ
SATI
GODISNJE

25

75

32

32

89

89

200

200

128



VRIJEME BROJ

PROGRAMSKI SADRZAJI SATI
REALIZACIJE DT
Tijekom
skolske 10. Ostali nespomenuti poslovi 394
godine
UKUPNO: 1776

Ravnateljicu za vrijeme odsustva tijekom Skolske godine mijenja Ljerka Iharos, prof.
B) PLAN RADA TAJNISTVA

Tijekom 8kolske godine 2026./2027. tajnistvo ¢e obavljati sljedece poslove:
o izrada i uskladivanje normativnih akata Skole,
e izrada izmjena i dopuna op¢ih akata Skole,
o pracenje, primjena i provodenje vazec¢ih zakonskih i1 podzakonskih propisa,
e izrada ugovora, rjeSenja, odluka i drugih sluzbenih akata,
 organizacija i provedba administrativnih poslova vezanih uz natjecaje i druge postupke izbora i zaposljavanja radnika,
e suradnja s nadleZnim sluzbama Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih te drugim nadleZnim institucijama,
e prijavljivanje i odjavljivanje radnika nadleZnim tijelima 1 institucijama,
e vodenje urudzbenog zapisnika i drugih propisanih evidencija uredskog poslovanja,
o vodenje i aZuriranje personalnih dosjea radnika te pripadajuce kadrovske dokumentacije,
e unos i azuriranje podataka o radnicima u e-Matici i Registru zaposlenih u javnom sektoru,
« administrativna podrska u organizaciji sjednica Skolskog odbora, vodenje i uvanje dokumentacije sa sjednica te izrada i otprema
odluka i drugih akata,
e organizacija i koordinacija poslova pomo¢no-tehnicke sluzbe $kole,
e nabava potroSnog materijala potrebnog za redovit rad 1 odrZzavanje Skole,
e zaprimanje, evidentiranje, razvrstavanje i otpremanje sluzbene poste,
o izdavanje potvrda, uvjerenja, svjedodzbi, prijepisa i drugih sluZzbenih dokumenata ucenicima i radnicima,
e pruzanje struéne administrativno-pravne pomoc¢i pri izradi GodiS$njeg plana i programa rada skole,
e Cuvanje, vodenje i arhiviranje dokumentacije,
o obavljanje drugih administrativnih, pravnih i organizacijskih poslova vezanih uz redovit rad skole,
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e suradnja sa svim ¢lanovima kolektiva, u¢enicima, roditeljima/skrbnicima te vanjskim suradnicima i nadleznim institucijama.
C) PLAN RADA RACUNOVODSTVA

Tijekom skolske godine 2026./ 2027. racunovodstvo ¢e obavljati sljedece poslove:
e obracun i isplatu placa i ostalih primitaka zaposlenika;
o vodenje poreznih kartica zaposlenika;
e vodenje knjige ulaznih i izlaznih racuna;
e obracun i isplatu naknada za bolovanja;
o kontiranje i knjiZzenje svih knjigovodstvenih promjena u Glavnoj knjizi,
e vodenje evidencije prihoda i izdataka;
e pracenje ostvarenja prihoda i izvrSenja rashoda;
e izradu i dostavu izvjeS¢a Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih;
e izradu i dostavu mjese¢nih izvjeS¢a Poreznoj upravi;
o izradu i dostavu izvjeS¢a Drzavnom zavodu za statistiku;
e pripremanje dokumentacije i evidencija za godiSnji popis osnovnih sredstava;
e uskladivanje knjigovodstvenog stanja s pomo¢nim evidencijama;
o zakljucivanje poslovne godine;
e izradu godis$njeg financijskog izvjestaja za 2026. godinu;
e otvaranje pocetnih stanja za poslovnu godinu 2027. godinu;
o izradu plana prihoda i izdataka za 2027. godinu;
e vodenje evidencije narudzbenica, ponuda, ugovora i druge dokumentacije povezane s nabavom,
e zaprimanje, evidentiranje, razvrstavanje i otpremanje sluzbene poste,
« obavljanje drugih raéunovodstvenih, financijskih i administrativnih poslova vezanih uz redovno poslovanje Skole.

D) PLAN RADA OPERATIVNOG DJELATNIKA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
Tijekom Skolske godine 2026./2027. operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu obavljat ¢e sljedece poslove:

- kontrolu unutarnjeg i vanjskog prostora Skole i evidentiranje uo¢enih nepravilnosti

- Vodenje evidencije o posjetima stranaka i kontrolu ulaska u prostor skole, ukljuc¢ujuci evidentiranje datuma dolaska, vremena
dolaska, svrhe posjeta, imena i prezimena posjetitelja, te vrste i broja osobnog dokumenta (osobne iskaznice/ putovnice /vozacke
dozvole)

- provodenje edukacija o sigurnosti i zastiti u odgojno-obrazovnim ustanovama za ucenike, nastavnike i ostale djelatnike skole
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- provedba vjezbi evakuacije raznih vrsta
- obavljanje drugih poslova vezanih uz redovan rad Skole

E) PLAN RADA SKOLSKOG SIGURNOSNOG TIMA

Clanovi $kolskog sigurnosnog tima:

Marija Margusi¢-Novosel, ravnateljica Srednje skole Glina, predsjednica
- Josipa Klari¢, stru¢na suradnica pedagoginja, ¢lanica,

- Antonio Stajdohar, sindikalni povjerenik sindikata ,,Preporod", ¢lan

- Tatjana Simundi¢, ¢lanica

- Goran Baksi¢, operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu.

- Ivica Arambasi¢, domar kotlovnicar, ¢lan

- Andrijana Kirin, predsjednica Vije¢a roditelja, ¢lanica
U okviru poslova sigurnosni tim obavljat ¢e sljedece poslove:

- predlaganje i1 provodenje sigurnosnih mjera

- analiziranje u¢inkovitosti provodenja sigurnosnih mjera

- ostali poslovi koji proizlaze iz Protokola o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim
ustanovama

Zadaci Skolskog sigurnosnog tima:

e Redovito odrzavanje sastanaka radi procjene potencijalnih sigurnosnih prijetnji i izazova.
e Evaluacija mjera: Pracenje provedbe i u¢inkovitosti sigurnosnih protokola unutar ustanove.
e Koordinacija i krizno postupanje: Upravljanje komunikacijom i suradnjom s hitnim sluzbama i roditeljima u slu¢aju incidenta.

e Simulacije i vjezbe: Organizacija obveznih vjezbi evakuacije i kriznih situacija (najmanje dva puta godisnje).
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13. TJEDNA ZADUZENJA
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Godisnji plan i program rada Srednje skole Glina za skolsku godinu 2026./2027.
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